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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N°. 03/2015

DATA DA REALIZAGAO: 15/01/2016

HORARIO: a partir das 09:00 horas (Horario Local)

LOCAL: Av. André Araujo, 619, Aleixo Manaus/AM (Altos do Banco do
Brasil)

O Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas - AM, entidade
fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n°. 5.905, de 12 de julho de
1973, com sede na Av. André Araujo, 619, Aleixo Manaus/AM, CEP: 69.060-
000, CNPJ n° 04.667.846/0001-30, representado, neste ato, por seu
Presidente Dr. PAULO JORGE PINHEIRO LIMA, brasileiro, enfermeiro,
portador da carteira COREN/AM n° 19.832 inscrito no CPF sob o n°.
063.788.892-87, por meio de sua Pregoeira, a Srta. Amanda Nunes Machado,
torna publico que se acha aberta licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a contratagao
de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos servigos
de limpeza e conservacao diaria, com fornecimento de mao-de-obra,
materiais e equipamentos, para atender as necessidades do Conselho
Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN-AM, conforme Anexo | —
Termo de Referéncia deste Edital, constante do PAD COREN - AM n°
236/2015, que sera regido pela Lei n.° 10.520/2002, aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da Lei n.° 8.666/1993, e
suas alteragcdes posteriores, pelo Decreto n.° 3.555/2000, pela Lei
Complementar n.° 123/2006, a Instrucdo Normativa MP N° 2, DE 30 DE ABRIL
DE 2008 - DOU DE 23/05/2008 — Alterado e alteracdes posteriores e demais
Decretos e normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacbes deste instrumento
convocatorio e anexos, que dele fazem parte integrante.

O presente Edital encontra-se disponivel aos interessados na Av. André
Araujo, 619, Aleixo Manaus/AM (Altos do Banco do Brasil), bem como no
site http://corenam.gov.br

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serao
recebidos no endereco acima mencionado, na sessao publica de
processamento do Pregao, apds o credenciamento dos interessados que se
apresentarem para participar do certame. A sessao sera conduzida pela
Pregoeira com o auxilio da Equipe de Apoio, designados pela Portaria COREN
— AM N° 247 de 02 de setembro de 2015, publicada no DOU, pag. 75, em 14
de setembro de 2015.

Av. André Aratjo, 619 — Aleixo 1
Tel.: (92) 3232-9924 — (Ramal 205)

Home Page: www.corenam.com.br



*

BN (Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
. DO OBJETO

1.1. Contratagcdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua,
dos servigos de limpeza e conservagao diaria, com fornecimento de mao-de-
obra, materiais e equipamentos, para atender as necessidades do CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS, em Manaus/AM, conforme
Anexo | — Termo de Referéncia, deste Edital.

Il. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta do(s) Codigos
de Despesas:

6.2.2.1.1.33.90.37.099 — Outros Servigos Terceirizados
lll. DA PARTICIPAGAO
3.1. Poderao participar deste Pregao pessoas juridicas que:

3.1.1. Atendam a todas as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a
documentagao constante deste instrumento e seus anexos;

3.1.2. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado.
3.2. Sera vedada a participagao de empresas:

a) Declaradas inidoneas ou suspensas de licitar e/ou contratar, no @mbito do
Orgao e/ou da Administracdo Publica Estadual, Federal e Municipal, conforme
o art. 87, lll e IV da Lei n® 8.666/93, com as modificagdes introduzidas pela Lei
n°® 8.883/94;

b) Sob processo de faléncia, concordata ou insolvéncia civil;

¢) Enquadradas nas disposicées do artigo 9° da Lei Federal n°. 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores;

d) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

e) Que esteja reunida em consorcio ou coligagao.

3.3. Nao poderdo beneficiar-se do regime diferenciado e favorecido em
licitagBes, concedido as microempresas e empresas de pequeno porte pela Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, aquelas empresas que se
enquadrem em qualquer das exclusdes relacionadas no § 4° do art. 3°, com a
excecao do paragrafo seguinte, ambos do mesmo diploma legal.
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3.4. No ato do recebimento do Edital do Pregao Presencial n°. 03/2015 e seus
Anexos, devera a interessada verificar seu conteudo, ndo sendo admitidas
reclamacgdes posteriores sobre eventuais omissoes.

3.5. As informacgdes, relativas a presente licitacdo, poderdo ser obtidas
conforme segue, de acordo com seu teor.

3.5.1. QUESTOES TECNICAS E JURIDICAS: deverao ser formuladas por
escrito e dirigidas ao Pregoeiro, na sede do COREN-AM, situada na Av.
André Araujo, 619 — Aleixo, Manaus/AM, CEP 69060-000, ou enviar no
enderego eletronico cpl@corenam.gov.br. Telefone para contato: (92)
3232-9924 — Ramal 205.

3.6. Eventuais impugnagbes ao edital deverdo ser dirigidas ao Pregoeiro e
protocolizadas nos 02 (dois) dias uteis, das 09h00min as 16h00min, no
endereco acima, até 02 (dois) dias uteis antes da data da abertura da sessao
do pregao, conforme legislacao vigente.

3.6.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagéo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

3.6.2. No ato de autuagdo da impugnacéo, é obrigatéria a apresentagéo
de CPF ou RG, que comprove a legitimidade de quem a protocole, de
acordo com os dados que constam em procuragao, bem como o CNPJ da
empresa, por documento original ou copia autenticada.

3.6.3. Nao serao reconhecidas as impugnacgdes interpostas, enviadas por
fax e vencidos os respectivos prazos legais.

3.7. Acolhida a petigdo contra o ato convocatério, sera definida e publicada
nova data para a realizagdo do certame.

3.8. Nao havendo impugnagdes neste prazo, pressupde-se que os elementos
fornecidos sao suficientemente claros e precisos para permitir a apreciagao das
propostas, ndo cabendo aos licitantes direito a qualquer reclamacéao posterior.

IV. DA ABERTURA DA LICITAGAO

4.1. A sessao para recebimento dos documentos das proponentes sera publica
e realizada em conformidade com a legislagdo citada no preambulo deste
Edital, suas clausulas e anexos.

V. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para o credenciamento deverao ser apresentados o0s seguintes
documentos:

Av. André Araljo, 619 — Aleixo 3
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a) Tratando-se de representante legal, copia do documento oficial de
identificagc&o, o estatuto social, contrato social em vigor ou ultima alterag&o, ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcdes
em decorréncia de tal investidura;

b) Tratando-se de procurador, cépia do documento oficial de identificagao,
Carta de Credenciamento - Anexo Il, acompanhado do correspondente

“an

documento, dentre os indicados da alinea “a”, que comprove os poderes do
mandante para a outorga.

5.2. O representante legal e o procurador deveréo identificar-se exibindo o
documento original de identificagdo que contenha foto.

5.2.1. Todas as licitantes deverédo apresentar ou assinar perante a Equipe
de Apoio, antes da entrega dos envelopes, a Carta de Credenciamento e
a Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo —
Anexos Il e lll. A auséncia destes documentos constitui motivo para a
exclusao da licitante do certame.

5.3. Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante
credenciada.

5.4. A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessao, importara a
imediata exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizacdo expressa
do Pregoeiro.

5.5. A microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruicdo dos
beneficios estabelecidos na Lei Complementar n°. 123/2006 devera apresentar
o descrito abaixo, sob pena de, ndo o fazendo no ato de credenciamento, anuir
que se considere que renunciou ao seu direito:

5.5.1. Quando optante pelo SIMPLES NACIONAL, comprovante de opgéo
pelo simples obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal;

5.5.2. Quando nao for optante pelo SIMPLES NACIONAL, Declaragéo de
Imposto de Renda ou Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do
Exercicio — DRE, comprovando ter receita bruta dentro dos limites
estabelecidos nos incisos | e Il do art. 3° da supracitada Lei Complementar.

VI. DA APRESENTAGAO DA DECI:ARAQAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

6.1. A declaragédo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo devera
ser entregue fora dos Envelopes “A” e “B”, e ser apresentada de acordo com
modelo estabelecido no Anexo Ill — Declaragao de Pleno Atendimento aos
Requisitos de Habilitagcao.
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VIl. DOS ENVELOPES CONTENDO A PROPOSTA E OS DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO

7.1. Encerrada a etapa de credenciamento, proceder-se-a ao recebimento dos
envelopes contendo as propostas comerciais e os documentos de habilitagao,
que deverdo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois) envelopes
fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa os seguintes
dizeres:

ENVELOPE “A” — PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2015
NOME OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE “B” — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2015
NOME OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

VIil. DO CONTEUDO DO ENVELOPE “A” — PROPOSTA

8.1. A proposta devera:

a) ser elaborada conforme modelo do Anexo IV - Proposta, em papel-timbrado
da empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressodes
técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada, rubricada em todas as folhas e ao final assinada pelo representante
legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao;

b) indicar nome ou razdo social da proponente, seu enderegco completo,
telefone, fax e enderecgo eletrébnico - se houver -, bem como o nome, estado
civil, profissdo, numeros de CPF e RG, domicilio e cargo de seu representante
legal;

c) ter validade nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
sua apresentacao;

d) descrigdo do objeto da presente licitagdo em conformidade com as
especificacdes e demais caracteristicas do Anexo | — Termo de Referéncia;

e) conter pre¢co em moeda corrente nacional, em algarismos, com 2 (duas)
casas decimais e por extenso, apurados a data de sua apresentacdo, sem
inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria. Nos precos
propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como, por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da
presente licitacao;

Av. André Aratjo, 619 - Aleixo 5
Tel.: (92) 3232-9924 — (Ramal 205)

Home Page: www.corenam.com.br



N Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

f) conter oferta firme e precisa, sem alternativa de indices ou qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

8.2. Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias
essenciais deste Edital e de seus anexos, bem como as omissas € as que
apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento e
as que apresentarem valores manifestamente inexequiveis, exorbitantes ou
iguais a zero.

8.3. Consideram-se exigéncias essenciais aquelas que ndo possam ser
atendidas, no ato, por simples manifestacdo de vontade do representante e
aquelas cujo atendimento, nesse momento, possa representar risco de fraude
aos principios da licitagao.

8.4. Os precos ofertados permanecerao fixos e irreajustaveis nos primeiros 12
(doze) meses. Se houver prorrogagdo da vigéncia contratual por prazo
superior, os valores poderdo ser repactuados nos termos da legislacado
aplicavel, nas mesmas proporc¢des e épocas do reajuste do salario normativo
das categorias mencionadas no Anexo | — Termo de Referéncia deste edital,
obedecendo aos indices e as datas estabelecidas referentes as respectivas
categorias, nos termos de acordo, convengao, ou dissidio coletivo de trabalho.

8.5. A licitante devera preencher e apresentar a Planilha de Custos e
Formagdo dos Pregos - Anexo V, contendo o custo de todos os insumos,
despesas com pessoal, inclusive encargos sociais e trabalhistas, uniformes,
EPI's e lucro previsto pela empresa, bem como detalhamento de todos os
elementos que influam nos pregos propostos para a contratacao, considerando-
se um homem/més para cada categoria profissional, jornada de trabalho, tipo
de servigo e para cada caso de incidéncia de adicionais, utilizado para a
formacéao de precos.

8.6. Deverao ser adotadas as seguintes consideragdes:

8.6.1. O salario que sera adotado é o normativo das categorias, com base
na convengao coletiva dos Sindicatos que cada profissional esta filiado,
em vigor no Amazonas;

8.6.2. Os adicionais noturnos deverao seguir o estabelecido na convencgao
antes mencionada, inclusive no que se refere seguro de vida e aos
auxilios transporte e alimentagao, quando for o caso;

8.6.3. O salario da categoria ndo podera ser inferior ao salario minimo
vigente, de acordo com a Convengao Coletiva respectiva;

8.6.4. Caso haja necessidade de preenchimento do item “outros”, a
licitante devera discrimina-lo.
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8.6.5. A licitante devera preencher e apresentar a Proposta - Anexo IV,
com base na Planilha de Custos e Formagao dos Pregcos - Anexo V.
Os precos apresentados deverao incluir todos os custos diretos e indiretos
para a execucao dos servigos.

8.7. Para a correta elaboragao da proposta, a licitante devera examinar todos
os documentos exigidos no Edital e atender a todas as exigéncias nele
contidas e em seus anexos.

8.8. O preco global estabelecido para as fung¢des desempenhadas para o
cumprimento do objeto deste Edital sera apresentado pela licitante na
Proposta - Anexo IV do Edital. Os numeros posteriores a segunda casa
decimal serdo desconsiderados pelo Sr. Pregoeiro. Em caso de divergéncia
entre a discriminagdo dos valores escritos em algarismos e 0s expressos por
extenso, serdo considerados os valores mais vantajosos para o COREN-AM. A
fase de lance tomara esse prego como referéncia.

8.7. Cabera ao Pregoeiro decidir, motivadamente, acerca da aceitabilidade da
Proposta quando houver divergéncia com o Edital e ndo implicar alteragcado no
fornecimento do objeto da presente licitacao.

IX. DO PREGO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

9.1. Para fins de estimativa de valor a ser pago pelo Contratante a Contratada
pelo fornecimento do objeto do presente Edital, utiliza-se como referéncia o
valor de R$ 72.437,43 (Setenta e dois mil, quatrocentos e trinta e sete reais
e quarenta e trés centavos)

9.2. A quantia apresentada acima nao indica qualquer compromisso futuro, tao-
somente refletindo valor estimado.

X. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. As propostas serdo julgadas de acordo com os procedimentos
estabelecidos na Lei 10.520/2002, Decretos 3.555/2000 e 5.450/2005 e
subsidiariamente pela Lei 8.666/93, prevalecendo para efeito de classificacéo o
critério do MENOR PRECO GLOBAL.

10.1.1. As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a
etapa de lances, com observancia dos seguintes critérios:

a) selecao da proposta com menor prego e das demais com valores sucessivos
e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a de menor prego;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas na condi¢do definida na alinea
anterior, poderao os autores das melhores propostas, até o maximo de 3(trés),
oferecer novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos
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oferecidos. No caso de empate, serdo admitidas todas as propostas
empatadas, independentemente do numero de licitantes.

10.2. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas
selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partir do autor da
proposta de maior valor e os demais em ordem decrescente de valores,
decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate.

10.2.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicao
na ordenacédo de lances em relagdo aos demais empatados, e assim
sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

10.3. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor valor ofertado.

10.3.1. Nao podera haver desisténcia dos lances apresentados, sob pena
de aplicacéo das penalidades previstas no item XVIII deste edital.

10.4. A etapa de lances sera considerada encerrada quando os participantes
dessa etapa declinarem da formulacéo de lances, considerando-se selecionado
o ultimo lance.

10.5. O Pregoeiro podera negociar com o autor da melhor oferta com vistas a
diminui¢ao do valor.

10.6. O procedimento a ser adotado no caso de ocorréncia de empate, quando
o menor valor ou menor lance nao for ofertado por microempresa ou empresa
de pequeno porte beneficiaria do regime diferenciado instituido pela Lei
Complementar n°. 123/2006, sera o que se segue:

10.6.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada durante a etapa de lances.

10.6.2. Apds a etapa de lances, sendo verificada a ocorréncia de empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

10.6.2.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada no intervalo percentual de até 5% definido nos termos do
subitem 10.6.1., sera convocada para, querendo, apresentar nova
proposta de valor inferior aquela classificada com o menor valor ou
lance, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances, sob pena de preclusdo. Apresentada proposta nas condi¢des
referidas, proceder-se-a a analise da documentacao de habilitagao.

10.6.2.2. Nao sendo declarada vencedora a microempresa ou empresa
de pequeno porte na forma do subitem anterior, serdo convocadas as
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remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do subitem
10.6.1., na ordem classificatéria, para, querendo, exercer o mesmo
direito.

10.6.2.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo estabelecido no subitem 10.6.1., sera realizado sorteio entre
elas, definindo e convocando automaticamente o vencedor do sorteio
para, querendo, formular melhor oferta.

10.7. Apds a negociagao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do
menor valor de servi¢co, decidindo motivadamente a respeito.

10.8. No caso de a sessao do Pregao, em situagado excepcional, vir a ser
suspensa antes de cumpridas todas as suas fases, os envelopes, devidamente
rubricados no fecho, ficardo sob a guarda do Pregoeiro e serdo exibidos, ainda
lacrados e com as rubricas das licitantes, na sessdo marcada para o
prosseguimento dos trabalhos.

Xl. DO CpNTEUDO DO ENVELOPE “B” - DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

11.1. Apds o encerramento da fase de lances verbais, com a classificacdo das
propostas na forma prescrita neste edital, proceder-se-a a abertura do
Envelope “B”, para anadlise dos documentos de habilitagdo da primeira
proponente classificada.

11.2. Sera considerada habilitada a proponente que apresentar os documentos
relacionados no item 11.9.

11.3. Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser apresentados por
copia autenticada por Tabelido de Notas ou copia comum acompanhada do
original para autenticagao pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

11.4. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo poderdo ser sanadas na sessdo publica de processamento do
Pregao, até a decisdo sobre a habilitacao, inclusive mediante:

a) substituicao e apresentagao de documento; ou

b) verificagado efetuada por meio eletronico habil de informagoes.

11.5. A verificagéo sera certificada pelo Pregoeiro e deverao ser anexados aos
autos os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

11.6. A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual impossibilidade de
utilizagdo dos meios eletrobnicos no momento da verificagdo. Ocorrendo essa
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impossibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela
verificagdo, a licitante sera inabilitada.

11.7. Constatado o atendimento aos requisitos de habilitacdo previstos neste
Edital, a licitante sera declarada vencedora do certame.

11.8. Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias
para a habilitagdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor
valor, negociara com 0 seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em
caso positivo, verificara as condicdes de habilitacdo e assim sucessivamente,
até a apuragao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de
habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

11.9. O Envelope “Documentos de Habilitagao” devera conter os documentos a
seguir relacionados, os quais dizem respeito a:

11.9.1. HABILITAGAO JURIDICA:
a) cédula de identidade;

b) registro comercial, no caso de empresa individual;

c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor ou ultima alteracao,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades
comerciais;

d) documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades por acgdes, acompanhados da documentagcdo mencionada na

alinea “a”, deste subitem;

e) ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio;

f) decreto de autorizagao e ato de registro ou autorizagao para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

[{peei)

11.9.1.1. Os documentos relacionados nas alineas “a” a “d” do subitem
11.9.1., ndo precisarao constar do Envelope “Documentos de Habilitacao”,
se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.

11.9.2. REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ);
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b) prova de Inscrlgao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual,

c) Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida
ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal.

d) Certidado de regularidade de débito com a Fazenda Estadual e Municipal da
localidade da Licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos
tributos relacionados com o objeto ou outra prova equivalente na forma da lei;

e) Certiddo de regularidade de débito com o Sistema de Seguridade Social
(INSS);

f) Certificado de regularidade de situagdo com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacédo de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de Maio de 1943.

11.9.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidoes Negativas de Faléncia ou Concordata, expedida pela Central de
Certiddes do Tribunal de Justica ou 6rgao equivalente do domicilio ou da sede
do licitante, com data ndo anterior a sessenta (60) dias da abertura da sessao
publica desta licitagéo.

b) Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social,
capazes de comprovar a boa liquidacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados,
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da
proposta, tomando como base a variacdo, ocorrida no periodo, do indice Geral
de Precos — Disponibilidade Interna — IGP/DI, publicado pela Fundagao Getulio
Vargas — FGV ou de outro indicador que o venha substituir. As Licitantes que
iniciaram suas atividades no presente exercicio deverao apresentar, também, o
Balanco de Abertura, na forma da lei;

11.9.3.1. O balango patrimonial e as demonstragées contabeis deverdo estar
assinados por Contador ou outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

11.9.3.2. Serdo aceitos o balanco patrimonial e as demonstracées contabeis
assim apresentados:
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11.9.3.2.1. Se emitidos por Sociedades Empresarias regidas pela Lei
n°. 6.404/76: publicados em Diario Oficial ou publicados em jornal de
grande circulagdo ou por coépia registrada ou autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio da Licitante;

11.9.3.2.2. Se emitidos por Sociedades por cotas de responsabilidade
limitada: por copia do Livro Diario com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante ou em outro 6rgao equivalente;

11.9.3.2.3. Se emitidos por Sociedades sujeitas ao regime estabelecido
na Lei Complementar n° 123, de 14/12/96: por copia registrada ou
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da Licitante.

11.9.3.2.4. A Licitante que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um)
nos indices de liquidez geral, de solvéncia geral ou de liquidez corrente,
devera comprovar capital social ou patriménio liquido igual ou superior a
10% (dez por cento) do valor total anual estimado da contratagao.

11.9.3.2.5. Os indices referidos no item anterior sdo obtidos da forma
seguinte:

a) LG = AC + RLP >1

PC+ELP
b)SG=__ AT  >1
PC + ELP
c)LC=AC >1
PC

Onde:

1) LG = indice de Liquidez Geral

2) RLP = Realizavel a Longo Prazo
3) PC = Passivo Circulante

4) ELP = Exigivel a Longo Prazo

5) SG = indice de Solvéncia Geral
6) AT = Ativo Total

7) LC = indice de Liquidez Corrente
8) AC = Ativo Circulante

11.9.3.2.6. Sera de inteira responsabilidade da empresa Licitante a
apresentagao dos calculos demonstrativos dos indices exigidos, assinados
por contabilista, a serem apresentados em conjunto com os documentos de
habilitacdo. A ndo apresentacao dos calculos demonstrativos mencionados
neste subitem acarretara na inabilitacdo da empresa Licitante;
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11.9.4. QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Ao menos um 1 (um) atestado de capacidade técnica expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a
licitante desempenhou atividade pertinente e compativel, em
caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto deste instrumento
convocatoério. O atestado devera ser emitido sem rasuras, acréscimos ou
entrelinhas e devera ser assinado por quem tenha competéncia para
expedi-lo.

b) Serdo aceitos atestados fornecidos em nome da matriz ou das filiais, se
houver.

c) Documentos que nao contenham prazo de validade terdo eficacia de 90
(noventa) dias contados da data de sua emissdao, com exceg¢do do
documento exigido na alinea “a”, que nao conta com prazo de validade.

11.9.5. DECLARAGAO RELATIVA A MAO-DE-OBRA:

a) Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme disposicdes contidas na Lei Federal n°. 9.584, de 27 de
outubro de 1999, de acordo com o modelo — Anexo VI.

11.9.6. OUTRAS COMPROVAGOES E DOCUMENTOS:

11.9.6.1. Declaragdo conforme Anexo VIl — Declaragao de Compromisso e
Idoneidade, elaborada em papel timbrado e subscrita pelo Representante legal
da licitante ou Procurador credenciado, desde que haja poderes outorgados na
Procuragéo, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administracéo Publica;

11.9.6.2. No caso de microempresa e empresa de pequeno porte que, nos
termos da LC 123/2006, possuir alguma restricdo na documentagao referente a
regularidade fiscal, esta devera ser mencionada, como ressalva, na supracitada
declaragao;

11.9.6.3. Declaragao, nos termos do Anexo VIII — Declaragao de Vistoria, de
que vistoriou os locais onde serdo prestados os servicos e tomou
conhecimento de todas as informagdes e condicbes locais e do grau de
dificuldade existente para execucao dos servicos;

11.9.6.3.1. A vistoria devera ser realizada no horario de 09h as 12h e
das 14h as 17h, devendo ser previamente agendada na sede do
Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas através do telefone:
(92) 3232-9924 — Ramal 205, falar com Amanda Machado — CPL.
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11.10. DA HABILITAGAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE BENEFICIARIAS DO REGIME DIFERENCIADO
INSTITUIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N°. 123/2006:

11.10.1. As microempresas e empresas de pequeno porte beneficiarias do
regime diferenciado instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, apds a
etapa de lances, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
habilitagdo, inclusive aquela que comprova sua regularidade fiscal, mesmo que
apresente alguma restricao.

11.10.2. Havendo alguma restricdo na documentagdo comprobatoria de sua
regularidade fiscal, a licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame
na sessdao do pregdo, nos termos do art. 43, § 1° da supracitada Lei
Complementar, apds o que o Pregoeiro dara ciéncia as licitantes desta decisao
e intimara a licitante declarada vencedora para, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento desta declaragdo, ou apds o
julgamento de eventuais recursos, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentagao.

11.10.3. Apods a intimacgao referida no subitem anterior, proceder-se-a na forma
do item 13.1. do presente Edital.

11.10.4. Durante o prazo referido no subitem 11.10.2., ndo podera ser exigida a
assinatura do contrato.

11.10.5. A néo-regularizacdo da situagcdo fiscal no prazo e condicoes
disciplinadas subitem 11.10.2., implicara a decadéncia do direito a contratagao,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666/93 e art. 7° da
Lei n° 10.520/02, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacéo, nos termos deste Edital, ou revogar
a licitagao.

11.11. OBSERVAGOES:

11.11.1. O objeto constante do ato constitutivo da empresa deve ser
compativel com o objeto licitado.

11.11.2. Nao serdo aceitas certiddes positivas de deébito, exceto quando
constar da propria certidao ressalva que autorize a sua aceitacao.

11.11.3. Todos os documentos apresentados para comprovar a habilitacdo da
licitante deverédo apresentar identidade de numero registro no CNPJ, vez que
nao sera admitida a apresentacdo de documentos de estabelecimentos
diversos.
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11.11.4. A aceitagdo dos documentos obtidos via "internet" ficara condicionada
a confirmacao de sua validade, também por esse meio.

11.11.5. Para efeito da validade das certiddes de regularidade de situagao
perante a Administragdo Publica, se outro prazo ndo constar da lei ou do
préprio documento, sera considerado o lapso de 6 9seis) meses entre a data
de sua expedicao e a da abertura do certame.

11.11.6. A apresentagdo de coépia reprografica autenticada do certificado de
registro cadastral de quaisquer 6rgaos da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, com prazo de validade em vigor, supre
as exigéncias referentes a apresentagdo dos documentos aludidos, com
excecgao da certidao de regularidade para com o Sistema de Seguridade Social
(INSS) e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), na forma do que
dispbe o art. 32, § 2°, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

11.11.7. S6 serdo aceitos certificados de registro cadastral cujo objeto seja,
comprovadamente, compativel com o objeto licitado.

11.11.8. Os documentos poderdo ser apresentados em via original ou por
qualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas ou
por oficiais do Registro Civil das pessoas naturais, competentes por forca da
Lei Federal n°. 8.935, de 18/11/1994, ou em publicagdo de 6rgao da imprensa,
na forma da lei.

11.11.9. Na hipétese da apresentacdo de documentos originais nao
acompanhados pelas respectivas cépias, estes serdo anexados ao processo
licitatério.

11.11.10. Os documentos exigidos para habilitagdo ndo poderdo, em hipotese
alguma, ser substituidos por protocolos que apenas comprovem O seu
requerimento.

Xll. DA ADJUDICAGAO

12.1. Verificado o atendimento as condigdes de habilitacdo da proponente que
ofertou menor preco, esta sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o
respectivo objeto.

12.2. Se a primeira proponente classificada ndo atender as exigéncias de
habilitacdo, sera examinada a documentagdo das subsequentes proponentes
classificadas, na ordem de classificacdo, até que se encontre uma proposta
que atenda a todas as exigéncias do Edital, sendo a respectiva proponente
declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto da licitagao.

12.3. A adjudicataria devera apresentar uma nova proposta com os valores dos

itens atualizados, inclusive os valores das planilhas de custos e formacgédo dos
precos, proporcionalmente aos descontos concedidos, totalizando o valor igual da
oferta vencedora, no prazo maximo de trés (3) dias uteis, apds o encerramento da
sessdo. A nao apresentagado da nova proposta dentro do prazo, implicara a
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decadéncia do dlrelto a contratacao, sendo facultado a Administragdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagédo, ou revogar a licitagao.

Xlll. DA FASE RECURSAL

13.1. Adjudicado o objeto a vencedora, as demais proponentes presentes
poderdo manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer de
qualquer ato praticado durante a sessdao do Pregdo, sendo concedido a(s)
recorrente(s), o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data da sessao, para
apresentacdo das razdes, ficando as demais proponentes intimadas para
apresentar contra-razbes em igual prazo, contado, todavia, do término do prazo
da recorrente.

13.2. E assegurada vista dos autos a todos os presentes durante a propria
sessao para fins de apresentacéo de razdes ou contra-razdes de recurso.

13.3. A peticdo de interposicdo do recurso podera ser feita por escrito até o
término da sessao.

13.4. A falta de manifestagao importara na perda do direito de recorrer.

13.5. Os recursos nao terao efeito suspensivo.

13.6. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

XIV. DA HOMOLOGAGAO

14.1. Decorridas as fases anteriores, a decisao sera submetida a Presidéncia
do COREN-AM para homologacéao.

14.2. A adjudicagdo do objeto ou a homologacéo do resultado desta licitagao
nao obrigam o COREN-AM a aquisi¢ao do objeto licitado.

XV. DA CONTRATAGAO

15.1. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante
assinatura de instrumento de contrato, conforme Anexo IX — Minuta do
Contrato deste Edital.

15.2. A Adjudicataria devera, no prazo de cinco (5) dias uteis contados da data
da convocagéao, comparecer a Av. André Araujo, 619, Aleixo, Manaus-AM, para
assinar o instrumento de contrato.

15.3. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura e tera eficacia a partir de sua publicagao, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, limitada a prorrogagdo a 60 (sessenta)
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meses, conforme o dlsposto no art. 57, Il, da Lei Federal n°. 8.666/93, com a
redacao que |he deu a Lei n°. 9.648/98.

XVI. CONDIGCOES DA EXECUGAO DO OBJETO

16.1. O local da prestagdo dos servigos objeto desta licitagdo sera o Conselho
Regional de Enfermagem do Amazonas, situado na Av. André Araujo, 619,
Aleixo, Manaus — AM;

16.2. O objeto desta licitacdo devera ser executado imediatamente apds a
assinatura do contrato, e devera estar de acordo e conforme as regras nele
estabelecidas, correndo por conta da vencedora as despesas com seguros,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, e ainda todas as despesas
que em que direta ou indiretamente incidirem em razdo da prestacdo dos
servigos.

XVIl. DO PAGAMENTO

17.1 — As Notas Fiscais/Faturas, deverao ser emitidas em 02(duas) vias,
corretamente preenchidas e sem rasuras, acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento dos encargos sociais, devendo conter a
descrigao do objeto e do numero do CONTRATO

17.2 - O CNPJ constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado
na Proposta apresentada pela CONTRATADA e da nota de empenho emitida
pelo CONTRATANTE, mesmo que sejam empresas consideradas matriz e filial
ou vice-versa, ou pertencente ao mesmo grupo ou conglomerado, sob pena de
nao ser efetuado o pagamento.

17.3. Na Hipotese das Notas Fiscais/Faturas apresentarem erros ou duvidas
quanto a exatiddo ou documentagao, de acordo com o relatério emitido pela
pelo fiscal de contrato, o Contratante podera pagar apenas a parcela nao
controvertida no prazo fixado para pagamento, de acordo com o relatério
emitido pela Tesouraria, ressalvado o direito da Contratada de reapresentar
para cobranca as partes controvertidas com as devidas justificativas (nestes
casos o Contratante tera o prazo de 5 (cinco) dias uUteis subsequentes, a partir
do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).

17.4. O pagamento somente podera ser efetuado se a licitante estiver em
situacgao fiscal regular, isto €, desde que apresente as certiddes elencadas no

item 11.9.2., alineas “a” a “g”, deste Edital.

17.4.1. Junto com a Nota Fiscal/Fatura, deverao ser apresentada:
a) Guia do INSS (GRPS — empregado e empregador), com recibo
de pagamento;
b) Guia do FGTS (com relagdo nominal dos empregados),
com recibo de pagamento.
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17.5 - Os pagamentos serdao efetuados, por meio de ordem bancaria a ser
creditada na conta corrente do CONTRATADO, até o 5° (quinto) dia util a
contar do recebimento do referido documento, apds verificacdo e emissao de
atestado pelo servidor da contratante responsavel pela fiscalizagao do contrato.

17.6 - O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pelo

CONTRATADO.

17.7 Caso seja detectada qualquer irregularidade atinente ao pagamento a
menor de salarios e outras vantagens previstas em contrato, bem como de
encargos previdenciarios e de FGTS, e sem justificativa, o CONTRATADO
autoriza a retencao cautelar na fatura dos valores equivalentes até a solugao.

17.8. O CONTRATANTE fara retengao cautelar da ultima fatura, quando do
encerramento do contrato, até que o CONTRATADO comprove o pagamento
de todos os salarios e demais verbas rescisorias aos empregados.

XVIIl. DAS PENALIDADES

18.1. A adjudicataria estara sujeita as penalidades abaixo estipuladas, que s6
deixaréo de ser aplicadas nas seguintes hipoteses:

a) comprovagao, pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forga
maior impeditiva do cumprimento contratual, e/ou

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de
fatos imputaveis ao COREN-AM.

18.2 - O CONTRATADO sera punido com o impedimento de licitar e contratar
com a Uniao, Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser descredenciado no
Sicaf e no cadastro de fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais
cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) apresentacao de documentacao falsa;
b) retardamento da execugao do objeto;
c) falhar na execugao do contrato;

d) fraudar na execugao do contrato;

e) comportamento inidéneo;

f) declaracao falsa;

g) fraude fiscal.
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18.3 - Para os f|ns do item “e” do art. 18.2, reputar-se- ao inidéneos atos tais
como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo unico, da

Lei n.° 8.666/1993.

(19 L I TR L R TRG A (1]

18.4 - Para condutas descritas nos itens “a”, “d”, “e”,”f ” e “g” do art. 18.2, sera
aplicada multa de no maximo 30% do valor do contrato

18.5 - Para os fins dos itens “b” e “c”, sera aplicada multa nas seguintes

condicoes:

a) Adverténcia, que devera ser feita através de notificacdo por meio de oficio,
mediante contra-recibo do representante legal da Contratada, estabelecendo
prazo para cumprimento das obrigagdes assumidas;

b) Multa de vinte por cento (20%) sobre o valor da quantidade estimada do
objeto, pela recusa da assinatura do contrato ou pela falta da apresentacao da
documentagao necessaria para tal.

c) 0,03 % (trés centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor do
Contrato, no caso de atraso injustificado no fornecimento do objeto, limitada a
incidéncia até o 30° (trigésimo) dia;

d) 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso sobre o valor do
Contrato, apds o 30° (trigésimo) dia de atraso injustificado do fornecimento do
objeto;

e) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no inadimplemento total do
Contrato e/ou no descumprimento das obrigagcées assumidas.

18.6. Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades cabiveis, a licitante que
deixar de entregar documentagdo exigida na licitagdo ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo do certame, nao
mantiver a proposta ou lance, faltar ou fraudar na execucédo das obrigacbes
assumidas para fornecimento do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracado falsa ou cometer fraude fiscal, sera aplicada a penalidade de
impedimento de licitar e contratar com o COREN-AM pelo prazo de até cinco
(5) anos, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

18.7. O prazo para pagamento das multas sera de cinco (5) dias uteis a contar
da intimagéo da empresa apenada. A critério do COREN-AM e sendo possivel,
o valor devido sera descontado da importancia que a empresa tenha a receber
em razdo do contrato. Nao havendo pagamento, o valor sera cobrado
judicialmente.
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18.8 -Se o valor do pagamento for insuficiente, fica o CONTRATADO obrigado a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagao oficial.

18.9 - Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em
divida ativa.

18.10. A aplicacdo de uma penalidade néo exclui a aplicagdo das outras, quando
cabiveis.

18.11. Das decisdes de aplicacao de penalidade cabera recurso nos termos do
artigo 109 da Lei Federal n°. 8.666/93, observados os prazos ali fixados.

18.11.1. Recursos contra decisbes de aplicagdo de penalidade devem ser
dirigidos a Presidéncia do COREN-AM.

18.12. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile,
correio eletrénico ou qualquer outro meio de comunicagao, se, dentro do prazo
previsto em lei, sua peticdo de interposi¢éo original ndo tiver sido protocolizada.

XIX. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

19.1. Durante a vigéncia do contrato, sua execugdo sera acompanhada e
fiscalizada por empregado designado pelo Contratante.

19.2. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do empregado
deverao ser solicitadas aos seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes.

19.3. A(s) licitante(s) vencedora(s) devera manter preposto, aceito pela
Administragcdo do COREN-AM, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la sempre que necessario.

19.4 - A atestagdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado para
esse fim.

XX. DA REPACTUAGAO

20.1. Sera permitida a repactuagdo do contrato, desde que seja observado o
interregno minimo previsto em lei, a contar da data da proposta, ou da data do
or¢amento a que a proposta se referir, ou da data da ultima repactuacéo.

20.2. Sera adotada como data do orgcamento a que a proposta se referir, a data do
acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por
ocasido da repactuacdo, de antecipagcdes e de beneficios ndo previstos
originariamente.
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20.3. A repactuagao sera precedida de demonstragéo analitica do aumento dos
custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formacao de Pregos, Anexo V.

20.4. No precgo apresentado pela Contratada deverao estar incluidos todos os
custos relacionados com a remuneragao, encargos sociais incidentes sobre os
servicos, além das despesas com o fornecimento de alimentagao, transporte,
uniforme, treinamento, materiais de limpeza, equipamentos e todos os demais
custos diretos e indiretos.

XXI. DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1. Para solucionar quaisquer questées oriundas desta licitagdo, € competente,
por disposicao legal, o foro da Justica Federal da sede do COREN-AM.

21.2. E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao
que deveria constar no ato da sessao publica.

21.3. Fica assegurado ao COREN-AM o direito de, segundo seu interesse,
revogar, a qualquer tempo e motivadamente, no todo ou em parte, a presente
licitagdo, dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente.

21.4. As licitantes assumirdo todos os custos de preparacido e apresentacao de
suas propostas e o COREN-AM nado sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatério.

21.5. As licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

21.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subseqlente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagdo em contrario do
Pregoeiro.

21.7. Das sessdes publicas de processamento do Pregédo serdo lavradas atas
circunstanciadas a serem assinadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, facultada
aos licitantes sua assinatura.

21.7.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas seréo registradas na
prépria ata.

21.8. Todos os documentos de habilitagcdo cujos envelopes forem abertos na
sessdo, bem como todas as propostas, serdo rubricadas pelo Pregoeiro e Equipe
de Apoio, facultada aos licitantes presentes sua assinatura.
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21.9. O resultado do presente certame sera divulgado no DOU e no enderecgo
eletronico http://www.corenam.gov.br.

21.10. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo passiveis de divulgacédo serao
publicados no DOU.

21.11. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes
ficarao a disposigao para retirada apds 60 (sessenta) dias corridos da formalizagao
do contrato e depois da publicagdo de seu extrato no DOU, mediante solicitagao
escrita, na Av. André Araujo,619 — Aleixo, Manaus - AM. Apds este prazo, serao
destruidos sem quaisquer formalidades.

21.12. Até dois (2) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do Pregéo.

21.13. A peticéo sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira até
um (1) dia util antes da data fixada para recebimento das propostas.

21.14. Acolhida a impugnagao contra o ato convocatorio, sera designada nova
data para a realizagdo do certame.

21.15. Para contagem de prazos neste Edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o
dia do vencimento, considerando-se prorrogado até o 1° dia util subsequente se o
vencimento cair em dia sem expediente no COREN-AM.

21.16. Os casos omissos do presente Pregao serédo solucionados pelo Pregoeiro
ou pela Autoridade Competente.

21.17. Integram o presente Edital:

Anexo | — Objeto;

Anexo Il — Carta de Credenciamento;

Anexo lll — Declaracéo de Pleno Atendimento;

Anexo IV — Modelo de Proposta;

Anexo V — Planilha de Custos e Formacéao de Precos;
Anexo VI - Declaracao Relativa a Mao-de-Obra;
Anexo VIl — Declaragdo de Compromisso e Idoneidade;
Anexo VIl — Declaragao de Vistoria;

Anexo IX — Minuta do Contrato.

Manaus, 16 de novembro de 2015.

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN-AM
Amanda Nunes Machado

Pregoeira
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos
servicos de limpeza e conservacao diaria, com fornecimento de mao-de-obra,
materiais e equipamentos, para atender as necessidades do Conselho
Regional de Enfermagem do Amazonas, situada na Av. André Araujo, n°. 619 —
1° andar — Aleixo — Manaus/AM, CEP: 69.060-000.

2. DA JUSTIFICATIVA

A contratacdo dos servicos de limpeza e conservacdo de forma continua,
dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao-de-
obra e respectivo insumos e legislagdes aplicaveis, justifica-se na manutencao
das condigbes necessarias para que o0s servidores desempenhem suas
funcbes nesta Autarquia de Fiscalizacdo em ambiente em bom estado de
conservagao, asseio e higiene.

3. DA DEMANDA DOS SERVICOS DE LIMPEZA

Tipo de Areas Metragem (m2)

Areas Internas 650,99
Areas Externas 962,50
Esquadrias 33,33
Janelas 36,41
Fachada (painel com logomarca) 34,00

4. DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS 4.1. Atividade diaria

Area Interna:

a) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc., com
os cuidados necessarios para evitar desordem da documentagao exposta;

b) Os carpetes, tapetes, capachos e similares, serdo limpos mediante remogao
de manchas e aspiragdao adequadas objetivando ndo causar maiores
transtorno a atividade laboral no horario de expediente;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas (2) vezes ao dia, em horarios que nao
coincidam com inicios ou términos de expediente, quando sua demanda de
uso de modo geral € maior. Havera ainda, revisao continua e rigorosa da
limpeza e reposigdo sistematica dos materiais de higiene, tais como,
sabonetes liquidos ou nao, papéis-toalha, papéis higiénicos, etc., os quais
serao fornecidos pela Contratada;
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- Os sanitarios femininos, serdo necessariamente limpos por servente
do sexo feminino;

- Os sanitarios masculinos, serdo necessariamente limpos por servente
do sexo masculino;

d) A copa sera rigorosamente limpa e tera sua limpeza mantida com os
mesmos cuidados destinados aos sanitarios;

e) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e
outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

f) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitérios antes e apds as refeicoes;

g) Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

h) Varrer os pisos de cimento;

i) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

j) Retirar o lixo duas (2) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

k) Corrimaos e escadas serao limpos com os mesmos cuidados conferidos aos
demais pisos;

I) Os bebedouros serao higienizados com solugao apropriada de hipoclorito de
sodio toda vez que ocorrer substituicdo dos containeres, sendo este ultimo
fornecido pelo Coren-AM, cabendo a contratada os servigos de substituicao
quando vazios e os servigos de higienizagao;

m) Limpar as areas de recepgao, banheiro, coordenagdo e cozinha com
desinfetantes com fragréancias suaves;

n) Todos o0s moveis e equipamentos de informatica serao limpos
adequadamente do lado externo, com os cuidados necessarios para evitar
desordem da documentacgao exposta, posicdo de equipamentos, bem como
dos méveis que serado operacionalizados no horario disponivel;

0) Todos os vasos com plantas serdo conservados, retirados detritos
eventualmente existentes, com zelo de sua estética e manutencao;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Obs.: Todos os pisos internos, exceto dos banheiros, nao devem ser
lavados com aguas, passando somente panos umidos, apos a retirada
de poeiras com aspiradores e vassouras.

Area Externa:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspiragao;

b) As escadas seréo limpas diariamente com os mesmos cuidados conferidos
aos demais pisos;

c) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

d) Varrer as areas pavimentadas;

e) Remover detritos uma (1) vez ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos
de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
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4.2. Atividade semanal

Area Interna:

a) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas (2) vezes por
semana;

b) Limpar as luminarias. Ocasionalmente, quando necessario, proceder a
substituicdo de lampadas, que serao fornecidas pelo Contratante;

c) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

d) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

e) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou

verniz sintético;

f) Lustrar todo mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moéveis encerados;

g) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

h) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

i) Passar pano umido com saneantes dimissanitarios nos telefones;

j) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral,

k) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Area Externa:

a) O piso externo e calgadas serdo lavados com equipamentos adequados
(enceradeiras, maquinas de pressao, etc.), no que couber. Os
equipamentos necessarios para a realizagdo da limpeza deverdo ser
fornecidos pela Contratada.

4.3. Atividade mensal

Area Interna:

a) Todos os vidros das divisérias (esquadrias), as duas faces, serdo limpos
com produtos adequados e cuidados especiais para evitar possiveis danos;

b) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

¢) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar cortinas/persianas com equipamentos, acessoérios e produtos
adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.4. Atividade semestral

Area Interna:
a) Lavar as caixas d'agua, com produtos adequados, removendo a lama
depositada e desinfetando-as;

b) Dedetizar todas as dependéncias do prédio, exceto quando houver focos,
onde o servigo devera ser prestado imediatamente.
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Area Externa:

a) Limpar todas as janelas e os vidros (face interna/externa) aplicando-lhe
produtos anti-embacantes;

b) Limpar fachadas, de conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

5. DA DEFINIGAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

5.1. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a
higienizacao, desinfec¢cao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em
lugares comuns e no tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-
organismos na forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os
esporos, em artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de
atividade em alto, médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, soluveis em agua e dotadas
de capacidade de emulsificar gorduras e manter residuo em suspensao.
Séo utilizados para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das
maos;

c) Material de higiene: papel-toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

5.2. S&o0 equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e
desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos
inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e
condigdes no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo
e fiscalizacao.

6. DA AREA DE ATENDIMENTO E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE
MiNIMO

6.1. Os servicos serdo contratados com base na area fi%ica a ser limpa,

estabelecendo-se o custo por metro quadrado (m), observada a
peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada tipo de servico, de
acordo com a discriminagao a seguir:

TIPO DE AREA METRAGEM iNDICE PERIODICIDADE
(m2) PRODUTIVIDADE
(m2)
1. INTERNA
1.1. Pisos frios/Acarpetados 650,99 600 DIARIO
2. EXTERNA 962,50 1.200 DIARIO
3. ESQUADRIA 33,33 220 MENSAL
4. JANELAS 36,41 110 MENSAL
4. FACHADA 34,00 110 SEMESTRAL
5. SUPERVISAO/ENCARREGADO (1.717,24 1/30 serventes DIARIO
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6.2. Sao definlgoes das areas:

a) Considera-se area interna a area edificada do imovel, incluindo coberturas e
garagens;

b) Considera-se area externa aquela nao edificada, mas integrante do imoével
(calcadas e areas de estacionamento), passeios, rampas, estacionamento,
circulagao de veiculos e acessos;

c) Considera-se esquadrias aquelas cuja limpeza ndo demanda a utilizagao de
equipamentos especiais;

d) Considera-se fachada e janelas (face externa) aquela cujo acesso para
limpeza exija equipamentos especiais, como andaimes, cintos de seguranga,
capacete, luvas, mosquetao e outros.

6.3. Os indices de produtividade minima da mao-de-obra, constante no
subitem 6.1, foram definidos em conformidade com as disposi¢cdes constantes
dos Arts. 43 e 44 da IN 02/MPOG, de 30/04/2008, e buscando fatores
econdmicos favoraveis a Administragcao Publica.

6.4. Serao utilizadas as formulas abaixo para o calculo do quantitativo de
serventes necessarios a prestagcdo dos servicos de conservacido e limpeza,
onde Si corresponde a quantidade de serventes para area interna; Se a
quantidade de serventes para area externa; St o quantitativo total de
serventes:

Si = area fisica (pisos frios/acarpetados)

600
Se = area fisica externa
1200
St=Si+ Se

6.5. Para cada resultado obtido (Si e Se) devera ser levado em conta as regras

de arredondamento fixadas abaixo, de forma que o somatdrio St contenha

somente numeros inteiros, sem casas decimais:

Numero de serventes igual ou maior que 0,5: o resultado sera arredondado
para mais;

Numero de serventes menor que 0,5: o resultado sera arredondado para
menos.

6.6. Os quantitativos encontrados mediante a aplicagdo das férmulas
estipuladas poderao, ainda, ser reduzidos em fungao das caracteristicas da
area, servigos a serem executados ou de acordo com a conveniéncia
administrativa.

6.7. Em observancia ao disposto no § 1°, do Art. 44, da IN/MPOG n° 02, de
30/04/2008, sera adotada a relagédo de 1 (um) encarregado para cada 30
(trinta) serventes.
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7. DO CONTROLE DA CARGA HORARIA

71. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a
esta a substituicao de seus funcionarios nas ocorréncias de falta ou de
interrupgcdo no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade
na prestagao dos servicos;

7.2. O atraso néo justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério do
CONTRATANTE, a glosa de duas 2 (horas), por ocorréncia diaria; na requisigao
que deu origem a prestagao dos servigos;

7.3. Os servicos serao prestados nas dependéncias do Coren-AM, em regime
de 40 (quarenta) horas semanais, com jornada diaria de 8 (oito) horas, de
segunda a sexta-feira, no horario de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00 horas.

8. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, os equipamentos, os
utensilios e os insumos necessarios a perfeita execugao dos servigos, cabera,
ainda, a CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se integralmente pela execugao dos servigos contratados,
nos termos da legislacao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigcos, encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta
e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

c) Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de
identificagao e provido de Equipamentos de Prote¢ao Individual — EPI's
se necessario;

d) Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais
previstos na legislagao vigente;

e) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade, conforme o caso, em
observancia as disposi¢gdes do inciso |, § 5°, do Art. 34, da IN/MPOG n° 02,
as informagdes e/ou os documentos listados abaixo:

e.1) Nota Fiscal/Fatura;

e.2) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més
anterior, juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucao dos
servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

e.3) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigao
previdenciaria (INSS) do empregador e dos empregados alocados
na execucao dos servigos contratados, conforme dispde o Art. 195, §
3° da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual,
observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdao nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;
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e.d4) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados
na execucao dos servigos contratados;

e.5) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento
do adicional de férias aos empregados alocados na execugédo dos
servigos contratados, na forma da Lei;

e.6) Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados
alocados na execugdo dos servicos contratados exigidas pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

e.7) Cumprimento das obrigagbes contidas em convencgéo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

e.8) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo
aos empregados vinculados ao contrato.

f) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando
forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que acorridos em dependéncias do Contratante;

g) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo praticada por seus
prestadores de servico na execugao dos servicos contratados;

h) Substituir de imediato qualquer profissional cuja conduta seja considerada
inconveniente pelo Contratante ou se apresente incompetente para
realizagao dos servicos;

i) Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més
de sua competéncia, os vales-transportes e alimentagao, de acordo com
o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao
bom e completo desempenho de suas atividades;

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na
legislagao trabalhista, como também em Acordo, Convengao ou Sentenga
Normativa em Dissidio Coletivo;

k) Apresentar ao fiscal do contrato, no inicio de cada exercicio, a relagao anual
de férias dos profissionais envolvidos nos servigos;

l) Providenciar a substituicio dos empregados, por motivo de falta, férias,
licenca ou demisséao, de forma a evitar a interrupgao dos servicos;

m) Notificar o CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam
vir a embaracar os servigos contratados;

n) Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a
execugao dos servigos em perfeitas condigdes de uso, devendo os
danificados serem substituidos em 24 horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na
rede elétrica;

o) Destacar, se necessario, encarregado responsavel pelos servigos, com missao
de garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho
em tempo integral, supervisionando, fiscalizando e ministrando a orientacao
necessaria aos executantes dos servigos. Este encarregado tera a obrigacéo
de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor do contrato,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo de sua execugao e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
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p) Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE;

q) Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas do
CONTRATANTE;

r) Apresentar a Divisdo de Servigos Gerais, Patriménio e Setor de Almoxarifado
listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de sua propriedade, a
serem utilizados nos servigos, mantendo sob sua guarda uma copia, para
eventuais conferéncias ou ajustes;

s) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus
empregados;

t) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos
plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequada contendo
marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar) com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdes;

u) Observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais, equipamentos e
utensilios, objetivando a correta higienizagado nos respectivos manuseios;

v) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucgao dos servigos, nhao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao
acompanhamento pelo Contratante;

x) Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em
quantidade suficiente e qualidade adequada contendo marca de
conformidade de qualidade (INMETRO ou similar);
x1) Fornecer e manter os dispensers proprios para papel higiénico,

papel toalha e sabonete liquido.

y) Submeter ao fiscal do contrato para avaliagdo de qualidade, no inicio do
contrato e diante de qualquer mudanca, os materiais citados na alinea “x”;

z) Apresentar ao CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em
atividade, informando os respectivos enderecos residenciais, com o numero
do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteracao;

aa) Apresentar “Atestado de Antecedente Criminal” de todos os profissionais
que trabalharao nas instalagdes do CONTRATANTE;

bb) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo de 24 horas,
ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente para o CONTRATANTE;

cc) Entregar mensalmente ao CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

dd) Usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que
estejam aprovados pelo 6rgdo governamental competente, e que nao
causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos,
instalacdes e redes de agua e esgoto.
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8.2. Para fins do disposto no subitem 8.1, em consonancia com as prescricdes
insertas no inciso XVIIl, do Art. 19, da IN/MPOG n°® 02/2008, a execucao
completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a
mao-de-obra utilizada.

8.21. O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a néo
manutengao das condi¢cdes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar
ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Além das obrigagdes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, cabera ao CONTRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagcao dos
servigos;

b) Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

c) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao
mereca confianga no trato com os servigos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que lhe
foram designadas;

d) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacbes
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua correg¢ado, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspenséo do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior devidamente justificados e
aceitos pelo CONTRATANTE;

e) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa contratada que serao
utilizados para a execugao dos servicos.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS

10.1. Efetuar a limpeza, respeitando as recomendacdes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

10.2. Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete liquido), observando para que néo faltem;
10.3. Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagao de bens e
instalagdes, providenciando, se for o caso, a sua execug¢ao, com a anuéncia do
fiscal do contrato;

10.4. Cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do preposto da empresa contratada;

10.5. Tratar todos os servidores do CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,

colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza,
fineza e atencao;
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10.6. Abster-se da execucao de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando os
Servigos;

10.7. Encaminhar ao conhecimento do CONTRATANTE, por meio do preposto
da empresa CONTRATADA, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a
constatacdo de pessoas com atitude suspeita observada nas dependéncias do
contratante;

10.8. Zelar pela seguranga, limpeza e conservagao dos equipamentos
instalacoes;

10.9. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias
ao bom desempenho do trabalho;

10.10. As atribuicbes do ENCARREGADO ficam assim especificadas:

10.10.1. Reportar-se a Fiscalizagdao do contrato para dirimir quaisquer
duvidas a respeito da execugao dos servicos;

10.10.2. Acatar os orientagbes do Fiscal do Contrato, inclusive naquilo
que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de Segurancga e de
Medicina do Trabalho;

10.10.3. Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo
prestados;

10.10.4. Zelar pela seguranga, limpeza e conservagéo dos equipamentos
e instalagoes;

10.10.5. Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

10.10.6. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos
previstos neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver
prestando os servigos;

10.10.7. Tratar todos os servidores do CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagao,
urbanidade, presteza, fineza e atencao;

10.10.8. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

11. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS
MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

11.1. A CONTRATADA fornecera por sua conta, sem 6nus para o material
CONTRATANTE, todo o necessario para execugao dos servigos,
conforme quadro abaixo.

Av. André Aratjo, 619 - Aleixo 32
Tel.: (92) 3232-9924 — (Ramal 205)
Home Page: www.corenam.com.br



*

28 Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

RELACAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE — (CONSUMO

ESTIMADO MENSAL).

DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO |UND |QTDE
Alcool etilico hidratado 70° utilizado para superficies fixas, composto por | caixa 1
desnaturante e agua (cx. ¢/ 24 unidades)
Luva indicada para limpeza em geral, forrada, anti-derrapante e ar 5
resistente. P
Rodo de madeira tamanho 30 cm, contendo cabo e borracha dupla de un 4
silicone. '
Balde plastico capacidade 12 It refor¢ado. un. 4
Limpador concentrado multiuso, biodegradavel, indicado para limpeza it 12
de superficies, com diluicao de até 1:20 partes de agua. '
Pasta limp tek indicada para limpeza de matérias de escritério, contendo un 4
500 gramas. '
Pa de lixo galvanizada, com cabo de 60 cm. un. 2
Papel toalha em bobina (20cmx100m), 100% celulose virgem e de alta ox 20
absorcéo. Caixa com 4 rolos '
Desinfetante bactericida concentrado 5 It., altamente efetivo contra
bactérias. Possui alto poder de acao, limpeza e desinfecgao. Diluicdo de | It. 20
1:25 até 1:100 partes de agua.
Saco alvejado 100% algoddo, medindo 55x75 cm, alto poder de un 20
absorcéo. '
Detergente neutro concentrado 5 It. Para uso geral, indicado para it 24
limpeza de superficies. Diluicdo até 1:20 partes de agua. '
Sabonete liquido concentrado, formulacédo balanceada com hidratante. it 20
Fragrancia de erva doce. :
Agua sanitaria 1 It. (cx ¢/ 24 un.) CX. 1
Saco para lixo reforgado capacidade 60 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.) pct 1
Saco para lixo reforgado capacidade 100 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.) pct 1
Desodorizador de ar 400 ml fragrancia variada (cx ¢/12 un.) CX. 1
Sabdo em pd 1 kg CX. 1
Odorizador de ambiente concentrado, fragrancia brisa 5 It. Diluigdo 1:20 it 10
partes de agua. '
Papel higiénico neutro em rolao (300m), ndo reciclado, de boa fardo| 20
qualidade, 100% fibras celuldsicas, na cor branca. (fardo com 8 rolos)
Sabao em barra glicerinado. pct 2
Flanela branca tamanho 40x60 cm un. 24
Limpador de vidros (janelas e esquadrias) It 4
Av. André Aratjo, 619 - Aleixo 33

Tel.: (92) 3232-9924 — (Ramal 205)
Home Page: www.corenam.com.br




*

N Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de sessenta (60) meses.

13. DA FISCALIZAGAO

13.1. O Coren-AM designara servidor para acompanhamento e fiscalizagao da
prestacdo dos servigos, que registrara em relatorio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, estabelecendo prazo para a
regularizagao das falhas ou defeitos observados;

13.2. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico,
hipétese em que serédo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas;

13.3. E direito da fiscalizaco rejeitar quaisquer servicos quando entender que
a sua execucao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste
Termo.

14. DA VISTORIA

14.1. As empresas interessadas em participar da licitagdo poderao proceder a
rigorosa vistoria nos locais onde serdo executados os servicos — Ocasidao na
qual sera firmada a declaracéo, conforme modelo disponivel no ANEXO | deste
Termo de Referéncia, examinando as areas e tomando ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servicos, posto que, ndo serdo aceitas
alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes;

14.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias uteis, das 09:00 as
12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, com responsavel pela Comissao
Permanente de Licitagdo e Administracdo/Divisdo de Servigos Gerais, pelos
telefones (92) 3232-9924 — Ramal 205, devendo ser efetivada até um (1) dias
uteis antes da data fixada para a sessao publica.
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15. CONDIGOES E DOCUMENTOS DE SUPORTE PARA PAGAMENTO

Deverao ser apresentadas, no Departamento Administrativo do Coren-AM, as
Notas Fiscais/Faturas, emitidas em 2 (duas) vias, acompanhadas dos
respectivos comprovantes de regularidade para com a fazenda federal,
estadual e municipal, regularidade relativa a seguridade social e ao fundo de
garantia por tempo de servico (FGTS); devidamente certificadas e atestadas
pelo Gestor do Contrato, devendo conter no corpo das Notas Fiscais/Faturas, a
descrigdo do objeto, o numero do Contrato e o numero da Conta Bancaria da
Contratada, para depdsito do pagamento, o qual devera ser efetuado no prazo
de até dez (10) dias uteis apds a apresentagao dos documentos.

16. DO PREGO MAXIMO DA CONTRATAGAO

O valor final para o cumprimento do presente objeto sera definido apds a
cotacdo prévia de precos a ser realizada pela Comissdo Permanente de
Licitacado — CPL.

Manaus AM, 05 de novembro de 2015.

Carla A. Melo Costa Ferreira

Administradora

Aprovado pela Presidéncia:

Dr. Paulo Jorge Pinheiro Lima
Presidente
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PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA

ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCURAGCAO

Pelo presente instrumento, a empresa (razdo social), inscrita no
CNPJ/MF n°. , com sede na (enderego completo),
por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui
como procurador o Sr. (a) (qualificagao completa); inscrito
no CPF n°. ; portador do RG n°. , residente em

(enderegco completo), ao qual OUTORGA AMPLOS PODERES
para representa-la em todos os atos inerentes ao PREGAO PRESENCIAL n°.
03/2015 do CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS -
COREN-AM, podendo, inclusive, formular lances, complementar proposta,
negociar prego, interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicao de
recursos, acordar, transigir, desistir e receber avisos e intimag¢des, assinar
declaragbes e assinar o Contrato oriundo da Licitagao, enfim, praticar todos os
atos necessarios ao bom e fiel cumprimento deste mandato.

........................................ ,eM eeveeedennnnn....de 2016.

Razao Social
(assinatura do(s) representante(s) legal(is) do proponente e carimbo).

(Reconhecer Firma)

(OBS.: APROCURACAO DEVERA SER ENTREGUE AO PREGOEIRO OU
EQUIPE DE APOIO NO ATO DA ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO
POR OCASIAO DO CREDENCIAMENTO)

PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA
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ANEXO Il - MODELO DA DECLARAGAO DE PLENO
ATENDIMENTO

Declaragcao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao

A (nome ou razao social da empresa), CNPJ/MF n°.

(n°. do cadastro), localizada na (endereco
completo), declara, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei n.°
10.520/02, que cumpre todos os requisitos de habilitagao estabelecidos para o
certame licitatorio no CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
AMAZONAS - COREN-AM, Pregao Presencial n°. 03/2015.

, de de 2016.

Nome: (Representante
Legal) RG. n°. (do
signatario)

OBS.: DEVERA SER EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO CNPJ, E
ASSINADA PELO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU
PROCURADOR CREDENCIADO, DESDE QUE TENHA PODERES PARA
TANTO, OUTORGADOS NA PROCURAGAO E APRESENTADA FORA DOS
ENVELOPES PROPOSTA E HABILITAGAO)
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°. / -
ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

PREGAO PRESENCIAL N.° 03/2015

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma
continua, dos servigos de limpeza e conservacao diaria, com fornecimento de
mao-de-obra, materiais e equipamentos, para atender as necessidades do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS, em

Manaus/AM, na forma e especificacbes do Anexo | deste Edital.

Descricio Preco Mensal Preco Total
¢ (R$) (R$)
Preco Global Mensal
Preco Global Anual
(valor total anual por extenso)
Validade da Proposta: ( ) dias, observado o prazo

minimo de 60 (sessenta) dias.

Os precos apresentados deverdao incluir todos os custos com
salarios, horas extras, encargos sociais, transportes, uniformes,
lucros, encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas,
bem como aquelas indispensaveis para execucdo dos servigos
licitados.

Preencher, obrigatoriamente, todos os itens da Tabela de acordo
com as planilhas apresentadas nos termos do Anexo V do Edital do
Pregao Presencial n°. 03/2015.

As quantidades apresentadas acima nao indicam qualquer
compromisso futuro do Contratante, tdo-somente apontam
estimativas.
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Declaramos conhecer e nos submetemos integralmente a todas as
demais clausulas e condigdes do presente Edital.

Atenciosamente,

Local e Data

(Razé&o Social)

(Nome do Representante Legal ou Procurador Credenciado)
(n°. do RG do signatario

(OBS.: DEVERA SER EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO CNPJ, E
APRESENTADO DENTRO DO ENVELOPE PROPOSTA. PODERAO SER
JUNTADOS A PROPOSTA, FOLHETOS, FOLDERS E PROPAGANDAS
REFERENTES AO MODELO OFERTADO. DENTRO DE PARENTESES E EM
NEGRITO SAO OBSERVAGOES DE PREENCHIMENTO DAS LACUNAS)
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PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA

ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

RAZAO SOCIAL
CNPJ N°. / -
ENDERECO COMPLETO

PREGAO PRESENCIAL COREN-AM N°. 03/2015

OBS.: Preencher esta planilha de acordo com os custos dos servigos, para
cada tipo de mao-de-obra, objeto da licitagao.

TIPO DE MAO-DE-OBRA:

| - MAO-DE-OBRA - referéncia: convencgao coletiva atual.
REMUNERACAO*:

01 — Salario do (a) R$

02 — Adicionais (periculosidade/insalubridade) (__ %)R$

03 — Outros (especificar) (__ %)R$

*A inclusdo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependera das
peculiaridades do respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho
(aplicar a referéncia da convengao vigente).

Valor da Remuneragao: R$ ( ).

Il - ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre o valor da Remuneragao
Grupo “A”

01-INSS (___%)R$
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02 -SESIouSESC (___ %)R$

03 — SENAI ou SENAC (___ %)R$

04 —INCRA (___ %)R$

05 — Salario Educagédo (__ %)R$

06 —-FGTS (___ %)R$

07 — Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
(__ %)R$ 08 -SEBRAE (___ %)R$
Grupo “B”

9 —Férias(___ %)R$

10 — Auxilio Doenca (_ %)R$

11 — Licenga Paternidade/Maternidade (__ %)R$
12 — Faltas Legais (_ %)R$

13 — Acidente de Trabalho (_ %)R$

14 — Aviso Prévio (_ %)R$

15—13° Salario (____ %)R$

Grupo “C”

16 — Aviso Prévio Indenizado (_ %)R$

17 — Indenizagao Adicional ( %)R$

18 — Indenizacgéo (rescisdes sem justa causa) (__ %)R$

Grupo “D”

19 — Incidéncia dos Encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B” (___ %)R$
Grupo “E”

20 — Incidéncia dos Encargos do Grupo “A”, exceto o item 06, sobre o item 17
(__ %)R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS
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R$ : (%)

VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneracéo + Encargos Sociais):

R$ , ( ).

lll - INSUMOS

01 — Uniformes R$

02 — Vale Alimentagédo R$

03 — Vale Transporte R$

04 — Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal R$
05 — Seguro de Vida em Grupo R$

06 — Outros (especificar) R$

VALOR DOS INSUMOS

R$ : ( )-
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS: R$

IV — DEMAIS COMPONENTES
01 — Despesas Administrativas/Operacionais ( %)

R$ : ( )

02 — Lucro ( %)

R$ : ( )

03 — Outras despesas (discriminar)

VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+02+03)
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R$ : ( )

V — TRIBUTOS (ISSQN +COFINS + PIS + Outros) (___ %)

a) TRIBUTOS (%) = To
100

b) (Mdo-de-Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po

c)Po/(1-To)=P1

VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = R$ ; ( )-

VI - PREGO HOMEM-MES (M3o-de-Obra + Insumos + Demais Componentes +
Tributos)

R$ : ( )-

Previsdo de gastos mensais com materiais de limpeza, higiene e
conservagao: R$ ( )

OBSERVAGAO:

1) Caso haja necessidade de utilizar o item “Outros”, o mesmo devera ser
especificado detalhadamente;

2) O salario que sera adotado é o normativo das categorias, com base na
convengao coletiva em vigor (preencher uma planilha para cada categoria,
caso haja mais de uma);

3) Os adicionais noturnos deverdao seguir o estabelecido na convengao
atual, inclusive no que se refere seguro de vida e aos auxilios transporte e
alimentacao;
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4) O salario da categoria ndo podera ser inferior ao salario minimo vigente,
de acordo com a Convencgéao Coletiva respectiva;

5) Os itens dos Grupos “B” e “C” possuem carater ilustrativo, devendo o
proponente, se for o caso, indicar os de sua conveniéncia;

6) Os itens Il e IV possuem carater ilustrativo, devendo o proponente, se for
0 caso, indicar os de sua conveniéncia;

7) As licitantes deveréao discriminar todos os impostos, com seus valores em
Reais (R$) e os percentuais;

8) Devera ser apresentada, com a Proposta Comercial, Anexo IV — Modelo
de Proposta, uma Planilha de Custos e Formagao de Precos para cada tipo
de profissional mencionado no Anexo | - Objeto, do Edital do Pregao n°.
03/2015.
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PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA

ANEXO VI

DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE MENORES

, inscrito no CNPJ sob o}
NO.eeeere e , por intermédio de seu representante legal o(a)
] F ) , portador do RG M....ovcccvvevvecvvverens e do CPF
NC. et , DECLARA, para fins do disposto no inciso V

do art. 27 da Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°.
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis

anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigado de aprendiz

().

..................................... M. de 2016.

(assinatura do representante legal da empresa proponente e carimbo)

(OBSERVACAO: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA

ANEXO VIl - MODELO DA DECLARAGAO DE COMPROMISSO E
IDONEIDADE

Declaragao de Compromisso e ldoneidade

A (razéo social), inscrita no CNPJ/MF n°. , por
intermédio do seu representante legal abaixo assinado, declara sob as
penalidades da lei, para fins de participagdo no Pregdo Presencial n°. 03/2015.
que:

» 0s documentos que compdem o edital foram colocados a disposicdo e tomou
conhecimento de todas as informacoes;

* ndo se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com érgaos da
Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal; e

* inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2016.

Representante Legal
(nome/cargo/assinatura)

(OBS.: DEVERA SER EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO CNPJ, E

ASSINADA PELO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU
PROCURADOR CREDENCIADO, DESDE QUE TENHA PODERES PARA

TANTO, OUTORGADOS NA PROCURAGAO E APRESENTADA FORA DOS

ENVELOPES PROPOSTA E HABILITAGAO)
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE VISTORIA

RAZAO SOCIAL
CNPJ N°. / -
ENDERECO COMPLETO

PREGAO PRESENCIAL COREN-AM N°. 03/2015

A empresa acima identificada declara que, por meio de seu
representante legal ou funcionario por ele indicado, Sr.(a)

, efetuou vistoria no local que sera
prestado o servigo objeto do Edital do Pregédo n°. 03/2015.

Declara, ainda, que todas as duvidas foram sanadas, ndo havendo
nenhum comentario ou duvida quanto ao modo, condi¢des e local da prestacéo
dos servigos.

Manaus/AM, de de 2016.

Representante Legal
(nome/cargo/assinatura)

Representante COREN-AM
(nome/cargo/assinatura)
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N°. 12015

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVAGAO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO
CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO AMAZONAS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO AMAZONAS E
A SOCIEDADE EMPRESARIA

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS - COREN-
AM, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n°. 5.905, de 12
de julho de 1973, com sede na Avenida André Araujo, 619 — Aleixo — CEP:
69060-000, CNPJ n°. 04.667.8946/0001-30, representado, neste ato, por seu
Presidente Dr. PAULO JORGE PINHEIRO LIMA, brasileiro, enfermeiro,
portador da carteira COREN/AM n° 19.832 inscrito no CPF sob o n°.
063.788.892-87, doravante denominado CONTRATANTE e a sociedade
empresaria , com sede na , inscrita no
CNPJ sob o n°. , heste ato representada por
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato
realizado mediante procedimento licitatério, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, sob o n° 03/2015, decorrente do Processo Administrativo
COREN-AM n°. 236/2015, observadas as especificacbes constantes do Edital,
regido pela Lei n°. 10.520/02, Decreto n°. 5.450/05, Lei n°. 8.666/93 e suas
alteragbes, e legislacdo pertinente, bem como pelas normas e condi¢cbes
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagao, de forma continua,
dos servicos de limpeza e conservacao diaria, com fornecimento de méao-de-
obra, materiais e equipamentos, para atender as necessidades do Conselho
Regional de Enfermagem do Amazonas, situada na Av. André Araujo, n°. 619 —
1° andar — Aleixo — Manaus/AM, CEP: 69.060-000, independentemente de
transcricéo.

1.2. De comum acordo entre as partes, poderao os horarios ser alterados conforme a
conveniéncia do Contratante. Todavia, caso ultrapasse o limite da jornada fixado no
Anexo | do Edital, devera o Contratante efetuar o pagamento de horas extras.
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CLAUSUI:A SEGUNDA - DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE
EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da
data de sua assinatura, e tera eficacia a partir de sua publicagdo, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada tal prorrogacédo a 60
(sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, Il, da Lei n°. 8.666/93, com a
redacao que |he deu a Lei n°. 9.648/98.

2.2. A Contratada obriga-se a iniciar a execugédo dos servigos descritos neste
Contrato, no primeiro dia util posterior a publicacdo do extrato do contrato no
Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA REPACTUAGAO

3.1. Sera permitida a repactuagdo do contrato, desde que seja observado o
interregno minimo previsto em lei, a contar da data da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da data da ultima repactuacéo.

3.2. Sera adotada como data do orgcamento a que a proposta se referir, a data
do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o salario vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a
inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios nao
previstos originariamente.

3.3. A repactuacao se dara na forma prevista no Edital do Pregao Presencial
n°. 03/2015, e seus Anexos.

3.4 No preco apresentado pela Contratada deverdo estar incluidos todos os
custos relacionados com a remuneragao, encargos sociais incidentes sobre os
servicos, além das despesas com o fornecimento de alimentacéao, transporte,
uniforme, treinamento, materiais de limpeza, equipamentos e todos os demais
custos diretos e indiretos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

41. O valor global deste Contrato é de R$

( ) , inclusos todos os custos e despesas, tais como e
sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

4.2. Pela execugao dos servigos objeto deste Contrato, o Contratante pagara a
Contratada o valor mensal de R$

( ).
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4.3. As Notas Flscals/Faturas, deverdo ser emitidas em 02(duas) vias,
corretamente preenchidas e sem rasuras, acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento dos encargos sociais, devendo conter a
descricao do objeto e do numero do CONTRATO

4.4. O CNPJ constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado na
Proposta apresentada pela CONTRATADA e da nota de empenho emitida pelo
CONTRATANTE, mesmo que sejam empresas consideradas matriz e filial ou
vice-versa, ou pertencente ao mesmo grupo ou conglomerado, sob pena de
nao ser efetuado o pagamento.

4.5. Na Hipotese das Notas Fiscais/Faturas apresentarem erros ou duvidas
quanto a exatiddo ou documentacao, de acordo com o relatério emitido pela
pelo fiscal de contrato, o Contratante podera pagar apenas a parcela nao
controvertida no prazo fixado para pagamento, de acordo com o relatério
emitido pela Tesouraria, ressalvado o direito da Contratada de reapresentar
para cobranca as partes controvertidas com as devidas justificativas (nestes
casos o Contratante tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis subsequentes, a partir
do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).

4.6. O pagamento somente podera ser efetuado se a licitante estiver em
situacao fiscal regular, isto €, desde que apresente as certiddes elencadas no

[[PR I TP ]

item 11.9.2., alineas “a” a “g”, deste Edital.

4.6.1. Junto com a Nota Fiscal/Fatura, deverao ser apresentada:

a) Guia do INSS (GRPS — empregado e empregador), com recibo
de pagamento;

b) Guia do FGTS (com relagdo nominal dos empregados),
com recibo de pagamento.

4.7. Os pagamentos serdao efetuados, por meio de ordem bancaria a ser
creditada na conta corrente do CONTRATADO, até o 5° (quinto) dia util a
contar do recebimento do referido documento, apds verificacdo e emissao de
atestado pelo servidor da contratante responsavel pela fiscalizagao do contrato.

4.8. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pelo
CONTRATADO.

4.9. Caso seja detectada qualquer irregularidade atinente ao pagamento a
menor de salarios e outras vantagens previstas em contrato, bem como de
encargos previdenciarios e de FGTS, e sem justificativa, o CONTRATADO
autoriza a retengao cautelar na fatura dos valores equivalentes até a solucao.
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4.10. O CONTRATANTE fara retencao cautelar da ultima fatura, quando do
encerramento do contrato, até que o CONTRATADO comprove o pagamento
de todos os salarios e demais verbas rescisérias aos empregados.

CLAUSULA QUINTA - DO AMPARO LEGAL

5.1. A lavratura do presente Contrato decorre da realizagdo do Pregao
Presencial n°. 03/2015, realizado com fundamento na Lei n°. 10.520, de 17 de
julho de 2002, e na Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Além das obrigagdes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, cabera ao CONTRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagcao dos
servigos;

b) Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

c) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao
merega confiangca no trato com os servigos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que lhe
foram designadas;

d) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagbes
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregao, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspenséo do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior devidamente justificados e
aceitos pelo CONTRATANTE;

e) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa contratada que serao
utilizados para a execugao dos servicos.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, os equipamentos, os
utensilios e os insumos necessarios a perfeita execugao dos servigos, cabera,
ainda, a CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados,
nos termos da legislagao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta
e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;
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c) Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de
identificacdo e provido de Equipamentos de Protecao Individual — EPI's se
necessario;

d) Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais
previstos na legislagao vigente;

e) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade, conforme o caso, em
observancia as disposigdes do inciso |, § 5°, do Art. 34, da INNMPOG n° 02,
as informacdes e/ou os documentos listados abaixo:

e.1) Nota Fiscal/Fatura;

e.2) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques
e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

e.3) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugao dos
servigcos contratados, conforme dispde o Art. 195, § 3° da Constituicao
Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade
de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os
recolhimentos;

e.4) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados
na execucgao dos servigos contratados;

e.5) Comprovante da concesséao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execugdo dos
servicos contratados, na forma da Lei;

e.6) Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados
alocados na execugdo dos servicos contratados exigidas pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

e.7) Cumprimento das obrigagbes contidas em convencgéo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

e.8) Cumprimento das demais obriga¢des dispostas na CLT em relagéo
aos empregados vinculados ao contrato.

f) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando
forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexao com eles, ainda que acorridos em dependéncias do Contratante;

g) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao praticada por seus
prestadores de servigo na execugao dos servigos contratados;

h) Substituir de imediato qualquer profissional cuja conduta seja considerada
inconveniente pelo Contratante ou se apresente incompetente para
realizagao dos servicos;

i) Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més
de sua competéncia, os vales-transportes e alimentagao, de acordo com o
horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao
bom e completo desempenho de suas atividades;
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j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na
legislagao trabalhista, como também em Acordo, Convengao ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

k) Apresentar ao fiscal do contrato, no inicio de cada exercicio, a relagao anual
de férias dos profissionais envolvidos nos servigos;

I) Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias,
licenca ou demissao, de forma a evitar a interrupcéo dos servicos;

m) Notificar o CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam
vir a embaracar os servigos contratados;

n) Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condigdes de uso, devendo os
danificados serem substituidos em 24 horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na
rede elétrica;

o) Destacar, se necessario, encarregado responsavel pelos servigcos, com
missao de garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local
do trabalho em tempo integral, supervisionando, fiscalizando e ministrando
a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Este encarregado
tera a obrigacao de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor do
contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo de sua
execugao e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE;

q) Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas do
CONTRATANTE;

r) Apresentar a Divisdo de Servigos Gerais, Patrimbénio e Setor de Almoxarifado
listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de sua propriedade, a
serem utilizados nos servigos, mantendo sob sua guarda uma copia, para
eventuais conferéncias ou ajustes;

s) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus
empregados;

t) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos
plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequada contendo
marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar) com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdes;

u) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos e
utensilios, objetivando a correta higienizagao nos respectivos manuseios;

v) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao
acompanhamento pelo Contratante;

x) Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade
suficiente e qualidade adequada contendo marca de conformidade de
qualidade (INMETRO ou similar);
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x1) Fornecer e manter os dispensers proprios para papel higiénico, papel
toalha e sabonete liquido.

y) Submeter ao fiscal do contrato para avaliacdo de qualidade, no inicio do

contrato e diante de qualquer mudanca, os materiais citados na alinea “x”;

z) Apresentar ao CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em
atividade, informando os respectivos enderecos residenciais, com o numero
do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteragao;

aa) Apresentar “Atestado de Antecedente Criminal” de todos os profissionais
que trabalharao nas instalagdes do CONTRATANTE;

bb) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo de 24 horas,
ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente para o CONTRATANTE;

cc) Entregar mensalmente ao CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

dd) Usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que
estejam aprovados pelo 6rgao governamental competente, e que nao
causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos,
instalagbes e redes de agua e esgoto.

7.2. Para fins do disposto no subitem 8.1, em consonéncia com as prescricdes
insertas no inciso XVIIl, do Art. 19, da IN/MPOG n° 02/2008, a execugao
completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a méo-
de-obra utilizada.

7.21. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a nao
manuten¢ao das condi¢cdes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

8.1. Durante a vigéncia do contrato, sua execugdo sera acompanhada e
fiscalizada por empregado designado pelo Contratante.

8.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
empregado deverao ser solicitadas aos seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes.

8.3. A(s) licitante(s) vencedora(s) devera manter preposto, aceito pela
Administracdo do COREN-AM, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la sempre que necessario.

8.4 - A atestacao de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado
para esse fim.
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CLAUSULA NONA - DA FISCAI'.IZA(;AO DA DOCUMENTAGAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

9.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagbes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, 0o CONTRATADO devera:

9.2. Entregar a FISCALIZACAO do contrato, juntamente com a nota fiscal do
més seguinte ao da prestacao dos servigos, as copias autenticadas em cartério
ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor
que as receber — dos seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

c) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal
de seu domicilio ou sede;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, na forma da Lei n°® 12.440/2011.

f) Certidbes Negativas de Faléncia ou Concordata, expedida pela Central de
Certiddes do Tribunal de Justica ou 6rgao equivalente do domicilio ou da sede
do licitante.

9.3. Entregar, juntamente com a nota fiscal da prestagao do servigo, os
documentos abaixo relacionados:

a) folha de pagamento analitica referente ao més da prestagdo dos servicos,
que conste como tomador o COREN-AM, acompanhada de copias dos recibos
de depdsitos bancarios ou contracheques assinados pelos empregados;

b) comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacgao, etc.), a que estiver obrigada por for¢ga de lei ou de convengao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacado dos servigos;

c¢) Guia do Recolhimento do INSS, devidamente quitadas;

d) Guia de recolhimento do FGTS, devidamente quitadas;

e) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS,
discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, que conste
como tomador o COREN-AM; e
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f) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal do
CONTRATADO.

9.4. No primeiro més da prestacao dos servicos, 0o CONTRATADO devera
apresentar a seguinte documentacgao, devidamente autenticada:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢ao, horario
do posto de trabalho, RG e CPF, com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente anotada pelo
CONTRATADO; e

c) exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que
prestardo os servigos.

9.5. A documentacdo constante no item 9.4 devera, no ultimo més de
prestagcao dos servigos (extingao ou rescisao do contrato), estar acompanhada
de copias autenticadas em cartério — ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte
documentagao adicional:

a) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na
prestacdo dos servigcos contratados, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento rescisorio da contribuigdo previdenciaria e do FGTS; e

c) extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado demitido.

9.6. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagao entregue terao
0 prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da
diligéncia pelo CONTRATADO, para serem formal e documentalmente
esclarecidas.

9.7. Uma vez recebida a documentacao, o fiscal do contrato devera apor a data
de entrega no COREN-AM e assina-la.

9.8. O descumprimento reiterado das disposi¢cdes acima e a manutengao do
CONTRATADO em situacdo irregular perante as obrigagdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias podera implicar em rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades e demais cominagdes legais.
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CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas de servigos de que trata o presente contrato correrao a
conta do Codigo Orgamentario: 6.2.2.1.1.33.90.37.099 — Outros Servigos
Terceirizados

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA ALTERAGAO DO CONTRATO

11.1. O Contrato a ser firmado podera ser alterado nos casos previstos no art.
65, da Lei n° 8.666/93, desde que haja interesse da Administracdo do
Contratante, com a apresentacgao das justificativas adequadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. A adjudicataria estara sujeita as penalidades abaixo estipuladas, que so
deixarao de ser aplicadas nas seguintes hipoteses:

a) comprovacao, pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forga
maior impeditiva do cumprimento contratual, e/ou

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de
fatos imputaveis ao COREN-AM.

12.2 - O CONTRATADO sera punido com o impedimento de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser descredenciado no
Sicaf e no cadastro de fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais
cominagodes legais, nos seguintes casos:

a) apresentagédo de documentacéo falsa;
b) retardamento da execugao do objeto;
c) falhar na execugao do contrato;

d) fraudar na execugao do contrato;

e) comportamento inidéneo;

f) declaracao falsa;

g) fraude fiscal.

12.3 - Para os fins do item “e” do art. 12.2, reputar se-30 inidéneos atos tais
como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo unico, da
Lei n.° 8.666/1993.

12.4 - Para condutas descritas nos itens “a”, “d”, “e”,”f ” e “g” do art. 12.2, sera
aplicada multa de no maximo 30% do valor do contrato.
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12.5 - Para os fins dos itens “b” e “c”, sera aplicada multa nas seguintes
condicoes:

a) Adverténcia, que devera ser feita através de notificagcdo por meio de oficio,
mediante contra-recibo do representante legal da Contratada, estabelecendo
prazo para cumprimento das obrigagdes assumidas;

b) Multa de vinte por cento (20%) sobre o valor da quantidade estimada do
objeto, pela recusa da assinatura do contrato ou pela falta da apresentacéao da
documentagao necessaria para tal.

c) 0,03 % (trés centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor do
Contrato, no caso de atraso injustificado no fornecimento do objeto, limitada a
incidéncia até o 30° (trigésimo) dia;

d) 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso sobre o valor do
Contrato, apds o 30° (trigésimo) dia de atraso injustificado do fornecimento do
objeto;

e) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no inadimplemento total do
Contrato e/ou no descumprimento das obrigagdes assumidas.

12.6. Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades cabiveis, a licitante que
deixar de entregar documentagdo exigida na licitagdo ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo do certame, nao
mantiver a proposta ou lance, faltar ou fraudar na execugao das obrigacoes
assumidas para fornecimento do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracado falsa ou cometer fraude fiscal, sera aplicada a penalidade de
impedimento de licitar e contratar com o COREN-AM pelo prazo de até cinco
(5) anos, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

12.7. O prazo para pagamento das multas sera de cinco (5) dias uteis a contar
da intimacao da empresa apenada. A critério do COREN-AM e sendo possivel,
o valor devido sera descontado da importancia que a empresa tenha a receber
em razdo do contrato. Nao havendo pagamento, o valor sera cobrado
judicialmente.

12.8 -Se o valor do pagamento for insuficiente, fica o CONTRATADO obrigado
a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacao oficial.

12.9 - Esgotados os meios administrativos para cobrancga do valor devido pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em
divida ativa.
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12.10. A aplicagcdo de uma penalidade n&o exclui a aplicacdo das outras,
guando cabiveis.

12.11. Das decisdes de aplicagao de penalidade cabera recurso nos termos do
artigo 109 da Lei Federal n°. 8.666/93, observados os prazos ali fixados.

12.11.1. Recursos contra decisdes de aplicagdo de penalidade devem ser
dirigidos a Presidéncia do COREN-AM.

12.12. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile,
correio eletrbnico ou qualquer outro meio de comunicacéao, se, dentro do prazo
previsto em lei, sua peticdo de interposi¢ao original n&o tiver sido protocolizada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. Este Contrato podera ser rescindido pelo Contratante, independente de
notificagcdo ou interpelagao judicial, atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei n°. 8.666/93, considerando-se especialmente as seguintes hipoteses:

a) O nao-cumprimento, ou o cumprimento irregular, de clausulas contratuais,
especificagcdes ou prazos;
b) O atraso injustificado no inicio da execugéo do servigo;

c) A paralisagdo da execucdo, sem justa causa e prévia comunicagao ao
Contratante;

d) A cessao ou transferéncia total ou parcial do seu objeto, a associagcdo da
Contratada com terceiros, a fusdo, a cisdo ou a incorporagao, nao admitidas
neste Contrato;

e) O néo-atendimento das determinagdes regulares do empregado do
Contratante designado para acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato;

f) A ocorréncia de caso fortuito e forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao deste Contrato.

PARAGRAFO UNICO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados no processo administrativo correspondente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas da execucao deste contrato
serdo dirimidas, nos termos do disposto no art. 55, § 2° da Lei n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, no foro da Se¢ao Judiciaria da sede do Contratante, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem justos e contratados, lavram o presente instrumento de
contrato em trés vias de igual teor, que vao assinados pelas partes, que se
comprometem a cumprir o presente em todas as suas clausulas e condigdes, tudo
de acordo com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes
posteriores.

Manaus/AM, de de 2016
CONTRATANTE CONTRATADA
Paulo Jorge Pinheiro Lima
Presidente
TESTEMUNHAS:
Av. André Aradtjo, 619 - Aleixo 60
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