CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos Continuados de Vigilancia
Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servico de vigilancia na sede do
Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas, localizados na cidade de Manaus, estado do
Amazonas.

1.2 O valor estimado do contrato esta previsto no anexo |, deste Termo de Referéncia — TR.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagcéo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
prazo, com base no artigo 57, Il, da Lei n. 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Os servicos de vigilancia armada e desarmada séo essenciais para o desempenho regular das
atividades praticadas no ambiente da Administragdo, tanto por parte dos funcionarios quanto do publico
em geral, bem como objetivam preservar o patriménio publico e a seguranca dos funcionarios e publico
em geral. Por conseguinte, a contratagéo dos servicos de Portaria tem como premissa complementar
a melhoria do atendimento dos acessos nas dependéncias das unidades administrativas do COREN-
AM, com vista ao aperfeicoamento do controle e monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos.

3. DA JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

3.1 A solucdo ndo pode ser parcelada, haja vista que trata de servigo prestado por empresa de
vigilancia, o que possibilita a centraliza¢@o de responsabilidade e economia de escala, pois as licitantes
terdo maior espaco para montarem sua estratégia de competividade, gerando beneficios econdmicos
e contratuais para o Coren-AM.

4. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

4.1. Trata-se de bens comuns, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 1°, da Lei 10.520, de 17 de
julho de 2002.

5. DA MODALIDADE DE LICITACAO OU TIPO DE CONTRATACAO DIRETA

5.1. Pelo fato de o objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracteriza¢do dos produtos e
servicos enseja definicdes objetivas com base em especificacdes de mercado, é possivel que seja
adotada a modalidade pregao na forma eletrénica, pelo critério do Menor Preco, de acordo com o que
prevé a Lei n® 10.520/2002 e o Decreto n° 10.024/2019.

5.2. Considerando que o valor estimado esta fora do limite previsto no art. 24, inc. |, da Lei Federal
n.° 8.666/1993, observando o Decreto Federal n.° 9.412/2018.
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5.3. Oriento que seja realizada a contratacdo por licitacdo, na modalidade pregdo, na forma
eletrénica, do tipo menor preco do item Unico, sob forma de execucéo indireta, no regime de empreitada
por preco unitario.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

6.1. Trata-se da contratacdo de empresa especializada no servigo de vigilancia para 03 postos de
trabalho, sendo 02 de vigilante patrimonial armado 12x36, onde um ser& diurno e outro noturno, e 01
posto de agente de portaria de 44hrs semanais diurno, de forma proporcionar seguranc¢a para o publico
interno e externo (empregados, terceirizados, colaboradores, conselheiros e profissionais da
enfermagem).

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. Conforme Estudos, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
7.1.1. Empresa especializada em servico de vigilancia patrimonial;
7.1.2. Trata-se de servico continuado, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite
de 60 (sessenta) meses.
7.1.3. Duracéo inicial do contrato de 12 (doze) meses.
7.1.4. Préaticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e servigos,

incluindo politica de separacédo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacao
as associacbes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme
Decreto n.° 5.940/2006.

7.2. Declaragéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigcBes necessarias para a
prestacéo do servico.

7.3. As obriga¢bes da contratada e contratante estdo previstas neste TR.

8. DEFINICOES
8.1. Os significados dos termos utilizados na presente TR séo 0s seguintes:

a) CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM;

b) CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatorio, a quem sera adjudicado o objeto
desta licitagdo, apOs a assinatura do contrato;

c) FISCALIZACAO: Empregado(s) Publico(s) designado(s) formalmente para representar a
CONTRATANTE, responsével(eis) pela fiscaliza¢éo dos servigos.
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9. PREPOSTO

9.1. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela fiscalizacéo,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario. Na declaragdo deverd constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

9.2, O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.

9.3. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

10. DESCRIGCAO DOS SERVICOS

10.1. O horario de expediente da CONTRATANTE é das 8 as 17 horas, cabendo a CONTRATADA
onde sera alocado os postos de trabalho definir as escalas de horario para o cumprimento da jornada
de trabalho, que podera, inclusive, ser estabelecida fora do horério de expediente informado, a
depender da necessidade do servi¢o, admitida a compensacgéo de horas (exceto se for em jornada
continua, p.ex. 12 x 36 diurno e noturno) desde que atendidas as exigéncias legais.

10.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA dever&do cumprir todas as normas gerais a
seguir relacionadas, perfil, e ainda as atribuicdes especificas de cada servigco contratado, conforme
consta neste TR:

AGENTE DE PORTARIA
PERFIL ATIVIDADE/ATRIBUI(;AO

a) Ser brasileiro; a) Devera assumir o posto pontualmente, uniformizado e com

b) Estar quite com as aparéncia pessoal de acordo com as normas estabelecidas pela
obrigacdes eleitorais e empresa;
militares; b) Executar verificagbes periodicas, adotando as providéncias e

c) Ter idade minima de 21 cuidados necessarios para o perfeito desempenho das funcdes e
(vinte e um) anos; manutencdo da normalidade;

d) Ter instrucdo |c) Repassar para o Agente de Porteiro que esta assumindo o posto
correspondente ao nono todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual
ano do ensino anomalia observada nas instalacdes e suas imedia¢8es, devendo
fundamental; 0 Agente de Portaria registrar diariamente em livro de ocorréncias

e) Condicionamento fisico quando da sua rendicéo;
compativel com o |d) Permitr o0 ingresso somente de pessoas devidamente
exercicio das identificadas e autorizadas nas dependéncias da Contratante,
atividades; mantendo-se atento e observando o fluxo de pessoas e materiais

f) Ter sido aprovado em que passam pelo posto;
exames de saude e de
aptidao psicolégica;
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g) Capacidade de
desenvoltura
cordialidade;

h) Ter

apresentacéo

sem registros
indiciamento
inquérito  policial,

criminalmente ou
sido condenado
processo criminal;

comunicar com fluéncia,
idoneidade
comprovada mediante a

antecedentes criminais,

estar sendo processado

se |e)

e

f)

de
9)
de
em
de | h)
ter
em

Controlar a entrada no portdo de acesso as dependéncias dos
setores pertencentes a Contratante, mantendo as portas de
acesso sempre fechadas;

Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade
do motorista, placa e horérios de chegada e partida, com excec¢éo
dos veiculos ja autorizados, mantendo sempre o0s portbes
fechados;

Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas
as providéncias de regularizacdo necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse;

Abster-se da execuc¢do de quaisquer outras atividades alheias aos
objetivos avencados em contrato, mantendo-se no posto, n&o
devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
as chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros néo
autorizados;

Verificar, diariamente, portas, portdes e janelas constatando se
estdo devidamente fechadas e apagar as lampadas acesas
desnecessariamente;

Verificar por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a
existéncia de objeto(s) abandonado (s) (pacotes, embrulhos, entre
outros) adotando as providéncias preventivas de seguranca,
recomendadas e/ou estabelecidas para a espécie;

Observar a movimentacgao de individuos suspeitos nas imediacdes
do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagédo
recebida da Contratante, bem como as que entender oportunas;
Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o
fato a Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto
e imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguran¢a dos
servicos e das instalacdes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao
local, assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;

Deixar 0 posto somente ap0s passar 0 servico ao seu substituto;
Executar supervisdo diaria conforme a orienta¢@o recebida da
Contratante, verificando todas as dependéncias das instalacdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungdes e manutencdo da ordem nas
instalacoes;

Auxiliar nas atividades da recep¢do quando necessério e couber;
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s) Colaborar com as policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes do Contratante, facilitando quando
possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

t) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes,
visando a manutenc¢éo das condi¢cfes de seguranca;

u) Comunicar todas as faltas ao responsavel do posto apos 20
minutos de atraso, para que o mesmo tome as providéncias
quanto a cobertura do posto. Todas as coberturas de faltas dos
porteiros deverdo ser registradas no livro de ocorréncia, bem
como, comunicadas ao responsavel pelo posto;

v) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas, veiculos,
bens patrimoniais, equipamentos e materiais nas dependéncias da
Instituicéo;

w) Cumprir a programacéo dos servigcos feitos periodicamente pela
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir
as condi¢Bes de seguranca das instalagbes, dos empregados e
das pessoas em geral que se facam presentes.

VIGILANTE ARMADO
PERFIL ATIVIDADE/ATRIBUI(;AO

a) Ser brasileiro; a) Deverd assumir o posto pontualmente, uniformizado e com

b) Estar quite com as aparéncia pessoal de acordo com as normas estabelecidas pela
obrigacdes eleitorais e empresa;
militares; b) Executar verificagbes periodicas, adotando as providéncias e

c) Ter idade minima de 21 cuidados necessarios para o perfeito desempenho das funcgdes e
(vinte e um) anos; manutencdo da normalidade;

d) Ter instrucdo |c) Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto todas as
correspondente ao nono orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
ano do ensino observada nas instalacdes e suas imedia¢des, devendo o vigilante
fundamental; registrar diariamente em livio de ocorréncias quando da sua

e) Condicionamento fisico rendicao;
compativel com o |d) Permitr o0 ingresso somente de pessoas devidamente
exercicio das identificadas e autorizadas nas dependéncias da Contratante;
atividades; e) Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade

f) Ter sido aprovado em do motorista, placa e horérios de chegada e partida, com excec¢éo
exames de saude e de dos veiculos ja& autorizados, mantendo sempre o0s portdes
aptidao psicolégica; fechados;

g) Capacidade de se |f) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade
comunicar com fluéncia, verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas
desenvoltura e as providéncias de regularizacdo necessarias;
cordialidade;
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)

h) Ter sido aprovado em

curso de formacdo de
Vigilante, realizado por
empresa de formagéo
devidamente autorizada
pelo Orgéo competente;

Ter idoneidade
comprovada mediante a
apresentacéo de
antecedentes criminais,
sem registros de
indiciamento em
inquérito  policial, de

estar sendo processado

criminalmente ou ter
sido condenado em
processo criminal;

Atender a todos os
requisitos exigidos
conforme estabelecem
a Lei 7.102, de

20.06.83, o Decreto n°
89.056, de 24.11.83 e a
Portaria n® 3.233/2012 -
DPF/MJ de 10.12.2012,
e suas alteracdes.

a)

h)

n)

0)

a)

)

s)

)

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse;

Observar a movimentacgao de individuos suspeitos nas imediacdes
do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagédo
recebida da Contratante, bem como as que entenderem
oportunas;

Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o
fato a Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto
e imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos
servicos e das instalacdes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao
local, assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;

N&o se ausentar do posto, a ndo ser no momento de sua rendicao;
Executar supervisdo diaria conforme a orientagdo recebida da
Contratante, verificando todas as dependéncias das instalacdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fun¢cdes e manutencdo da ordem nas
instalacoes;

Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes,
visando a manutencéo das condi¢cdes de seguranca;

Cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pela
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir
as condi¢Bes de seguranca das instalagbes, dos empregados e
das pessoas em geral que se fagam presentes;

Realizar rondas nas areas sob vigilancia;

Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de
materiais pelo portdo de carga e descarga, conferindo nas saidas
a numeragédo do patriménio;

Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas;

Orientar visitantes, empregados publicos e usuarios dos
estacionamentos da CONTRATANTE, quando houver;

Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as
aos seus respectivos proprietarios;

Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em
veiculos ou a pé;

Operar as maquinas de raios X e detectores de metais para
triagem de pessoas e volumes nas recepgbes da
CONTRATANTE, quando houver;

Abrir e fechar as portas dos edificios da CONTRATANTE, no inicio
e final do expediente;
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X) Adotar todos os cuidados e precaucbes indispensaveis ao
manuseio de armamento, de acordo com as orientacdes e
determinacdes previstas em leis e normas, treinamentos e
manuais pertinentes;

y) Portar a arma somente no coldre, mantendo atencdo para que o
fecho de seguranca do coldre permaneca sempre travado;

z) Utilizar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros,
apos esgotados todos os meios para solucdo de eventual
problema;

aa) Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou
entregar a outras pessoas, mesmo que qualificadas;

bb) N&o repassar a arma carregada, devendo retirar toda a muni¢éo
antes de entrega-la ao substituto;

cc) Realizar outras atividades inerentes ao posto e de nivel de
complexidade compativel;

dd) Garantir a destinacdo adequada de baterias e pilhas usadas em
comunicadores e lanternas.

10.3. No caso de servico extraordinario que, em fun¢do da comprovada necessidade, precisem ser
executadas fora do horario normal de funcionamento do COREN-AM, ou seja, antes das 08:00 horas e
apos as 17:00 horas, em dias Gteis, bem como em qualquer horario aos sdbados, domingos ou feriados,
deverd ser observado o disposto nos itens abaixo, referentes as Horas Extras.

11. PREVISAO DE HORAS EXTRAS

11.1. O estimativo de horas extras por categoria é:

PREVISAO DE HORAS EXTRAS
A - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDINARIAS ANUAL - SABADO E DIAS UTEIS
Categoria Profissional Qtde. de Profissionais - a Qtde. de Horas Extras - b

Agente de Portaria 1 40

B - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDINARIAS ANUAL - DOMINGOS E FERIADOS
Categoria Profissional Qtde. de Profissionais - a Qtde. de Horas Extras - b

Agente de Portaria 1 20

11.2. Os servicos em horarios extraordinarios deverao seguir as determinacdes da legislacao vigente
e serdo reembolsados pelo COREN-AM na fatura mensal do més subsequente.

11.3. As licitantes deverao apresentar a previsao de despesa com servigos extraordinarios segundo
o modelo “Previsao de Horas Extras”, contendo o valor do homem-més, valor do homem-hora, valor da
hora extra, conforme convencéo coletiva de trabalho.
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11.4. Os servicos em horario extraordinario, aqueles que precisem ser executados fora do horario
normal de funcionamento do COREN-AM, ou seja, antes das 08:00 horas e ap6s as 17:00 horas, em
dias uteis, bem como em qualquer horario aos sabados, domingos ou feriados, s6 poderdo ser
executados pela CONTRATADA mediante expressa autorizacdo dos Gestores do Contrato, que podera
designar equipe de fiscalizagdo para acompanhar o desenvolvimento dos servicos.

11.5. As horas extras autorizadas e efetivamente trabalhadas serdo controladas pelo Preposto e
reembolsadas pelo COREN-AM na fatura mensal.

12. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

12.1. A CONTRATADA deverd providenciar para que os profissionais indicados se apresentem no
local de prestacdo dos servicos trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa. Os uniformes
deverao ser aprovados previamente pela fiscalizagdo da CONTRATANTE e conter as caracteristicas
béasicas constantes neste TR;

12.2. Os vigilantes e agentes deverao apresentar-se impecavelmente uniformizados num sé padréo.

12.3. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar
do inicio da prestagdo dos servicos;

12.4. A quantidade de itens dos uniformes estimada nas tabelas refere-se ao previsto para o periodo
de um ano, porém, devera ser fornecida a metade a cada seis meses, exceto para eventual item com
guantidade anual igual a 1 (um), que deveré ser fornecido no inicio da execucao contratual e no inicio
de cada periodo prorrogado, se houver.

12.5. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagcdes.

12.6. Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO.

12.7.  Os uniformes deverao ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja
cOpia deverd ser entregue &8 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.

12.8. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

12.9. A CONTRATADA néo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

12.10. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes
nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos.

12.11. Os itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido anualmente, por
posto, estdo descritos a seguir:

UNIFORME
AGENTE DE PORTARIA
Feminino
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- Quant.
Item Peca Descricao Anual
Tecido em brim leve ou oxford, cor preta, mangas curtas,
1 Camisa bolso na parte superior no lado direito, sobrepostos, com 8
tampa, distintivo em acrilico.
Emblema da Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da
2 empresa e do camisa, com a inscricdo "SEGURANCA" 8
COREN-AM ’ )
Modelo social, tecido em brim leve ou oxford, cor preta,
braguilha forrada, c6s entretelado, forrado, com
3 Calca passadores do mesmo tecido, 2 bolsos laterais 4
embutidos, 2 bolsos traseiros embutidos, com uma casa
vertical e um botéo.
4 Fiel duplo Nylon preto. 4
5 Meias Tipo social, cor preta. 4
Sapato Tipo social, de couro, cor preta, modelo scarpin, salto 5
baixo.
. De couro, constituido de uma face na cor preta, sem
7 Cinto : . 2
costura, fivela em metal, com garra regulavel.
8 Boné Boné confeccionado em tecido brim, cor preta. 1
9 Capa de chuva  Plastica, cor preta com faixas fluorescentes. 1
10 Crachd - 1
Masculino
. Quant.
Iltem Peca Descricao Anual
Tecido em brim leve ou oxford, cor preta, mangas curtas,
1 Camisa bolso na parte superior no lado direito, sobrepostos, com 8
tampa, distintivo em acrilico.
Emblema da Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da
2 empresa e do camisa, com a inscricdo "SEGURANCA" 8
COREN-AM ! )
Modelo social, tecido em brim leve ou oxford, cor preta,
braguilha forrada, c6s entretelado, forrado, com
3 Calca passadores do mesmo tecido, 2 bolsos laterais 4
embutidos, 2 bolsos traseiros embutidos, com uma casa
vertical e um botéo.
4 Fiel duplo Nylon preto. 4
5 Meias Tipo social, cor preta. 4
6 Sapato Tipo social, cor preta. 2
. , De couro, constituido de uma face na cor preta, sem
7 Cinto Masculino : . 2
costura, fivela em metal, com garra regulavel
8 Boné Boné confeccionado em tecido brim, cor preta. 1
9 Capa de chuva Plastica, cor preta com faixas fluorescentes. 1
10 Cracha - 1

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horario: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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de Vigilancia

VIGILANTE ARMADO
Feminino
. Quant.
Item Peca Descricao Anual

1 Jaqueta Cor, preta, tecido tipo nylon, resinada, forrada com manta >

acrilica.

5 Emblema da Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da
empresaedo . . A " 2
COREN-AM jaqueta, com a inscricdo "SEGURANCA".

Modelo social, tecido em brim leve ou oxford, cor preta,
braguilha forrada, cés entretelado, forrado, com

3 Calca passadores do mesmo tecido, 2 bolsos laterais 4

embutidos, 2 bolsos traseiros embutidos, com uma casa
vertical e um botéo.
Tecido oxford, cor branca, mangas curtas com platina na

4 Camisa cor branca, bolso na parte superior em ambos os lados, 8

sobrepostos, com tampa, distintivo em acrilico.
Nylon preto, emblemas da empresa, do COREN/AM e
5 Fiel duplo bandeira do Brasil bordados na parte externa dos bolsos 8
e nas mangas das camisas.
. De couro, constituido de uma face na cor preta, sem

6 Cinto ! . 2

costura, fivela em metal, com garra regulavel.

7 Meias Tipo social, cor preta. 4

8 Sapato Tipo social, de couro, cor preta, modelo scarpin, salto >

baixo.

9 Boné Boné confeccionado em tecido brim, cor preta. 1

10 Capa de chuva Plastica, cor preta com faixas fluorescentes. 1

11 Crachd - 1

Masculino
. Quant.
Iltem Peca Descricéo Anual

1 Jaqueta Cor, preta, tecido tipo nylon, resinada, forrada com manta 5

acrilica.

5 Emblema da Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da
empresa e do . . o " 2
COREN-AM camisa, com a inscricdo "SEGURANCA".

Modelo social, tecido em brim leve ou oxford, cor preta,
braguilha forrada, c6s entretelado, forrado, com

3 Calca passadores do mesmo tecido, 2 bolsos laterais 4

embutidos, 2 bolsos traseiros embutidos, com uma casa
vertical e um botéo.
Tecido em brim leve ou oxford, cor preta, mangas curtas,

4 Camisa bolso na parte superior no lado direito, sobrepostos, com 8

tampa, distintivo em acrilico.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
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Nylon preto, emblemas da empresa, do COREN/AM e
5 Fiel duplo bandeira do Brasil bordados na parte externa dos bolsos 8
e nas mangas das camisas.
. . De couro, constituido de uma face na cor preta, sem
6 Cinto Masculino : . 2
costura, fivela em metal, com garra regulavel
7 Meias Tipo social, cor preta. 4
8 Sapato Tipo social, cor preta. 2
9 Boné Boné confeccionado em tecido brim, cor preta. 1
10 Capade chuva Plastica, cor preta com faixas fluorescentes. 1
11 Crachd - 1

13. DOS EQUIPAMENTOS

13.1. A especifica¢@o dos equipamentos é estimativa. Cabe a licitante considerar em sua proposta a
relacdo de equipamentos que necessita para a correta prestacdo dos servicgos.

13.2. Para a prestagéo dos servi¢os, sdo estimados 0s seguintes equipamentos:
13.2.1. AGENTE DE PORTARIA:

EQUIPAMENTOS DE AGENTE DE PORTARIA
. . Quant./posto
Iltem Descricao Unidade de 44 hrs
1 Livro de ocorréncias Unid. 1
2 Lanterna recarregavel Unid. 1
Radio Intercomunicador Completo (com bateria e .
3 Unid. 1
carregador)
4  Apito Unid. 1

13.2.2. VIGILANTE ARMADO:

EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA ARMADA
. . Quant./posto
Item Descricao Unidade de 12 hrs
1 Revdlver calibre 38 Unid. 1
2 Coldre de couro axilar Unid. 1
3 Baleiro Unid. 1
4 Livro de ocorréncias Unid. 1
5 Lanterna recarregéavel Unid. 1
6 Cassetete Unid. 1
7 Porta Cassetete Unid. 1
8 Radio Intercomunicador Completo (com bateria e Unid. 1
carregador)
9 Apito Unid. 2
10  Colete Balistico nivel minimo de seguranca II-A Unid. 2
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MUNICAO
- . Quant.
Item Descricao Unidade AnualNVigilante
1 Municéo calibre 38 Blister c/10 1

14. DO ORCAMENTO

14.1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se 0s esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverao ser observados pelas empresas licitantes quando
da elaboracgéo de suas propostas de precgos:

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

14.1.7.

Para a elaboracéo das Planilhas Or¢camentéaria de Referéncia de Formacéo de Custo
de Mao de Obra dos postos e Planilha Orcamentaria de Referéncia de Formacédo de
Custo de Servico Extraordinéario, foi considerado o piso salarial estabelecido na(s)
convencgéo(des) coletiva(s) de trabalho do(s) sindicato(s) dos trabalhadores envolvidos
na prestacdo dos servicos ora terceirizados, vigentes neste ano no Estado em que os
servicos serdo prestados.

As licitantes deverdo apresentar as Planilhas Orcamentaria de Referéncia de
Formacdo de Custo de Mao de Obra dos postos e Planilha Orcamentaria de
Referéncia de Formagéo de Custo de Servigo Extraordinario com base em convencao
coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria
envolvida na contratacao e a qual a licitante esteja obrigada.

Na hip6tese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados 0s
itens previstos nas respectivas planilhas.

Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado no Edital, devera indicar
em sua proposta a convencgédo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja
obrigada.

Os salérios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante
vencedora, e ndo poderao ser inferiores aos estimados no Edital, nem inferiores aos
da norma coletiva a que a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o salario
mais benéfico ao trabalhador.

Ainda que, em acordo ou convencao coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste
escalonado de salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que
prestam servicos a8 CONTRATANTE os mesmos indices concedidos na repactuagéo
contratual, independentemente da data de admissdo do empregado nos quadros da
CONTRATADA.

As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta
para contratacao tera que ser consolidada.
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14.1.8.

14.1.9.

14.1.10.
14.1.11.

14.1.12.

14.1.13.

14.1.14.

14.1.15.

14.1.16.

14.1.17.

Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido no Edital ou ao
da norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico ao
trabalhador, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

O nédo atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa em fazé-
lo, implica a desclassificacéo da proposta.

O ajuste da proposta ndo poderd implicar aumento do seu valor global.

Também serd desclassificada a proposta que, apés as diligéncias, ndo corrigir ou
justificar eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicéo de custos
e formacéo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais
(Acordao 2.369/2011-TCU-Plenario).

O orcamento dos custos dos servicos foi estimado levando-se em consideragéo
empresas optantes pelo Lucro Presumido.

N&o serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem
como:

a) Propostas com o valor unitario da médo de obra (total da planilha de custos e
formacao de precos do posto de servico) superior ao estimado pela Administracao;
b) Propostas com o valor total dos materiais superior ao estimado pela Administracao.

O item B.03 - As diferengas resultantes da Lei n.° 12.506/2011, que introduziu o aviso
prévio proporcional ao tempo de servi¢co, somente deverdo ser ajustadas ao final da
contratacdo e serdo proporcionais ao tempo de vigéncia do contrato.

Desconsiderar, para o célculo das horas extras, quando do preenchimento do Planilha
Orcamentéaria de Referéncia de Formagdo de Custo de Servico Extraordinario, os
valores referentes aos insumos, exceto vales-alimentacdo e vales-transportes, bem
como os valores relativos a LUCRO E DESPESAS INDIRETAS. Quanto ao Mdédulo 3
- INSUMOS, a licitante devera planilhar, no minimo, o valor referente a 4 (quatro) vales-
alimentagdo da categoria, assim como um minimo de 04 (quatro) vales-transportes.

A licitante deverd apresentar todas as planilhas do anexo |, deste Termo de
Referéncia.

15. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. A execugdo do servigo tera inicio em 31/01/2021.

15.1.1.

Caso o inicio dos servicos somente seja possivel apds a data indicada acima, o inicio
da execucao dos servicos devera se dar em no maximo 03 (trés) dias apds a assinatura
do contrato, sem prejuizo dos prazos para cumprimento de exigéncias, que estao
definidas neste termo de referéncia, cuja apuracéo se inicia, concomitantemente, com
a assinatura do Termo de Contratual.
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15.2. A execucao sera no seguinte endereco:

Nome da Unidade Endereco

Rua Tapajés, 350 - Centro
CEP: 69.010-150 — Manaus - AM
CNPJ: 04.667.846/0001-30

Conselho Regional de Enfermagem do
Amazonas — Coren/AM

16. MATERIAL A SEREM DISPONIBILIZADOS

16.1. A execucdo do objeto compreendera, além da méo de obra, o fornecimento de todos os
insumos e materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios a execucao dos servigos.

17. DA VISTORIA

17.1. Alicitante, antes de apresentar sua proposta, devera analisar todos os dispositivos constantes
neste Termo de Referéncia e Anexos, dos quais tacitamente admite pleno conhecimento, dirimindo
oportunamente todas as duvidas, de modo a n&o incorrer em omissfes que jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimo dos precos propostos.

17.2. A vistoria ao local onde serdo prestados os servicos é facultativa e sera realizada até o ultimo
dia atil anterior & abertura da sessé&o do Pregéo.

17.3. Arealizagdo da vistoria ser& limitada a um interessado por vez.

17.4. O agendamento deverd ser feito em até dois dias Uteis anteriores & abertura da sesséo do
Pregao, nos telefones (92) 3232-9924 ou (92) 3234-8708, de segunda a sexta-feira, no horario das 10
h as 15 h (horario de Brasilia), devido o estado de PANDEMIA e determinag6es internas.

17.5. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢fes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem
das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensfes de acréscimos de precos em
decorréncia da execucao do objeto.

18. OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE
18.1. S&o obrigacbes da Contratante:

18.1.1. Além das obrigac8es resultantes da aplicagdo do Decreto n® 10.024/2019, da Lei n°®
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes,
cabera ao contratante:

18.1.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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18.1.1.2.

18.1.1.3.

18.1.1.4.

18.1.1.5.

18.1.1.6.

18.1.1.7.

18.1.1.8.

18.1.1.9.
18.1.1.10.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por funcionario
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢éo fixando prazo
para a sua correcéo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as
mais adequadas;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢co, no prazo e
condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos;

Permitir o acesso dos empregados da contratada as dependéncias do COREN-
AM para a execucao dos servicos;

Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante da contratada;

Solicitar a troca/substituicdo dos servicos que ndo atenderem as especificacdes
do objeto deste Termo de Referéncia;

Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execucao
contratual;

Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servicos;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificacbes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a CONTRATADA as
substituicBes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

19. OBRIGACOES DA CONTRATADA

19.1. Além das demais obrigacdes neste Termo de Referéncia, sdo deveres e disciplina exigidos da

contratada:

19.1.1. Executar os servicos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessario ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas;

19.1.2. Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucao do
contrato;

19.1.3. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cbes de habilitagdo exigidas na

licitacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencéo dessas condicdes;
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19.1.4.

19.1.5.

19.1.6.

19.1.7.

19.1.8.

19.1.9.

19.1.10.

19.1.11.

19.1.12.

19.1.13.

19.1.14.
19.1.15.

19.1.16.
19.1.17.
19.1.18.

19.1.19.

Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizages, tributos, vale refeicéo, vale transporte,
uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE,
inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde serdo executados os
Servicos;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucao deste contrato;

Comunicar a Administracdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico,
com o intento de verificar as condicdes em que o servigo esta sendo prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucédo do servigo objeto deste contrato;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacé@o dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicbes de seus empregados;

Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacdes recebidas e manutencdo de sigilo,
comportamento perante situacdes de risco e atitudes para evitar atritos com
empregados publicos, colaboradores e visitantes da CONTRATANTE;

Manter os seus empregados devidamente identificados por crach& e uniforme;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscaliza¢éo
do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execu¢do dos servicos
pelos empregados;

Coordenar e controlar a execuc¢ado dos servigos contratados;
Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;
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19.1.20. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle de
frequéncia;

19.1.21.  Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados;

19.1.22.  Solicitar a Administracdo da CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada de
quaisquer equipamentos, pertencentes 8 CONTRATADA, que esta tenha levado para
o local de execucéo do servigo;

19.1.23. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faca
necessaria a execucdo dos servicos em regime extraordinario, para assegurar a
continuidade normal dos servigos;

19.1.24. Manter sede, filial ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serdo
prestados os servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecao, treinamento, admisséo e demissédo dos empregados;

19.1.24.1. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do
inicio da prestacdo dos servicos, o cumprimento desta obrigacéo.

19.1.25.  Tomar providéncias para que todos 0s empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestacdo dos servicos, possuam cartdo cidaddo ou outro cartdo
equivalente que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel;

19.1.26.  Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar
o Extrato de Informacgdes Previdenciarias pela internet;

19.1.27.  Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servicos;

19.1.28. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas;

19.1.29. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacBes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

19.1.30. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagBes estabelecidas na
legislagédo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execuc¢ao deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;
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19.1.31. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia;

19.1.32.  Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

19.1.33.  Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do COREN-AM,
principalmente nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de
agua/energia por meio de treinamento e acompanhamento continuo;

19.1.34.  Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre saude, higiene
e seguranca do trabalho aplicaveis a cada servico;

19.1.35. Adotar, na execu¢do do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionaliza¢do no uso de materiais e servigos, incluindo politica de separa¢do dos
residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940/2006.

19.2.  Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere
a responsabilidade por seu pagamento & Administracdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste contrato.

19.3. Casoa CONTRATADA néo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes
a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes
aos salérios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos empregados, bem como
das contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS.

19.4. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito
ou o instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar 0s servigos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacao entre a carga
horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convencao ou acordo coletivo de trabalho da
categoria envolvida.

19.5. S&o expressamente vedadas a CONTRATADA:

19.5.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo
da CONTRATANTE;

19.5.2. A subcontratagdo para a execucdo do objeto deste contrato;

19.5.3. A contratacdo de empregados publicos pertencente ao quadro de pessoal da

CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante
de cargo em comissdo, assim como de seu cdnjuge, companheiro, parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato.

20. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

20.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administracdo da CONTRATANTE, no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, contados do 1° (primeiro) dia Gtil seguinte a data que a CONTRATADA recebeu
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a sua via do contrato assinada, comprovante de prestacdo de garantia no valor correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo optar por caucao
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

20.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

20.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
20.2.2. Multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA,;
20.2.3. Prejuizos diretos causados & CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante

a execuc¢do do contrato;

20.2.4. Obrigacg@es previdenciérias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

20.3. No caso de a CONTRATADA optar pelo seguro-garantia, podera decidir-se por uma das
seguintes alternativas:

20.3.1. Apresentar seguro-garantia para os riscos elencados nos subitens 20.2.1 a 20.2.4,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, na
modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador de Servigo”
com clausula especifica indicando a cobertura adicional de obriga¢cdes previdenciarias
e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA; ou

20.3.2. Apresentar seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do
Fornecedor e do Prestador de Servigo” para cobertura dos subitens 20.2.1 a 20.2.4,
complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro Garantia de Ac¢des
Trabalhistas e Previdenciarias” para o subitem 20.2.4, correspondentes a 1% (um por
cento) e 4% (quatro por cento), respectivamente, do valor anual atualizado do contrato.

20.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, em conta especifica, com
correcao monetaria, em favor do Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas.

20.5. A garantia na modalidade fianca bancéaria devera ser apresentada conforme o modelo
constante no Anexo Il, deste TR.

20.6. Ainobservéancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretard a aplicacdo de multa
de 0,2% (dois décimos por cento) do valor anual atualizado do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 5% (cinco por cento).

20.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o bloqueio dos
pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato,
a titulo de garantia.

20.7.1. O bloqueio efetuado com base no item 20.7. ndo gera direito a nenhum tipo de
compensagcéo financeira a CONTRATADA.

20.7.2. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base
no item 20.7. por quaisquer das modalidades de garantia, cau¢cdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria.

20.7.3. O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser
glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.

20.8. O numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos instrumentos de garantia
ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

20.9. Quando da abertura de processos para eventual aplicacéo de penalidade, a FISCALIZACAO
do contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou fiadora paralelamente as comunicagfes de
solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA bem como as decis@es finais de 12 e Ultima instancia
administrativa.
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20.10. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangfes a CONTRATADA.
20.11. Sera considerada extinta a garantia:
20.11.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;
20.11.2. Com a extin¢do do contrato.
20.12. Isencéo de responsabilidade da garantia:
20.12.1. O Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas nao executara a garantia na
ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

20.12.1.1. Caso fortuito ou forga maior;
20.12.1.2. Alteracdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das obrigacbes
contratuais;

20.12.1.3. Descumprimento das obrigacfes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracéo;
20.12.1.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

20.12.2. Caberd a prépria administracdo apurar a isen¢cdo da responsabilidade prevista nos
itens 20.12.1.3 e 20.12.1.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pelo Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas.

20.12.3. Para efeitos da execucéo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a Instituicdo Garantidora,
no prazo de até 90 (noventa) dias apés o término de vigéncia do contrato.

21. DA SUBCONTRATACAO

21.1. Na&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

22. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

22.1. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencgdo coletiva de trabalho ou sentenca
normativa vigente a época da apresentacéo da proposta e adotados para elaboragéo desta.

22.1.1. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuagdo dos precos da méo de obra terA como base a pesquisa de precos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser
observados os mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentagdo da
proposta.

22.2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacéo ocorrida.
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22.3. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuacdo e prorrogue o contrato
sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

22.4. Ocorrera igualmente a preclusao do direito a repactuacao caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

22.5. As repactuagcbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacdo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacao da alteracédo dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha
a serem alterados.

22.5.1. Os precos de insumos de méo de obra decorrentes de convencao, acordo coletivo de
trabalho, sentengca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentagcdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em
que ocorrer a repactuacdo da méao de obra, com efeitos financeiros das datas das
efetivas altera¢gBes de custos de cada item, nos termos dos itens 1 e 2 desta clausula.

22.5.2. O item “aviso prévio trabalhado” sera pago somente no primeiro ano de vigéncia do
contrato.

22.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, sentengca normativa, acordo ou
convencdao coletiva de trabalho.

22.7. E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos e materiais,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacédo da
proposta.

22.7.1. Se, no momento da repactuagcédo, a CONTRATADA ainda néo fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrerd somente a repactuacao, podendo, a CONTRATADA, em
momento oportuno, apds o implemento da condig&o (interregno minimo de 12 (doze)
meses), solicitar o reajuste de direito.

22.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

22.9. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrerd a precluséo do direito.

22.10. Para os reajustes de insumos e materiais sera utilizada a variagio do indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:

22.10.1. Foérmula de célculo:

Pr=P+ (PxV)
Onde:
Pr = preco reajustado, ou pre¢o novo;

Pagina 21 de 97

Coren®

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924 *
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos Continuados de Vigilancia
Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

P = preco atual (antes do reajuste);
V = variacéo percentual obtida na forma do item 10 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o0 acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

22.11. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 22.7.

22.12. A repactuacgdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

23. DA ALTERACAO SUBJETIVA

23.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacéo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

24, DA ALTERACAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA

24.1. O presente contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no
art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93, observando o limite estabelecido no paragrafo primeiro do referido
artigo;

24.2. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

24.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

25. DA RESCISAO

25.1. Ainexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos
77, 78, 79 e 80, todos da Lei n.° 8.666/93. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

25.2.  Arescisdo deste contrato podera ser:

25.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do contratante nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93;

25.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia
para o contratante;

25.2.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.
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25.3. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e fundamentado da
autoridade competente;

25.4. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93 sem
gue haja culpa da contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execucdo do contrato até data de
rescisao.

26. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

26.1. Durante a vigéncia do contrato, a execu¢do do objeto sera acompanhada e fiscalizada por
representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de
terceiros.

26.2. A atestacdo de conformidade da prestacéo dos servigos cabe ao titular do setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato ou a outro empregado designado para esse fim.

26.3. DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

26.3.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a fiscalizacdo da
CONTRATANTE a documentacédo a seguir relacionada:

26.3.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado,
cépias autenticadas em cartério ou cépias simples acompanhadas de originais,
dos seguintes documentos:

26.3.1.1.1. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

26.3.1.1.2. Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF,;

26.3.1.1.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido;

26.3.1.1.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA,; e

26.3.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

26.3.1.1.6. Os documentos relacionados nos itens 26.3.1.1.1. a 26.3.1.1.5

poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e
atualizado do SICAF.

Documentacédo adicional:
26.3.1.2. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

26.3.1.2.1. Extratos de InformagBes Previdencidrias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como
guaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;
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26.3.1.2.2.

26.3.1.2.3.

26.3.1.2.4.

26.3.1.2.5.

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante;
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer
més da prestacdo dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depésitos bancarios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte,
auxilio alimentacéo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacéo dos servigos e de qualquer empregado;

Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentacdo obrigatdria para o inicio e o término da execucédo contratual, ou em caso
de admissdo/demissédo de empregados

26.3.1.3. No primeiro més da prestagéo dos servicos:

26.3.1.3.1.

| -
CONTRATANTE de empregados néo inclusos na relacéo.

Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, RG, CPF e documento que comprove a qualificacdo minima ou a
qualificagcdo técnico-profissional exigida;

Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias da

- Qualquer alteracao referente a esta relacdo devera ser imediatamente

26.3.1.3.2.

comunicada a fiscalizacao.

Até 15 (quinze) dias ap0s o inicio da prestacdo dos servigos, ou apés a
admissao de novos empregados, cépias autenticadas em cartério ou copias
simples acompanhadas dos originais da CTPS dos empregados admitidos
para a execucdo dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames
médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

26.3.1.4. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou
rescisdo do contrato), em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou apés
a demissao de qualquer empregado durante a execuc¢do do contrato, apresentar
a documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de coépias
autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

26.3.1.4.1.

26.3.1.4.2.

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;
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26.3.1.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido.

Recebimento da documentacéo

26.3.2. Recebida a documentagdo mencionada nesta sessdo a fiscalizagdo do contrato
deverd apor a data de entrega ao COREN/AM e assina-la.

26.3.3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagéo entregue, a CONTRATADA
ter4d o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de
diligéncia da fiscalizacdo, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente.

26.3.4. O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situacéo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

27. DO PAGAMENTO

27.1. A CONTRATADA devera entregar a fiscalizacdo, até o dia 20 do més subsequente ao da
prestacéo do servigo, nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, para fins de liquidacédo e
pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas & contribui¢céo
previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991 e alteragBes posteriores. Considera-
se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgéo contratante atestar de
forma definitiva a execucao do objeto do contrato.

27.2. A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestacdo do servigo cabera ao fiscal do
contrato ou a outro empregado publico designado para esse fim.

27.3. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data

posterior a indicada no item 27.1., sera imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratorios decorrentes.

27.4. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias Uteis, contados da
protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados no item 26.3.

27.5. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.

27.6. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial)
distinto do constante do contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento
contratado como do estabelecimento que efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos
e quando das prorrogacdes contratuais.

27.7. A CONTRATADA devera, durante toda a execugdo do contrato, manter atualizada a vigéncia
da garantia contratual.

27.8. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apos a
atestacdo de que o servico foi executado em conformidade com as especificages do contrato.
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27.9. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente aos
empregados, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
honrados pelas empresas.

27.10. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacfes devidas pela CONTRATADA, nos termos
do contrato.

27.11. A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 26.3., nos prazos especificados, ou
0 néo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias contado da data de solicitacdo pela
FISCALIZACAO, podera ensejar a rescisdo do contrato.

27.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | = 0,00016438

I =(TX) | =
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

28. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

28.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

28.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

28.2.1. Quando nao for possivel a realizagcao desses pagamentos pela prépria Administragao
(ex.: por falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
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exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

28.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdésito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentagéo, conforme
disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condig6es estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

28.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisées a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo e seré feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacgdes:

28.4.1. 13° (décimo terceiro) salario;

28.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;

28.4.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
28.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

28.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no

Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

28.5. O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicar4 a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

28.6. Os valores referentes as provisées mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar os servicos.

28.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancéarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

28.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacg8es trabalhistas aos empregados, decorrentes de situag@es ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

28.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apdés a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatérios pela empresa.
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28.8.2. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista
aos trabalhadores favorecidos.

28.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitacdo das obriga¢des trabalhistas.

28.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacgdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

29. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

29.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com
a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de multa de até 10% (dez por cento)
sobre o valor total anual da contratagdo, a CONTRATADA que:

29.1.1. Apresentar documentacao falsa;
29.1.2. Fraudar a execuc¢do do contrato;
29.1.3. Comportar-se de modo inidéneo;
29.1.4. Cometer fraude fiscal; ou

29.1.5. Fizer declaracéo falsa.

29.2. Paraosfins do item 29.1.3, reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/1993.

29.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; e no art. 7° da
Lein®10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execuc¢ao do contrato, inexecu¢ao
parcial ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser
sancionada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens e nas tabelas 1 e 2 abaixo,
com as seguintes sangoes:

29.3.1. Adverténcia;

29.3.2. Suspenséo temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com
a Administracdo do Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM,
por prazo ndo superior a dois anos;

29.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos
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resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior;
ou

29.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso X1V do art. 4°
da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

29.4. Configurar-se-4 o retardamento da execucédo quando a CONTRATADA:

29.4.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato ap6s 10 (dez) dias
contados da data estipulada para inicio da execuc¢&o contratual;

29.4.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

29.5. No caso de retardamento da execucdo, a CONTRATADA podera ser sancionada com multa
de 5% do valor anual do contrato.

29.6. Configurar-se-a a falha na execuc¢éo do contrato quando a CONTRATADA se enquadrar em
qualquer das situacdes previstas na tabela 2 abaixo, respeitada a graduacéo de infra¢cdes conforme a
tabela 1 desta sesséo.

29.7. Configurar-se-4 a inexecucdao parcial do objeto quando a CONTRATADA:

29.7.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execuc¢do do contrato apés 20 (vinte) dias
contados da data estipulada para inicio da execuc¢éo contratual;

29.7.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 5 (cinco)
dias seguidos ou por 20 (vinte) dias intercalados.

29.8. No caso de inexecucdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicagdo de multa de 7% (sete por cento) do valor anual do
contrato.

29.9. Configurar-se-a a inexecucéo total do objeto quando a CONTRATADA:

29.9.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apés 30 (trinta) dias
contados da data estipulada para inicio da execugéo contratual;

29.9.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no contrato por 7 (sete)
dias seguidos ou por 30 (trinta) dias intercalados.

29.10. No caso de inexecuc¢do total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) do valor anual do
contrato.

29.11. O contrato podera sera rescindido unilateralmente pela Administracao, nos casos de falha na
execucdo do contrato, inexecugdao parcial ou inexecucéo total do objeto, sem prejuizo da aplicacéo
das sancdes nele previstas e em legislagdo especifica.

29.12. Pelo descumprimento das obrigag6es contratuais, a Administracdo aplicara multas conforme a
graduacédo estabelecida nas tabelas seguintes:
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Tabela 1
CORRESPONDENCIA
GRAU % do valor anual do
contrato
1 0,5%
2 1%
3 2%
4 3%
5 4%
6 5%
Tabela 2
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou p d
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1 or empregado € por
sem cracha. ocorréncia
Manter empregado sem qualificagcdo para a execugéo .
2 dos servicos. 1 Por empregado e por dia
Executar servico incompleto, de baixa qualidade,
3 paliativo, substitutivo como por carater permanente, ou 2 Por ocorréncia
deixar de providenciar recomposi¢cdo complementar.
Fornecer informagdo falsa de servico ou substituir
4 material ou equipamento licitado por outro de qualidade 2 Por ocorréncia
inferior.
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga 5 Por di ¢
maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais. ordia € por posto
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de 3 p a
seus agentes. or ocorréncia
7 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins 5 p a
diversos do objeto do contrato. or.ocorrencia
Recusar-se a executar servico determinado pela a
8 5 Por ocorréncia

fiscalizag&do, sem motivo justificado.
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Permitir situac@o que crie a possibilidade de causar ou
que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem
autorizacdo prévia do responsével.

Por item e por ocorréncia

11

Retirar empregados ou encarregados do servi¢o durante
0 expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE.

Por empregado e por
ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

12

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal.

Por empregado e por dia

13

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente
ou incompativel com suas atribuicdes.

Por empregado e por dia

14

Manter a documentacao de habilitacdo atualizada.

Por item e por ocorréncia

15

Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou
determinado pela fiscalizagéo.

Por dia de ocorréncia e
por posto

16

Cumprir determinacao da fiscalizacdo para controle de
acesso de seus empregados.

Por ocorréncia

17

Cumprir determinacao formal ou instrugdo complementar
da fiscalizagéo.

Por ocorréncia

18

Efetuar a reposi¢cédo de empregados faltosos.

Por empregado e
ocorréncia

19

Efetuar o pagamento de salérios, vales transporte, vales
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, como
recolhimentos das contribui¢cdes sociais da Previdéncia
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo
do contrato nas datas avencadas.

Por més de ocorréncia do
nao pagamento de
quaisquer dos beneficios

20

Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade
definida no Edital e Anexos.

Por empregado e por dia
de atraso

21

Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade
local de prestacdo dos servicos.

Por ocorréncia e por dia

22

Apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal,
trabalhista, previdenciaria e outros documentos
necessarios a comprovagao do cumprimento dos demais
encargos trabalhistas.

Por ocorréncia e por dia

23

Creditar os salarios nas contas bancérias dos
empregados, em agéncias localizadas na cidade local da

Por ocorréncia e por
empregado
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prestagcdo dos servicos ou em outro definido pela
Administracio.

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a

24 documentagéo exigida no item 26.3. deste TR. 1 Por ocorréncia e por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos

o5 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou > Por ocorréncia e por dia
dividas suscitadas durante a analise da documentacao P
exigida por forca do contrato.
Manter em estoque equipamentos discriminados em Por item e por dia de

26 2 - .
contrato, para uso diario. indisponibilidade
Impor penalidades, em no maximo 15 (quinze) dias da p d

27  ocorréncia, aos empregados que se negarem a utilizar 2 or empregado € por
0s equipamentos adequadamente. ocorrencia
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos nao

28  previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 3 Por item e por ocorréncia
formalmente notificada pela fiscalizacao.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos p . to e dia d

29 e/ou apresentarem rendimento insatisfatorio em até 24 2 or equipamento € dia de
horas, contadas da comunicaco da CONTRATANTE. atraso
Cumprir pontos da politica de sustentabilidade do

30 COREN/AM (principalmente separagdo de residuos, 3 Por ocorréncia apontada
reciclagem e economia de 4gua/energia).

31 Atender normas do Min. Trabalho sobre saulde, higiene 6 p a tad
e seguranca do trabalho. or ocorrencia apontada

29.13. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

29.13.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa,
a diferenca sera descontada da garantia contratual.

29.13.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacao oficial.

29.13.3. Esgotados o0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscricdo em
divida ativa.

29.13.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para 0 pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da
solicitacdo da CONTRATANTE.

29.13.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominages legais previstas no contrato,

podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragcdo, nos casos
enumerados no art. 78, incisos | a XIl e XVII, da Lei n°® 8.666/93
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29.14. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

29.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

30. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

30.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

30.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estédo previstos no
edital.

30.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:
30.3.1. Comprovacao que ja executou a prestacdo de pelo menos 50% do objeto;
30.3.2. Devera ainda apresentar:

30.3.2.1. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servigos terceirizados,
ininterruptos ou nao, até a data da sesséo publica de abertura do Pregéo:

30.3.2.1.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

30.3.2.1.2. Para a comprovagcdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos
cbpias de contratos, registros em 6rgdos oficiais ou outros documentos
idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

30.3.2.2. Coépia(s) de contrato(s) comprovando que a licitante executa ou executou
servigos, no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundéria
especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente, com
no minimo 20 (vinte) postos;

30.3.2.3. Autorizacdo de funcionamento concedida pelo Departamento de Policia
Federal, bem como a comprovac@o de comunicacdo a Secretaria de Seguranca
Publica da respectiva unidade da federacao, exigidas nos termos do art. 14, incisos
I e ll, da Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, e dos artigos 32 e 38 do Decreto n°
89.056, de 24 de novembro de 1983, que que regulamentou a referida lei.

30.3.3. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacgfes
necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos documentos de habilitacdo
apresentados, por meio de copia do instrumento que deu suporte a contratacéo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, dentre outros
documentos.

30.3.4. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apos a concluséo
do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execugéo, exceto
se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

30.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos seréo:
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30.4.1. Valor Global do Item 1: R$ 292.560,29 (duzentos e noventa e dois mil e quinhentos
e sessentareais e vinte e nove centavos);

30.4.2. O detalhamento dos valores unitarios: conforme apresenta no anexo | deste Termo de
Referéncia.

30.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global do item.

30.6. As regras de desempate entre propostas sédo as discriminadas no edital.

31. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

31.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global no item 30.4.1.

32. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

32.1. Caso ocorra a contratacdo, 0s recursos orgamentarios necessarios ao atendimento do objeto
deste Projeto correrdo pelo cédigo de despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.037.001 — Servico de Seguranca.

33. DISPOSICOES GERAIS

33.1. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de contratacao;

Manaus - AM, 24 de novembro de 2020.

Elaborado por: ASTEC
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ANEXO | DO TERMO DE RERENCIA
PLANILHA(S) DETALHADA(S) DE CUSTO

QUADRO GERAL

1.0 CUSTOS FIXOS
VIr. .
A Quantidade
Quantidade Umt:r”o de M23/r|1r§al VIr. Anual
Subitem EMPREGADO de Posto P Empregado _ R$ (e=d x
Empregado R$ (d=a
€) por Posto 12 meses)
R$ ©) x b xc)
(b)
11 Vigilante Patrimonial 12x36 - Diurno 1 4.751,54 2 9.503,08 |114.036,92
1.2 Vigilante Patrimonial 12x36 - Noturno 1 5.740,56 2 11.481,13|137.773,56
1.3 Agente de Portaria 44hrs Semanais 1 3.309,31 1 3.309,31 | 39.711,72
Total Item 1.0 R$ > 3 13.801,41 5 24.293,52 | 291.522,20
) Vir. VIr. Anual
2.0 CUSTO VARIAVEL Mensal | R$ (b=ax
R$ (@) | 12 meses)
2.1 Horas Extras 86,51 1.038,09
Total ltem 2.0R$ > | 86,51 1.038,09
TOTAL MENSAL (Item 1 +2) R$ > 24.380,02
TOTAL ANUAL (TOTAL MENSAL X 12 MESES) R$ > 292.560,29
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PLANILHA ORCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA
Tipo de servico: Vigilante Pa'trlmomal 12x36 OBSERVACAO
(Diurno)

CBO: 5173-30 REMUNERACAO - N&o seréo aceitos valores de salario-base menores que os

. .. estabelecidos na planilha. Os demais valores séo apenas estimativos e devem ser
Unidade de medida: Posto ~ ; o : ~

- cotados de acordo com a Convengéo Coletiva de Trabalho indicada e a legislacdo

Quantidade total a contratar pertinente.
(em fun(%ao da unidade de 1 INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme Convencao Coletiva de
medida): Trabalho 2020/2022 firmada entre o Sindicato dos Empregados em Empresas de
Convencéo Coletiva de CCT 2020/2022 - N.° Registro no Vigilancia e Seguranca de Manaus e Sindicato das Empresas de Vigilancia,
Trabalho/Acordo/ Dissidio MTE: AM000070/2020 - Data de Segurancga, Transporte de Valores e Curso de Formacgé&o do Estado do Amazonas
Coletivo de Trabalho: Registro no MTE: 14/02/2020. (Registro no MTE AM000070/2020, Vigéncia e Data Base - 01/02/2020 a

31/12/2022).

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Eventuais custos ndo previstos
expressamente na memoria de calculo devem ser cobertos pelo LDI (Lucro e
Despesas Indiretas).

TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua
planilha com base no regime de tributagdo ao qual estard submetida durante a
execucao do contrato.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$)
Composicdo da Remuneracao ‘ % ‘ Valor (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
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Clausula Quarta, Paragrafo Primeiro, da CCT

Salario Base - 1.305,00 com Registro no MTE de AM000070/2020 -
Data de Registro no MTE: 14/02/2020.
Clausula Sexagésima Oitava, da CCT com
Adicional de Periculosidade 30,000 391,50 Registro no MTE de AM000070/2020 - Data de

Registro no MTE: 14/02/2020.

TOTAL DA REMUNERACAO (R$)

1.696,50

REMUNERACAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

INFORMACOES COMPLEMENTARES

GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$)
o 0 o

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 339,30 | AT 283 dalei ol B2 A6 el M e
A.02 FGTS 8,000 135,72 Art. 15, Lei n°® 8.036/90 e Art. 7°, llI, CF.
A.03 SESI/SESC 1,500 25,44 Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000 16,96 (SENAI) e art. 4°, caput do Decreto-Lei 8.621,

de 1946. (SENAC).
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei

A.05 INCRA 0,200 3,39 1.146, de 31 de dezembro de 1970.
A.06 SEBRAE 0,600 10,17 Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
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Art. 3° Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de

A.07 Salario Educacéo 2,500 42,41
marco de 1982.
RAT: 3% (Atividades de vigilancia — cddigo
A.08 Riscos Ambientais do 6.000 10179 8011-1/01, do Anexo V do Decreto n®
Trabalho — RAT x FAP ' ' 3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padréo);
TOTAL - GRUPO A -
ENCARGOS 39,800 675,18
GRUPO B % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES

B.03 - Reducéo de 7 dias ou de 2h por dia para
B.01 13° Salério 8,333 141,36 [(1/22)x100] = 8,333% - Art. 7°, VIII, CF/88 100 % dos empregados. Percentual relativo a

contrato de 12 (doze) meses.

B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) | 8,333 141,36 [(1/12]x100] = 8,333% - Art. 7°, XVII, CF/88 | concedidos 1.462.463 beneficios de auxilio

doenca urbano no ano de 2013 em uma

_ o populacdo de contribuintes para o INSS de
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944 32,97 [dlwr éi%; 31]7/71312;71(,99?:'(?3; érLtT7 XX 54 706,761 pessoas
’ ’ : (http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-
(Beneficios de auxilio doenca urbano/ da-previdencia/previdencia-social-e-

B.04 Auxilio Doenca 0,222 3,76 Populacéo Economicamente Ativa Ocupada) / | INSS/boletim-estatistico-da-previdéncia-social-

12 =0,222% - Art. 59 e ss. Da Lei n° 8.213/91

beps).

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
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{[(200% /30) x 15] / 12} x (n°CAT/Populacdo |B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15 dias por
B.05 Acidente de Trabalho 0,051 0,86 INSS CAT) = 0,051% - Art. 19 a 23 da Lein® |ano para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi
8.213/91 obtida pela proporcéo de acidentes de trabalho
_ registrados, 717.911, conforme dados do
B.06 Faltas Legais 0,415 7,04 [(100% /30) x 1,4947] / 12 = 0,415% - Art. 473 Anuario Estatistico da Previdéncia Social —
da CLT AEPS/2013, em relacso a 58.981.000 de
B.07 Féri bre Li [(8,333% x 1,416% x 4/12) x 100] = 0,039% - | trabalhadores que fazem_jus a emisséo da CAT
D7 Ferias sobre Licenca 0,039 0,66 Impacto do item férias sobre a licenca (trabalhadores com carteira assinada, outros
Maternidade maternidade tipos de trabalhadores e domésticas), conforme
dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano,
de acordo com a IN 2/2008-MPOG.
B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa de
{[(100% /30) x 5] / 12} x 1,416% = 0,020% - Art natalidade da popul_a(;éo brasileira/IB_GE) de
B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,33 70 XIX, CF/88 e 10, §1°, da ADCT gnmo?regadas usufruindo 4 meses de licenga por
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacéo brasileira/IBGE) dos
empregados usufruindo 5 dias da licenga por
ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 328,34
GRUPO C ’ % ] Valor (R$) ‘ FUNDAMENTO/METODOLOGIA | INFORMACOES COMPLEMENTARES

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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{[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - Art. 7°, XXI, C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento)

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0417 7,07 CF/88, 477,487 e ss. CLT dos empregados serdo substituidos durante um
. - [1/12 x 3,4275%] = 0,286% - Art. 9° da Lei n® |ano.
C.02 Indenizacéo Adicional 0,286 4,85 7.238, de 1984 C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos

empregados receberéo indeniza¢éo de acordo
com a média nacional de 12 meses (abril 2015

C.03 Indenizacéo (rescisdo sem

justa causa — multa de 40% do 3,200 54,28 GRS = @ 20080 - 24, 18, HLT e

Lei 8.036/90

FGTS) - marco 2016) da Taxa de Rotatividade por
C.04 Abono de Férias - 1/3 _ Nivel Geografico - M.T.E./CAGED.
constitucional 2,778 47,12 [(1/3)/12x100] = 2,778% - Art. 7°, XVII, CF/88 | = 03 - Multa de 40% do FGTS em relagdo aos

trabalhadores contratados.

Obs.: Esta extinguida a cobranca da

{[(1/3)/12]x0,02x(4/12) x100]} = 0,013% - Art. | contribuicdo social de 10% devida pelos
7°, XVII, CF/88 empregadores em caso de despedida sem

justa causa, conforme Lei Federal n.°

13.932/2019.

C.05 Abono de Férias - 1/3
constitucional sobre licenca 0,013 0,22
maternidade

TOTAL - GRUPO C| 6,694 113,54

GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA

D.01 Incidéncia dos encargos do | 76, | 130 69 D.01 = 0,3980 x 0,19357 x 100 = 7,704%
grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPOD| 7,704 130,69

GRUPO E | % | valor R9) | FUNDAMENTO/METODOLOGIA | INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
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E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o

A.02 x C.01 = (0,08x0,00417)x100 0,033% -

E.O2 - Estimativa de que 8% (oito por cento)

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

Coren®

S 0

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

aviso prévio indenizado 0,033 0,55 Stmula n° 305 do TST dos empregados sofrem acidentes durante o
E 02 Incidéncia do FGTS sobre o ano, com auséncia meédia de 30 dias durante o
. 0 D
periodo médio de afastamento A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 0,0004% - Lei |2N%: Otpercgnt“a' ‘ig E.GTS (i’ /")t Serda aplicado
superior a 15 dias motivado por 0,004 0.06 8.036, de 1990, art. 15, 8§5° SOMENIE SObre 0s las restantes do
acidente do trabalho e T afastamento, porque os 15 primeiros dias ja
foram calculados no item B.05.
E.O3 Incidéncia de FGTS sobre 0222 376 A.02 x C.04 (0,08x0,02778)x100 0,222% - Lei
férias 1/3 constitucional ' ' 8.036, de 1990, art. 15, 8§5°
TOTAL - GRUPO E| 0,259 4,37
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA
F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneragdo) x
4/12 x 2%, em que:
F.01 Incidéncia dos encargos do Encaigos (,jo Clilee & = 0'3980.;
4/12 = periodo de 4 meses de licenca em um
Grupo A sobre os valores -
. 0,265 4,49 ano;
constantes da base de célculo " . .
P : 2% = Estimativa de que 2% dos empregados
referente ao salario maternidade -~ . X
usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses
em um ano.
F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100)x100 = 0,265%
TOTAL - GRUPO F| 0,265 4,49
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TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS

(R$) 74,079

1.256,61

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO +
ENCARGOS SOCIAIS (R$)

2.953,11

Il - INSUMOS

‘ FUNDAMENTO/METODOLOGIA

Insumos

Valor (R$)

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Vale Refeicao

360,00

Vale refeicdo: O valor do vale refei¢éo foi
calculado de acordo com a convencdao coletiva
de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econémicas
envolvidas na prestacdo dos servicos ora
licitados.

Vale refeicdo = valor diario x 15

Onde:

O valor diario é R$ 24,00, conforme Clausula
Décima Oitava, da CCT com Registro no MTE
de AM000070/2020 - Data de Registro no
MTE: 14/02/2020.

O 15 é o numero médio de dias efetivamente
trabalhado pelos empregados no més.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Desconto sobre o vale refeicdo (maximo
5% do vale refeicéo)

-18,00

Deducéo legal do vale refeicdo: O valor da
deducao do vale refeicao esta de acordo com a
Clausula Décima Oitava, Paragrafo Terceiro,
da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE:
14/02/2020 (desconto maximo de 5% do Vale
Refeicdo).

Vale transporte

114,00

O vale transporte foi baseado no preco da
passagem praticada na cidade de Manaus-AM
(R$ 3,80), considerando o trajeto de ida e volta
residéncia/Coren-AM.

Vale transporte = VTx2x15

Desconto legal sobre transporte (maximo
6% do salario-base)

-78,30

Deducéo legal do vale transporte: O valor da
deducéo do vale transporte esta de acordo
com o art. 4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de
16 de dezembro de 1985 e Clausula Décima
Nona, Paragrafo Terceiro, da CCT com
Registro no MTE de AM000070/2020
(desconto maximo de 6% do salario-base).

Plano de Salde

104,30

O valor do plano de saude foi baseado com
base na Clausula Vigésima, Paragrafo Sexto
da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE:
14/02/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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Deducéo legal do plano de saude: O valor da
deducao do plano de salde esta de acordo

Desconto legal sobre plano de saude 100 com a Clausula Décima Vigésima, Paragrafo

(méximo R$ 1,00 do plano) ' Terceiro, da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 (desconto maximo de R$
1,00).

Uniforme 82,27 Conforme planilha de Uniforme Vigilante

Manutencéo, depreciagéo de 42 85 Conforme planilha de Manutencéo,

equipamentos e municao ! Depreciacéo e Municéo Vigilante

TOTAL - INSUMOS (R$)| 606,13
TOTAL DE REMUNERACAO + 3.559 24
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) U
IV - INTRAJORNADA ~
X FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Intrajornada Valor (R$)
{[(Salario + Adc. Periculosidade) / 192] x 1,50} | Observagao: A licitante deve preencher o item
. x 15 dias - Clausula Quadragésima Nona e intrajornada com o valor do custo por ela
Intrajornada 198,80 . ; o ; . oo gy
Clausula Quinquagésima Terceira, Paragrafo apurado, para a substituicdo do profissional
Primeiro, da CCT com Registro no MTE de durante o intervalo intrajornada.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
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AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE:
14/02/2020.

INDIRETAS

TOTAL - INTRAJORNADA (R$) 198,80
TOTAL DE REMUNERA(;AO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS +| 3.758,04
INTRAJORNADA (R$)
V - LDI E TRIBUTACAO y
LUCRO E DESPESAS % Val RS FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
INDIRETAS (LDI) ° alor ()
Despesas Lucro e Despesas Indiretas — LDI:
Administrativas/Operacionais 5,00 187,90 | para fins de estimativa da CONTRATANTE,
em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
Lucro 10.00 394.59 consideradas as despesas administrativas e
' ’ operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).
TOTAL - LUCRO E DESPESAS 15,00 582,50

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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TOTAL DE REMUNERACAO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS +| 4.340,53
INTRAJORNADA + LDI (R$)

BASE DE CALCULO PARA 00135 | 4.75154

PRECO MENSAL PARA 1 (UM)
EMPREGADO (R$)

4.751,54

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas. *

Telefone: (92) 3232-9924 *" @
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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TRIBUTO
TRIBUTAGAO SOBRE ~
FATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram
1SS >00 231,58 definidos utilizando o regime de tributagéo de
COFINS 3,00 142,55 Lucro PRESUMIDO.
PIS 0,65 30,89
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE
FATURAMENTO | 89° 411,01
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PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO
COM 2 (DOIS) EMPREGADOS (R$) -| 9.503,08
PRECO MENSAL X 2 EMPREGADOS
PRECO ANUAL PARA 1 (UM) POSTO
(R$) - PRECO MENSAL X 12 MESES

114.036,92
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PLANILHA ORGCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMAGAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA

Vigilante Patrimonial 12x36

medida):

Convencao Coletiva de
Trabalho/Acordo/ Dissidio
Coletivo de Trabalho:

CCT 2020/2022 - N.° Registro no
MTE: AM000070/2020 - Data de
Registro no MTE: 14/02/2020.

Tipo de servico: (Noturno) OBSERVACAO
CBO: 5173-30 REMUNERACAO - N&o seréo aceitos valores de salario-base menores que os
Unidade de medida: Posto estabelecidos na planilha. Os demais valores séo apenas estimativos e devem ser
Quantidade total : o— cotados de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho indicada e a legislacéo
uantidade total a contratar i
ertinente.
(em funcédo da unidade de 1 b

INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme Convencéo Coletiva de
Trabalho 2020/2022 firmada entre o Sindicato dos Empregados em Empresas de
Vigilancia e Seguranca de Manaus e Sindicato das Empresas de Vigilancia,
Segurancga, Transporte de Valores e Curso de Formacéo do Estado do Amazonas
(Registro no MTE AM000070/2020, Vigéncia e Data Base - 01/02/2020 a
31/12/2022).

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Eventuais custos ndo previstos
expressamente na memoria de célculo devem ser cobertos pelo LDI (Lucro e
Despesas Indiretas).

TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua
planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetida durante a
execucao do contrato.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$) | FUNDAMENTO/METODOLOGIA | INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
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Composicédo da Remuneracao % Valor (R$)

Clausula Quarta, Paragrafo Primeiro, da CCT
Salério Base - 1.305,00 com Registro no MTE de AM000070/2020 -
Data de Registro no MTE: 14/02/2020.

Clausula Sexagésima Oitava, da CCT com
Adicional de Periculosidade 30,000 391,50 Registro no MTE de AM000070/2020 - Data de
Registro no MTE: 14/02/2020.

Valor do Adicional Noturno (mensal) = {[8h x (7
dias x 4,286 semanas por més) x Adicional
Noturno por Hora] / 2},

Onde: 2 = nimero de vigilantes.
Adicional Noturno (por hora) = {[(Salario Base

Adicional Noturno - 212,07 + Adicional de Periculosidade) / 192 h] x
(20%)}

Clausula Quinquagésima Terceira, Paragrafo
Primeiro e Paragrafo Terceiro da CCT com
Registro no MTE de AM000070/2020 - Data de
Registro no MTE: 14/02/2020.

{[(Salario + Adc. Periculosidade + Adc.
Noturno) / 192] x 1,50} x 15 dias - Clausula
Quinquagésima Terceira, Paragrafo Primeiro e
Paragrafo Segundo da CCT com Registro no

Hora Noturna Reduzida - 223,00

Péagina 49 de 97
Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * K
http://www.corenam.gov.br/ *
E-mail: selic@corenam.gov.br @

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS

Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

MTE de AM000070/2020 - Data de Registro no
MTE: 14/02/2020.

TOTAL DA REMUNERAGAO (R$)

2.131,57

REMUNERACAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$)
o 0 5

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 426,31 | AT 283 dalei 121(')‘(‘)577’ B9 2 2B MEITED 6
A.02 FGTS 8,000 170,52 Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7°, 1, CF.
A.03 SESI/SESC 1,500 31,97 Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000 21,31 (SENAI) e art. 4°, caput do Decreto-Lei 8.621,

de 1946. (SENAC).
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei

A.05 INCRA 0,200 4,26 1.146, de 31 de dezembro de 1970.
A.06 SEBRAE 0,600 12,78 Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Art. 3°, Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de

A.07 Salario Educacéo 2,500 53,28
marco de 1982.
RAT: 3% (Atividades de vigilancia — cddigo
A.08 Riscos Ambientais do 6.000 127 89 8011-1/01, do Anexo V do Decreto n®
Trabalho — RAT x FAP ' ' 3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padréo);
TOTAL - GRUPO A -
ENCARGOS 39,800 848,32
GRUPO B % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES

B.03 - Reducéo de 7 dias ou de 2h por dia para
B.01 13° Salério 8,333 177,62 [(1/22)x100] = 8,333% - Art. 7°, VIII, CF/88 100 % dos empregados. Percentual relativo a

contrato de 12 (doze) meses.

B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) | 8,333 177,62 [(1/12]x100] = 8,333% - Art. 7°, XVII, CF/88 | concedidos 1.462.463 beneficios de auxilio

doenca urbano no ano de 2013 em uma

_ o populacdo de contribuintes para o INSS de
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944 41,43 (e é:?:%é( 1]7/71312;71é9§3(ﬁ)a- érLtTY o 2 54.796.761 pessoas
’ ’ : (http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-
(Beneficios de auxilio doenca urbano/ da-previdencia/previdencia-social-e-

B.04 Auxilio Doenca 0,222 4,73 Populacéo Economicamente Ativa Ocupada) / | INSS/boletim-estatistico-da-previdéncia-social-

12 =0,222% - Art. 59 e ss. Da Lei n° 8.213/91

beps).

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

{[(200% /30) x 15] / 12} x (n°CAT/Populacdo |B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15 dias por
B.05 Acidente de Trabalho 0,051 1,08 INSS CAT) = 0,051% - Art. 19 a 23 da Lein® |ano para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi
8.213/91 obtida pela proporcéo de acidentes de trabalho
_ registrados, 717.911, conforme dados do
B.06 Faltas Legais 0,415 8,84 [(100% /30) x 1,4947] / 12 = 0,415% - Art. 473 Anuario Estatistico da Previdéncia Social —
da CLT AEPS/2013, em relacso a 58.981.000 de
B.07 Féri bre Li [(8,333% x 1,416% x 4/12) x 100] = 0,039% - | trabalhadores que fazem_jus a emisséo da CAT
D7 Feras sopre Licenca 0,039 0,83 Impacto do item férias sobre a licenca (trabalhadores com carteira assinada, outros
Maternidade maternidade tipos de trabalhadores e domésticas), conforme
dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano,
de acordo com a IN 2/2008-MPOG.
B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa de
{[(100% /30) x 5] / 12} x 1,416% = 0,020% - Art natalidade da popul_a(;éo brasileira/IB_GE) de
B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,42 70 XIX, CF/88 e 10, §1°, da ADCT gnmo?regadas usufruindo 4 meses de licenga por
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacéo brasileira/IBGE) dos
empregados usufruindo 5 dias da licenga por
ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 | 412,57
GRUPO C ’ % ] Valor (R$) ‘ FUNDAMENTO/METODOLOGIA | INFORMACOES COMPLEMENTARES

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
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{[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - Art. 7°, XXI, C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento)

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0417 8,88 CF/88, 477,487 e ss. CLT dos empregados serdo substituidos durante um
. - [1/12 x 3,4275%] = 0,286% - Art. 9° da Lei n® |ano.
C.02 Indenizacéo Adicional 0,286 6,09 7.238, de 1984 C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos

empregados receberéo indeniza¢éo de acordo
com a média nacional de 12 meses (abril 2015

C.03 Indenizacéo (rescisdo sem

justa causa — multa de 40% do 3,200 68,21 GRS = @ 20080 - 24, 18, HLT e

Lei 8.036/90

FGTS) - marco 2016) da Taxa de Rotatividade por
C.04 Abono de Férias - 1/3 _ Nivel Geografico - M.T.E./CAGED.
constitucional 2,778 59,21 [(1/3)/12x100] = 2,778% - Art. 7°, XVII, CF/88 | = 03 - Multa de 40% do FGTS em relagdo aos

trabalhadores contratados.

Obs.: Esta extinguida a cobranca da

{[(1/3)/12]x0,02x(4/12) x100]} = 0,013% - Art. | contribuicdo social de 10% devida pelos
7°, XVII, CF/88 empregadores em caso de despedida sem

justa causa, conforme Lei Federal n.°

13.932/2019.

C.05 Abono de Férias - 1/3
constitucional sobre licenca 0,013 0,27
maternidade

TOTAL - GRUPO C| 6,694 142,66

GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA

D.01 Incidéncia dos encargos do | 76, | 164 21 D.01 = 0,3980 x 0,19357 x 100 = 7,704%
grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D | 7,704 164,21

GRUPO E | % | valor R9) | FUNDAMENTO/METODOLOGIA | INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
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E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o A.02 x C.01 = (0,08x0,00417)x100 0,033% -

aviso prévio indenizado 0,033 0,70 Samula n° 305 do TST E.02 - Estimativa de que 8% (oito por cento)

E.02 Incidéncia do EGTS sobre o dos empregados sofrem acidentes durante o
eriodo médio de afastamento A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 0,004% - Lei | 2n0. COM auséncia média de 30 dias durante o

pert : 0,004 0,08 X ( X X ° ! ano. O percentual do FGTS (8%) seréa aplicado

i 15 di i . 1 .1 2
superior a 15 dias motivado por 8.036, de 1990, art. 15, 85 somente sobre os 15 dias restantes do

acidente do trabalho o .
. - afastamento, porque os 15 primeiros dias ja
E.O3 Incidéncia de FGTS sobre A.02 x C.04 (0,08X0,02778)X100 0,222% - Lei foram calculados no item B.05.

férias 1/3 constitucional 0,222 4,73 8.036, de 1990, art. 15, 85°
TOTAL - GRUPO E| 0,259 5,51
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneragdo) x
4/12 x 2%, em que:

Encargos do Grupo A = 0,3980;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um
0,265 5,64 ano;

2% = Estimativa de que 2% dos empregados
usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses
em um ano.

F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100)x100 = 0,265%

F.01 Incidéncia dos encargos do
Grupo A sobre os valores
constantes da base de calculo
referente ao salario maternidade

TOTAL - GRUPO F| 0,265 5,64
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TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS

(R$) 74,079

1.578,91

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO +
ENCARGOS SOCIAIS (R$)

3.710,48

Il - INSUMOS

‘ FUNDAMENTO/METODOLOGIA

Insumos

Valor (R$)

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Vale Refeicao

360,00

Vale refeicdo: O valor do vale refei¢éo foi
calculado de acordo com a convencdao coletiva
de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econémicas
envolvidas na prestacdo dos servicos ora
licitados.

Vale refeicdo = valor diario x 15

Onde:

O valor diario é R$ 24,00, conforme Clausula
Décima Oitava, da CCT com Registro no MTE
de AM000070/2020 - Data de Registro no
MTE: 14/02/2020.

O 15 é o numero médio de dias efetivamente
trabalhado pelos empregados no més.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Desconto sobre o vale refeicdo (maximo
5% do vale refeicéo)

-18,00

Deducéo legal do vale refeicdo: O valor da
deducao do vale refeicao esta de acordo com a
Clausula Décima Oitava, Paragrafo Terceiro,
da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE:
14/02/2020 (desconto maximo de 5% do Vale
Refeicdo).

Vale transporte

114,00

O vale transporte foi baseado no preco da
passagem praticada na cidade de Manaus-AM
(R$ 3,80), considerando o trajeto de ida e volta
residéncia/Coren-AM.

Vale transporte = VTx2x15

Desconto legal sobre transporte (maximo
6% do salario-base)

-78,30

Deducéo legal do vale transporte: O valor da
deducéo do vale transporte esta de acordo
com o art. 4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de
16 de dezembro de 1985 e Clausula Décima
Nona, Paragrafo Terceiro, da CCT com
Registro no MTE de AM000070/2020
(desconto maximo de 6% do salario-base).

Plano de Salde

104,30

O valor do plano de saude foi baseado com
base na Clausula Vigésima, Paragrafo Sexto
da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE:
14/02/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Deducéo legal do plano de saude: O valor da
deducao do plano de salde esta de acordo
Desconto legal sobre plano de saude 100 com a Clausula Décima Vigésima, Paragrafo
(méximo R$ 1,00 do plano) ' Terceiro, da CCT com Registro no MTE de
AMO000070/2020 (desconto maximo de R$
1,00).
Uniforme 82,27 Conforme planilha de Uniforme Vigilante
Manutencéo, depreciagéo de 42 85 Conforme planilha de Manutencéo,
equipamentos e municao ! Depreciacéo e Municéo Vigilante
TOTAL - INSUMOS (R$)| 606,13
TOTAL DE REMUNERACAO + 4.316.61
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) T
IV - INTRAJORNADA ~
X FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Intrajornada ‘ Valor (R$)

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.
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{[(Salario + Adc. Periculosidade + Adc.
Noturno) / 192] x 1,50} x 15 dias - Clausula
Quadragésima Nona e Clausula

Observacéo: A licitante deve preencher o item
intrajornada com o valor do custo por ela

INDIRETAS

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
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Intrajornada 223,66 Quinquagésima Terceira, Paragrafo Primeiro, aourado. para a substituicio do profissional
CELCCT eam (RSP MB 1= ¢ P du,ra?nte o0 intervalo (i;ntra'orr?ada
AMO000070/2020 - Data de Registro no MTE: ! :
14/02/2020.
TOTAL - INTRAJORNADA (R$) 223,66
TOTAL DE REMUNERAQAO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS +| 4.540,27
INTRAJORNADA (R$)
V - LDI E TRIBUTACAO 5
LUCRO E DESPESAS . Valor (R$ FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
INDIRETAS (LDI) ° alor ()
Despesas Lucro e Despesas Indiretas — LDI:
Administrativas/Operacionais 5,00 227,01 | para fins de estimativa da CONTRATANTE,
em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
Lucro 10.00 476.73 consideradas as despesas administrativas e
' ’ operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).
TOTAL - LUCRO E DESPESAS 15,00 703,74
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Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

TOTAL DE REMUNERACAO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS +| 5.244,01
INTRAJORNADA + LDI (R$)

BASE DE CALCULO PARA 09135 | 5.740,56

PRECO MENSAL PARA 1 (UM)

EMPREGADO (R$) | > '40:%6

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas. *

Telefone: (92) 3232-9924 *" @
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

TRIBUTO
TRIBUTACAO SOBRE o ~
FATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram

1SS 5,99 287,03 definidos utilizando o regime de tributacéo de

PIS 0,65 37,31

TOTAL - TRIBUTAQAO SOBRE
FATURAMENTO| 86° | 49656
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO
COM 2 (DOIS) EMPREGADOS (R$) - | 11.481,13
PRECO MENSAL X 2 EMPREGADOS
PRECO ANUAL PARA 1 (UM) POSTO
(R$) - PRECO MENSAL X 12 MESES

137.773,56
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

PLANILHA ORGCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMAGAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA

Agente de Portaria 44hrs

medida):

Convencao Coletiva de
Trabalho/Acordo/ Dissidio
Coletivo de Trabalho:

CCT 2020/2021 - N.° Registro no
MTE: AM000147/2020 - Data de
Registro no MTE: 22/04/2020.

Tipo de servico: Semanais OBSERVACAO
CBO: 5174-15 REMUNERACAO - N&o serdo aceitos valores de salario-base menores que os
Unidade de medida: Posto estabelecidos na planilha. Os demais valores séo apenas estimativos e devem ser
Quantidade total : o— cotados de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho indicada e a legislacéo
uantidade total a contratar i
ertinente.
(em funcédo da unidade de 1 b

INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme Convencéo Coletiva de
Trabalho 2020/2021 firmada entre o Sindicato das Empresas de Vigilancia,
Segurancga, Transporte de Valores e Curso de Formacé&o do Estado do Amazonas e
Fed Nac de Trabalhadores em Edif e Condominios (Registro no MTE
AMO000147/2020, Vigéncia e Data Base - 01/02/2020 a 31/01/2021).

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Eventuais custos ndo previstos expressamente
na memoria de calculo devem ser cobertos pelo LDI (Lucro e Despesas Indiretas).
TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua
planilha com base no regime de tributagdo ao qual estard submetida durante a
execucao do contrato.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$)

Composicédo da Remuneracao ‘ %

‘ Valor (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
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Clausula Terceira, da CCT com Registro no

Salario Base - 1.139,60 MTE: AM000147/2020 - Data de Registro no
MTE: 22/04/2020.
Outros 0,00 -
TOTAL DA REMUNERACAO (R$)| 1.139,60

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A
REMUNERACAO (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$)
o o g

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 207,92 | At2°,83%dalei 12163577’ B 16 e MmEns 6
A.02 FGTS 8,000 91,16 Art. 15, Lei n°® 8.036/90 e Art. 7°, I, CF.
A.03 SESI/SESC 1,500 17,09 Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000 11,39 (SENAI) e art. 4°, caput do Decreto-Lei 8.621,

de 1946. (SENAC).
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei

A.05 INCRA 0,200 2.21 1.146, de 31 de dezembro de 1970.
A.06 SEBRAE 0,600 6,83 Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

EXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Art. 3°, Inciso I, Decreto 87.043, de 22 de margo

A.07 Salério Educacéo 2,500 28,49 de 1982
RAT: 3% (Servigcos combinados para apoio a
A.08 Riscos Ambientais do 6.000 68.37 edificios — cédigo 8111-7/00, do Anexo V do
Trabalho — RAT x FAP ' ' Decreto n° 3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padrdo);
TOTAL - GRUPO A -
ENCARGOS 39,800 | 453,52
GRUPO B % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES

B.03 - Reducéo de 7 dias ou de 2h por dia para
B.01 13° Salario 8,333 94,96 [(1/12)x100] = 8,333% - Art. 7°, VIII, CF/88 100 % dos empregados. Percentual relativo a

contrato de 12 (doze) meses.

B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) | 8,333 94,96 [(1/12]x100] = 8,333% - Art. 7°, XVII, CF/88 concedidos 1.462.463 beneficios de auxilio

doenca urbano no ano de 2013 em uma

_ populacdo de contribuintes para o INSS de
0 = 05 - o
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944 22,15 [ é?:%g 1]7/7131871é9§s4 ga élr_t_l_7 0 2 54.796.761 pessoas
’ ’ : (http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-
(Beneficios de auxilio doenca urbano/ da-previdencia/previdencia-social-e- _

B.04 Auxilio Doenga 0,222 2,52 Populagdo Economicamente Ativa Ocupada) / | INSS/boletim-estatistico-da-previdéncia-social-

12 =0,222% - Art. 59 e ss. Da Lei n° 8.213/91

beps).

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

{[(100% /30) x 15] / 12} x (n°CAT/Populacdo |B.05 - Estimativa de 1 licenga de 15 dias por
B.05 Acidente de Trabalho 0,051 0,58 INSS CAT) = 0,051% - Art. 19 a 23 daLein® |ano para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi
8.213/91 obtida pela proporcéo de acidentes de trabalho
_ registrados, 717.911, conforme dados do
B.06 Faltas Legais 0,415 4,72 [(100% /'30) x 1,4947]/ 12 = 0,415% - Art. 473 | Anyario Estatistico da Previdéncia Social —
da CLT AEPS/2013, em relacso a 58.981.000 de
B.07 Féri bre Li [(8,333% x 1,416% x 4/12) x 100] = 0,039% - | trabalhadores que fazem_jus a emisséo da CAT
D7 Ferias sobre Licenca 0,039 0,44 Impacto do item férias sobre a licenca (trabalhadores com carteira assinada, outros
Maternidade maternidade tipos de trabalhadores e domésticas), conforme
dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano,
de acordo com a IN 2/2008-MPOG.
{[(100% /30) x 5] / 12} x 1,416% = 0,020% - Art B.07 - Estirrjativa d_e _1,416% (taxa de natalidade
B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,22 70 XIX. CF/88 & 10. §1°. da ADCT * | da populacéo brasileira/IBGE) de empregadas
0 D C C usufruindo 4 meses de licenca por ano.
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de natalidade
da populacéo brasileira/IBGE) dos empregados
usufruindo 5 dias da licenca por ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 220,55
GRUPO C % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
: - . {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - Art. 7°, XXI, C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento)
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0.417 475 CF/88, 477,487 e ss. CLT dos empregados serdo substituidos durante um

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

. - [1/12 x 3,4275%] = 0,286% - Art. 9° da Lei n°® |ano.
C.02 Indenizagdo Adicional 0,286 325 7.238, de 1984 C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos
C.03 Indenizagéo (rescisédo sem _ empregados receberéo indenizagéo de acordo
justa causa — multa de 40% do 3,200 36,46 (1X0’4OX0’08X108) _83022?;{; - At 18, 81°da | .o 4 média nacional de 12 meses (abril 2015 -
FGTS) els. margo 2016) da Taxa de Rotatividade por Nivel
C.04 Abono de Férias - 1/3 _ Geogréfico - M.T.E./CAGED.
constitucional 2,778 31,65 [(1/3)/12x100] = 2,778% - Art. 7°, XVII, CF/88 C.03 - Multa de 40% do FGTS em relago aos
trabalhadores contratados.
C.05 Abono de Férias - 1/3 _ on o | Obs.: Esta extinguida a cobranca da
constitucional sobre licenga 0,013 0,14 {[(1/3)/12])(0'02)((4;(1\3')' Xclzgt/)z]g}s_ 0,013% - Art. 7°, contribuicdo social de 10% devida pelos
maternidade ' empregadores em caso de despedida sem justa
causa, conforme Lei Federal n.° 13.932/2019.
TOTAL - GRUPO C| 6,694 76,25

GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA
D.01 Incidéncia dos encargos do | 7 704 | g7 79 D.01 = 0,3980 x 0,19357 x 100 = 7,704%
grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPOD| 7,704 87,79

GRUPO E % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o 0033 0.37 A.02 x C.01 = (0,08x0,00417)x100 0,033% - | E.02 - Estimativa de que 8% (oito por cento)
aviso prévio indenizado ' ' Stmula n® 305 do TST dos empregados sofrem acidentes durante o

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o
periodo médio de afastamento

A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 0,004% - Lei

ano, com auséncia média de 30 dias durante o
ano. O percentual do FGTS (8%) sera aplicado

(R$)

superior a 15 dias motivado por 0,004 0,04 8.036, de 1990, art. 15, 85° somente sobre os 15 dias restantes do
acidente do trabalho afastamento, porque os 15 primeiros dias ja
E.03 Incidéncia de FGTS sobre | 5, 550 A.02 x C.04 (0,08x0,02778)x100 0,222% - Lei | foram calculados no item B.0S.
férias 1/3 constitucional ' ! 8.036, de 1990, art. 15, 85°
TOTAL - GRUPO E| 0,259 2,93
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA
F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneragao) x
4/12 x 2%, em que:
F.01 Incidéncia dos encargos do E/riczaigo:r?oodgzuepz ge::sc::f?iiolécen aemum
Grupo A sobre os valores - P ¢
. 0,265 3,01 ano;
constantes da base de célculo T . .
P : 2% = Estimativa de que 2% dos empregados
referente ao salario maternidade - . X
usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses
em um ano.
F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100)x100 = 0,265%
TOTAL - GRUPO F| 0,265 3,01
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74.079 844,05

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO +
ENCARGOS SOCIAIS (R$)

1.983,65

Il - INSUMOS

Insumos

Valor (R$)

| FUNDAMENTO/METODOLOGIA

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Vale Refeicdo

418,00

Vale refei¢cdo: O valor do vale refeigéo foi
calculado de acordo com a convengéo coletiva
de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econémicas
envolvidas na prestacao dos servi¢os ora
licitados.

Vale refei¢cdo = valor diério x 22

Onde:

O valor diario é R$ 19,00, conforme Clausula
Nona, da CCT com Registro no MTE:
AM000147/2020 - Data de Registro no MTE:
22/04/2020.

O 22 é o numero médio de dias efetivamente
trabalhado pelos empregados no més.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Desconto sobre o vale refeicdo (maximo
5% do vale refeicéo)

-20,90

Deducéao legal do vale refeicdo: O valor da
deducao do vale refeicdo esta de acordo com a
Clausula Nona, da CCT com Registro no MTE:
AM000147/2020 - Data de Registro no MTE:
22/04/2020. (desconto maximo de 5% do Vale
Refeicdo).

Cesta Basica

100,00

AM000147/2020 - Data de Registro no MTE:
22/04/2020.

Clausula Oitava, da CCT com Registro no MTE:

Vale transporte

167,20

O vale transporte foi baseado no preco da
passagem praticada na cidade de Manaus-AM
(R$ 3,80), considerando o trajeto de ida e volta
residéncia/Coren-AM.

Vale transporte = VTx2x22

Desconto legal sobre transporte (maximo
6% do salario-base)

-68,38

Deducéo legal do vale transporte: O valor da
deducao do vale transporte esta de acordo com
0 art. 4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de
dezembro de 1985 e Clausula Décima, da CCT
com Registro no MTE: AM000147/2020 - Data
de Registro no MTE: 22/04/2020. (desconto
méaximo de 6% do salario-base).

Uniforme

33,75

Conforme planilha de Uniforme Agente de
Portaria

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Manutencéo, depreciagéo de

Conforme planilha de Manutenc¢éo, Depreciacao

ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$)

equipamentos 4,04 Agente de Portaria
TOTAL - INSUMOS (R$)| 633,71
TOTAL DE REMUNERACAO + 2.617.36

IV - LDI E TRIBUTAGAO

(R$)

LUCRO E DESPESAS o Valor (RS FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
INDIRETAS (LDI) 0 el {7
Despesas Lucro e Despesas Indiretas — LDI:
Administrativas/Operacionais 5,00 130,87 Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em
Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
Lucro 10,00 274.82 consideradas as despesas administrativas e
operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).
TOTAL - LUCRO E DESPESAS
INDIRETAS 15,00 405,69
TOTAL DE REMUNERACAO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + LDI| 3.023,05

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

BASE DE CALCULO PARA

(R$) - PRECO MENSAL X 12 MESES

TRIBUTO 0,9135 | 3.309,31
TRIBUTACAO SOBRE o ~
EATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram
ISS 5,00 16547 definidos utilizando o regime de tributagédo de
COFINS 3,00 99,28 Lucro PRESUMIDO. A I|C|tan_te deve elabqrar
sua proposta e, por conseguinte, sua planilha
com base no regime de tributacdo ao qual
PIS 0,65 21,51 estard submetida durante a execucédo do
contrato.
TOTAL - TRIBUTAQAO SOBRE
FATURAMENTO 8,65 286,26
PRECO MENSAL PARA 1 (UM)
EMPREGADO (R$) 3.309.31
PRECO ANUAL PARA 1 (UM) POSTO 39.711.72

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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Lei N° 5.905/73

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Vigilante Patrimonial 12x36 (Diurno/Noturno) - UNIFORME

FEMININO
. Valor Médio | Custo
. Unidade de Qtde. Anual e
Item Descricédo ; Unitario (R$) | Total
Medida (@)
(b) (R$)
Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas. **
Telefone: (92) 3232-9924 **'~
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br @
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

(c=ax
b)
1 Jaqueta Und. 2 58,05 116,10
Emblema da
2 empresa e do Und. 2 6,72 13,44
COREN-AM
3 Calca Und. 4 43,45 173,80
4 Camisa Und. 8 50,00 400,00
5 Fiel duplo Und. 8 9,18 73,44
6 Cinto Und. 2 19,96 39,92
7 Meias Par 4 5,87 23,48
8 Sapato Par 2 52,56 105,12
9 Boné Und. 1 5,00 5,00
10 Capa de chuva Und. 1 18,20 18,20
11 Cracha Und. 1 5,34 5,34
Custo Global Feminino (R$) (> do Custo Total) — | 973,84
Custo Mensal Feminino (R$) (Custo Global + 12 meses) — | 81,15

MASCULINO

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Lei N° 5.905/73

Custo
. Valor Médio Total
Item Descri¢do Umdade el e Unitario (R$) (R$)
Medida (a) _
(b) (c=ax
b)
1 Jaqueta Und. 2 58,05 116,10
Emblema da
2 empresa e do Und. 2 6,72 13,44
COREN-AM
3 Calca Und. 4 43,45 173,80
4 Camisa Und. 8 50,00 400,00
5 Fiel duplo Und. 8 9,18 73,44
6 Cinto Masculino Und. 2 19,96 39,92
7 Meias Par 4 5,87 23,48
8 Sapato Par 2 65,97 131,94
9 Boné Und. 1 5,00 5,00
10 Capa de chuva Und. 1 18,20 18,20
11 Cracha Und. 1 5,34 5,34
Custo Global Masculino (R$) (> do Custo Total) — | 1.000,66
Custo Mensal Masculino (R$) (Custo Global + 12 meses) — | 83,39

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Custo Médio Masculino/Feminino (R$) [(Custo Mensal Fem. + Masc.) + 2] — ‘ 82,27

FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO

Pregao Eletrénico - PE n.° 005/2020 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - UASG 30001

Pregéo Eletrénico - PE n.° 408/2019 - Fundag&o Universidade do Amazonas - UASG 154039

Agente de Portaria 44hrs Semanais - UNIFORME

FEMININO
Custo
. Valor Médio | Total
Item Descricao Umdade i Q. kel Unitério (R$) | (R$)
Medida (a) =
(b) (c=a
X b)
1 Camisa Und. 8 15,00 120,00
Emblema da
2 empresa e do Und. 8 6,72 53,76
COREN-AM
3 Calca Und. 4 20,00 80,00
Fiel duplo Und. 4 9,18 36,72
5 Meias Par 4 3,00 12,00
Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horario: 8h as 16 horas. **
Telefone: (92) 3232-9924 ***

http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

o
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

6 Sapato Par 2 27,00 54,00
7 Cinto Und. 2 10,00 20,00
8 Boné und. 1 5,00 5,00
9 Capa de chuva und. 1 18,20 18,20
10 Cracha Und. 1 5,34 5,34
Custo Global Feminino (R$) (> do Custo Total) — | 405,02
Custo Mensal Feminino (R$) (Custo Global + 12 meses) — | 33,75
MASCULINO
Custo
. Valor Médio | Total
Item Descricao Umdade i Q. kel Unitério (R$) | (R$)
Medida (a) =
(b) (c=a
X b)
1 Camisa Und. 8 15,00 120,00
Emblema da
2 empresa e do Und. 8 6,72 53,76
COREN-AM
3 Calca Und. 4 20,00 80,00
Fiel duplo Und. 4 9,18 36,72
5 Meias Par 4 3,00 12,00

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br

*, *
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

6 Sapato Par 2 27,00 54,00
7 Cinto Masculino uUnd. 2 10,00 20,00
8 Boné uUnd. 1 5,00 5,00
9 Capa de chuva und. 1 18,20 18,20
10 Cracha Und. 1 5,34 5,34

Custo Global Masculino (R$) (> do Custo Total) — | 405,02

Custo Mensal Masculino (R$) (Custo Global + 12 meses) — | 33,75

Custo Médio Masculino/Feminino (R$) [(Custo Mensal Fem. + Masc.) + 2] — | 33,75

FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO

Pregao Eletrénico - PE n.° 005/2020 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - UASG 30001

Pregéo Eletronico - PE n.° 408/2019 - Fundacéo Universidade do Amazonas - UASG 154039

Vigilante Patrimonial 12x36 (Diurno/Noturno) - EQUIPAMENTO e MUNICAO

EQUIPAMENTO

Item

Descricdo

Unidade de Medida

Quant. Total (a)

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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Valor Médio
L Custo
Unitario
Total
(b)
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020
Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

(c=ax
b)
1 Revdlver calibre 38 Uni. 0,5 3.168,27 |1.584,14
2 Coldre de couro axilar Uni. 0,5 51,39 25,70
3 Baleiro Uni. 0,5 18,33 9,17
4 Livro de ocorréncias Uni. 0,5 10,50 5,25
5 Lanterna recarregavel Uni. 0,5 47,63 23,82
6 Cassetete Uni. 0,5 25,00 12,50
7 Porta Cassetete Uni. 0,5 5,65 2,83
Radio Intercomunicador
8 Completo (com bateria e Uni. 0,5 232,50 116,25
carregador)
9 Apito Uni. 1 12,65 12,65
10 dcg':;‘;ligﬁicﬁ_f"e' minimo Uni. 1 998,92 | 998,92
Custo Global (R$) (> do Custo Total) — | 2.791,21
Custo Mensal com a Manutengao dos Equipamentos: (k x 83 x VO/VU) — | 13,90

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020

Processo Administrativo —

PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Custo Mensal com a Depreciacdo dos Equipamentos: [Valor total dos equipamentos x (1,00-

Depreciagao + Munigao) —

0,20)]/(12x8) — | 2328
Custo Mensal Manut. Depre. dos Equipamentos (R$) (Custo Mensal Manutengao + Depreciagdo) — | 37,16
MUNICAO

VaIO( Médio (_:rl:;;?

Item Descrigéo Unidade de Medida Quant. Total (a) U?Iggglo (R9)
(b) (c=ax

b)

1 Municg&o calibre 38 Blister c/10 0,08333 68,33 5,69

Custo Mensal Manut. Depre. dos Equipamentos e Muni¢ao (R$) (Custo Mensal Manutengéo + 42.85

NOTA DA QUANTIDADE TODAL

1 Foi considerado que 01 (uma) unidade do equipamento é para 1 (um) posto, logo
compartilhada por 02 (dois) vigilantes.
> Foi considerado que 01 (um) blister com 10 (dez) balas €é utilizada no périodo de 12 (doze)
meses.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br

- AM, 69010-150

*
*
*
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO

Pregéo Eletrdnico - PE n.° 005/2020 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - UASG 30001

Painel de Precos

NOTA MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS

Valor do insumo Manutencéo de Equipamentos foi obtido adotando-se a metodologia das Tabelas de
Composicdes de Precos para Orcamentacéo, publicacdo da Editora Pini, para equipamentos de pequeno
porte (aproximadamente 1,5HP), com utilizacdo, em média, de 83h/més, em conjunto com o Manual de
Custos Rodoviérios do DNIT, Volume 1, de 2003:

K = 0,6 (conforme adotado pelo Sicro2 /DNIT — Manual de Custos Rodoviarios —

Volume 1, pagina 83);

VU = Vida Util = 10.000 horas

VO = Valor de aquisicdo do equipamento

NOTA DEPRECIACAO DOS EQUIPAMENTOS

Para o célculo do insumo Depreciagdo de Equipamentos, adotou-se vida Util de 8 anos e valor residual de
20%, com base no Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.

Agente de Portaria 12x36 - EQUIPAMENTO

EQUIPAMENTO

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * K
http://www.corenam.gov.br/ *
E-mail: selic@corenam.gov.br @

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

Depreciagao) —

Unidade Valor Médio
Item Descricéo de T%;J;rzg) Unitario (R$) Cus(tco_Tgtflb()R$)
Medida (b) -
1 Livro de ocorréncias Uni. 1 10,50 10,50
2 | Lanterna recarregavel Uni. 1 47,63 47,63
3 Rad|q Intercomunicador Completo (com Uni. 1 232,50 232,50
bateria e carregador)
4 | Apito Uni. 1 12,65 12,65
Custo Global (R$) (> do Custo Total) — 303,28
Custo Mensal com a Manutencao dos Equipamentos: (k x 83 x V0/VU) — 1,51
Custo Mensal com a Depreciacdo dos Equipamentos: [Valor total dos equipamentos X 253
(1,00-0,20)]/(12x8) — '
Custo Mensal Manut. Depre. dos Equipamentos (R$) (Custo Mensal Manutengao + 404

FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO

Pregéo Eletrdnico - PE n.° 005/2020 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - UASG 30001

Painel de Precos

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * K
http://www.corenam.gov.br/ *
E-mail: selic@corenam.gov.br @

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

NOTA MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS

Valor do insumo Manuten¢éo de Equipamentos foi obtido adotando-se a metodologia das
Tabelas de Composicdes de Precos para Orgcamentacéo, publicacdo da Editora Pini, para
equipamentos de pequeno porte (aproximadamente 1,5HP), com utilizagdo, em média, de
83h/més, em conjunto com o Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, Volume 1, de 2003:
K = 0,6 (conforme adotado pelo Sicro2 /DNIT — Manual de Custos Rodoviarios —

Volume 1, pagina 83);

VU = Vida Util = 10.000 horas

VO = Valor de aquisicdo do equipamento

NOTA DEPRECIACAO DOS EQUIPAMENTOS

Para o célculo do insumo Depreciagdo de Equipamentos, adotou-se vida (til de 8 anos e valor
residual de 20%, com base no Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.

PREVISAO DE HORAS EXTRAS

Péagina 81 de 97
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Telefone: (92) 3232-9924 * K
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

A - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDINARIAS ANUAL - SABADO E DIAS UTEIS

. . . . Valor da Hora Custo (R$)-d =a
Categoria Profissional Qtde. de Profissionais -a Qtde. de Horas Extras - b Extra (R$) - ¢ b xc
Agente de Portaria 1 40 15,57 622,85
TOTAL - A (R$) 622,85

B - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDINARIAS ANUAL - DOMINGOS E FERIADOS

Categoria Profissional Qtde. de Profissionais -a Qtde. de Horas Extras - b \I/EE)i:t?;(zlgg)'?r? CUStOX(Et)C' t=
Agente de Portaria 1 20 20,76 415,24
TOTAL - B (R$) 415,24
C - CUSTO ANUAL COM HORAS EXTRAS (A+B) 1.038,09
D - CUSTO MENSAL COM HORAS EXTRAS (C + 12) 86,51

Péagina 82 de 97
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Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73
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Edital de Pregéo Eletrénico - PE n.° 024/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 006/2020

Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

PLANILHA ORCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE CUSTO DE SERVICO EXTRAODINARIO

Tipo de servico:

Agente de Portaria 44hrs Semanais

OBSERVACAO

medida):

CBO: 5174-15
Unidade de medida: Posto
Quantidade total a contratar (em funcao da unidade de 1

Convencao Coletiva de Trabalho/Acordo/ Dissidio
Coletivo de Trabalho:

CCT 2020/2021 - N.° Registro no
MTE: AM000147/2020 - Data de
Registro no MTE: 22/04/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * K
http://www.corenam.gov.br/ *
E-mail: selic@corenam.gov.br @

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

REMUNERACAO - N&o serdo aceitos valores de
salario-base menores que os estabelecidos na
planilha. Os demais valores sdo apenas estimativos e
devem ser cotados de acordo com a Convencao
Coletiva de Trabalho indicada e a legislacéo
pertinente.

INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme
Convencéao Coletiva de Trabalho 2020/2021 firmada
entre o Sindicato das Empresas de Vigilancia,
Segurancga, Transporte de Valores e Curso de
Formacéo do Estado do Amazonas e Fed Nac de
Trabalhadores em Edif e Condominios (Registro no
MTE AMO000147/2020, Vigéncia e Data Base -
01/02/2020 a 31/01/2021).

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Valor zero.
TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua
proposta e, por conseguinte, sua planilha com base
no regime de tributacdo ao qual estara submetida
durante a execucao do contrato.
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (R$) FUNDAMENTO/METODOLO
GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$) GIA
Art. 2°, 8 3°, da Lei 11.457, de
A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 227,92 16 do mareo de 2007,
i (o]
A.02 EGTS 8,000 91,16 Art. 15, Le7|0n”|8.gil~3:6/90 e Art.
A.03 SESI/SESC 1,500 17,09 Art. 30, L?I 8.036, de 11 de
maio de 1990.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

Coren®

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$) FUNDAMENTO/METODOLO INFORMACOES

Composicédo da Remuneragéo % | Valor (R$) GIA COMPLEMENTARES

Clausula Terceira, da CCT
- com Registro no MTE:
Salario Base - | 13960 1 AM000147/2020 - Data de
Registro no MTE: 22/04/2020.
Outros 0,00 =
TOTAL DA REMUNERAGAO (R$)| 1.139,60
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Assunto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada e Agente de Portaria para o COREN-AM

A.04 SENAI/SENAC

1,000

11,39

Art. 1°, caput, Decreto-Lei
6.246, de 1944 (SENAI) e art.
4°, caput do Decreto-Lei 8.621,
de 1946. (SENACQC).

A.05 INCRA

0,200

2,27

Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos
do Decreto-Lei 1.146, de 31 de
dezembro de 1970.

A.06 SEBRAE

0,600

6,83

Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de
abril de 1990.

A.07 Salério Educacéo

2,500

28,49

Art. 39, Inciso |, Decreto
87.043, de 22 de marco de
1982.

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

6,000

68,37

RAT: 3% (Servigos
combinados para apoio a
edificios — cédigo 8111-7/00,
do Anexo V do Decreto n°
3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padrao);

TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS

39,800

453,52

GRUPO B

%

Valor (R$)

FUNDAMENTO/METODOLO
GIA

INFORMACOES
COMPLEMENTARES

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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B.01 13° Salario

8,333

94,96

[(1/12)x100] = 8,333% - Art. 7°,
VIil, CF/88

B.02 Férias (sem o abono de 1/3)

8,333

94,96

[(1/12]x100] = 8,333% - Art. 7°,
XVII, CF/88

B.03 Aviso Prévio Trabalhado

1,944

22,15

[(200% / 30) x 7]/ 12 = 1,944%
- Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487
ess.daCLT

B.04 Auxilio Doenca

0,222

2,52

(Beneficios de auxilio doenca
urbano/ Populacao
Economicamente Ativa
Ocupada) / 12 = 0,222% - Art.
59 e ss. Da Lein® 8.213/91

B.05 Acidente de Trabalho

0,051

0,58

{[(200% /30) x 15] / 12} x
(n°CAT/Populacéo INSS CAT)
=0,051% - Art. 19 a 23 da Lei

n° 8.213/91

B.06 Faltas Legais

0,415

4,72

[(100% / 30) x 1,4947]/ 12 =
0,415% - Art. 473 da CLT

B.07 Férias sobre Licenca Maternidade

0,039

0,44

[(8,333% x 1,416% x 4/12) x
100] = 0,039% - Impacto do

B.03 - Reducéo de 7 dias ou de 2h
por dia para 100 % dos
empregados. Percentual relativo a
contrato de 12 (doze) meses.

B.04 - De acordo com dados do
MTPS, foram concedidos 1.462.463
beneficios de auxilio doenca urbano
no ano de 2013 em uma populacdo
de contribuintes para o INSS de
54.796.761 pessoas
(http://www.mtps.gov.br/dados-
abertos/dados-da-
previdencia/previdencia-social-e-
INSS/boletim-estatistico-da-
previdéncia-social-beps).

B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15
dias por ano para 1,22% dos
empregados. Esta taxa foi obtida
pela proporcao de acidentes de
trabalho registrados, 717.911,
conforme dados do Anuario
Estatistico da Previdéncia Social —
AEPS/2013, em relacdo a
58.981.000 de trabalhadores que

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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item férias sobre a licenca
maternidade

{[(100% /30) x 5] / 12} x

fazem jus a emissédo da CAT
(trabalhadores com carteira
assinada, outros tipos de
trabalhadores e domésticas),
conforme dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947
auséncias por ano, de acordo com a
IN 2/2008-MPOG.

B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa
de natalidade da populacao

ss. CLT

B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,22 1,416% = 0,020%0- Art. 79, brasileira/IBGE) de empregadas
XX, CF/B8.e110, 81°, da ADCT usufruindo 4 meses de licencga por
ano.
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa
de natalidade da populacdo
brasileira/IBGE) dos empregados
usufruindo 5 dias da licenca por ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 220,55
FUNDAMENTO/METODOLO INFORMACOES
GRUPOC % | Valor (RS) GIA COMPLEMENTARES
{[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - | C.01 - Estimativa de que 5% (cinco
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417 4,75 Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e | por cento) dos empregados serdo

substituidos durante um ano.
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[1/12 x 3,4275%)] = 0,286% -

C.02 - Estimativa de que 3,4275%
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C.02 Indenizacéo Adicional 0,286 3,25 Art. 9° da Lei n° 7.238, de dos empregados receberdo
1984 indenizacéo de acordo com a média
C.03 Indenizacao (rescisdo sem justa causa — multa de 40% 3200 36.46 (1x0,40x0,08x100) = 3,200% - | nacional de 12 meses (abril 2015 -
do FGTS) ' ' Art. 18, 81° da Lei 8.036/90 | marco 2016) da Taxa de
i T [(1/3)/12x100] = 2,778% - Art. | Rotatividade por Nivel Geografico -
C.04 Abono de Feérias - 1/3 constitucional 2,778 31,65 70, XVII, CF/88 M.T.E.JCAGED.
C.03 - Multa de 40% do FGTS em
relac@o aos trabalhadores
contratados.
. o . Obs.: Est tinguid b d
C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenga {[(1/3)/12]x0,02x(4/12) x100]} = constribusi %g);(l)nc?aljl d?—:t Eill(():; ;ZT/?:a a
ternidade 0,013 0,14 0,013% - Art. 7°, XVII, CF/88 ¢ i
ma ' e ! pelos empregadores em caso de
despedida sem justa causa,
conforme Lei Federal n.°
13.932/2019.
TOTAL - GRUPO C| 6,694 76,25
GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMEN'(I;(I?A/METODOLO
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7,704 87,79 D= 0’3283;(0%01/09357 RALD
TOTAL - GRUPOD| 7,704 87,79
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FUNDAMENTO/METODOLO INFORMACOES
GRUPOE % | valor(R9) GIA COMPLEMENTARES
A.02xC.01= E.02 - Estimativa de que 8% (oito
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033 0,37 (0,08x0,00417)x100 0,033% - | por cento) dos empregados sofrem
Sumula n° 305 do TST acidentes durante o ano, com
E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 | auséncia média de 30 dias durante
afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do 0,004 0,04 0,004% - Lei 8.036, de 1990, |0 ano. O percentual do FGTS (8%)
trabalho art. 15, §5° sera aplicado somente sobre os 15
A.02 x C.04 dias restantes do afastamento,
E.03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,222 2,52 (0,08x0,02778)x100 0,222% - | Porque os 15 primeiros dias ja foram
Lei 8.036, de 1990, art. 15, §5° | Calculados no item B.05.
TOTAL - GRUPO E| 0,259 2,93
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMEN'I(;?XMETODOLO
F.01 = (Encargos Grupo A) x
(Remuneracéo) x 4/12 x 2%,
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores em que:
constantes da base de calculo referente ao salario 0,265 3,01 Encargos do Grupo A =
maternidade 0,3980;
4/12 = periodo de 4 meses de
licengca em um ano;
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2% = Estimativa de que 2%
dos empregados usufruirdo da
licenca maternidade de 4
meses em um ano.

F.01=

0,39800x(4/12)x(2/100)x100 =

0,265%

TOTAL - GRUPO F| 0,265 3,01
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 74,079 844,05
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) ‘ 1.983,65 ‘
Il - INSUMOS ‘ FUNDAMENTO/METODOLO INFORMAGOES
lnsumos | Valor (R$) GIA COMPLEMENTARES
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Vale Refeicao

76,00

Vale refeicdo: O valor do vale
refeicdo foi calculado de
acordo com a convencao
coletiva de trabalho firmada
entre os sindicatos das
categorias profissionais e
econdmicas envolvidas na
prestacéo dos servigos ora
licitados.

Vale refeicdo = valor diério x 4
Onde:

O valor diario é R$ 19,00,
conforme Clausula Nona, da
CCT com Registro no MTE:
AMO000147/2020 - Data de
Registro no MTE: 22/04/2020.
O 4 é o numero médio de dias
efetivamente trabalhado pelos
empregados no més.
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Desconto sobre o vale refeicdo (méximo 5% do vale refei¢éo)

-3,80

Deducéo legal do vale
refeicdo: O valor da deducéo
do vale refeicéo esta de
acordo com a Clausula Nona,
da CCT com Registro no MTE:
AMO000147/2020 - Data de
Registro no MTE: 22/04/2020.
(desconto maximo de 5% do
Vale Refeicdo).

Vale transporte

30,40

O vale transporte foi baseado
no prego da passagem
praticada na cidade de
Manaus-AM (R$ 3,80),
considerando o trajeto de ida e
volta residéncia/Coren-AM.
Vale transporte = VTx2x4

TOTAL - INSUMOS (R$) 102,60

TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS

2.086,25

(R9)

IV - LDI E TRIBUTACAO
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LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % Valor (R$) FUNDAMENE%METODOLO CSPAE?EMEIS‘?ESES
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00 0,00
Lucro 0,00 0,00
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS | 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERAQAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS +
2.086,25
LDI (R$)
BASE DE CALCULO PARA TRIBUTO 0,9135 | 2.283,80
TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENE?(METODOLO CS?AE?EMQI%‘?ESES
ISS 5,00 114,19
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Os tributos (ISS, COFINS e
PIS) foram definidos utilizando
o regime de tributacao de
Lucro PRESUMIDO.

COFINS 3,00 68,51

PIS 0,65 14,84

TOTAL - TRIBUTAGCAO SOBRE FATURAMENTO | 8,65 197,55

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (R$) | 2.283,80

VALORES - SERVIGO EXTRAORDINARIO

PRECO HOMEM HORA DE 1 (UM) EMPREGADO (R$) 10,38

HOMEM-HORA A 50% (R$) 15,57

HOMEM-HORA A 100% (R$)| 20,76
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ANEXO II DO TERMO DE RERENCIA B
MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endereco completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal
pagador, com expressa renincia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cadigo Civil Brasileiro,
da empresa (nome da empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de R$ (valor da
garantia) (valor por escrito) para efeito de garantia & execucdo do Contrato n° (nimero do contrato,
formato xx/ano), decorrente do processo licitatério (modalidade e nimero do instrumento
convocatorio da licitagdo — ex.: PE n° xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o Conselho Regional
de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM para (objeto da licitacéo).

2. Afianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as
obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO A CONTRATADA,;

c) prejuizos diretos causados & CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato; e

d) obrigacdes previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

3. Estafianca é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (valor por
escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto
em (data).

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA, o (a)
(nome da institui¢do fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito
e por efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento de comunicacéo escrita do Conselho Regional de Enfermagem do
Amazonas — COREN/AM.

5. A comunicacdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s
0 vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objecdo ou oposicao da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR
com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este instrumento
perante o Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese de o Conselho Regional de
Enfermagem do Amazonas — COREN/AM se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o
cumprimento da obrigacdo a que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s a data de vencimento desta fianga, o (a) (nome da
instituicdo fiadora) ndo tiver recebido do Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas —
COREN/AM qualquer comunicacdo relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo
circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do
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original desta Carta de Fianca, esta fianca sera automaticamente extinta, independentemente de
qualquer formalidade, aviso, notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de
produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagdo assumida por forca deste
documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fian¢a esta devidamente contabilizada e que satisfaz
as determinacdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacdo bancaria aplicaveis e,
que, os signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianca e
que o valor da presente se contém dentro dos limites que Ihe sdo autorizados pela referida entidade
federal.

(Local e data)
(Instituicdo garantidora)
(Assinaturas autorizadas)
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