CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos servicos de
limpeza e conservacédo, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos para a sede do
COREN/AM, situada na Rua Tapajds, 350, Centro e Rua Lua, n. 03, Morada do Sol, Aleixo:

SUBITEM DESCRIGCAO DO POSTO QUANT. DE QUANT. DE
POSTO EMPREGADO

Agente de Limpeza, escala 44hrs
1.1. semanais, diurno, de 08:00 as 17h, de 01 04
segunda a sexta.

Agente de Limpeza com Habilitagdo em
Operar Rogadeira, escala 44hrs semanais,
diurno, de 08:00 as 17h, de segunda a
sexta.

1.2. 01 01

Observacdo: Podera ser adotado banco de horas para servicos em horarios/dias distintos, de forma
evitar custo com horas-extras.

1.2 O valor estimado do contrato esta previsto no anexo |, deste Termo de Referéncia — TR.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
prazo até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei n. 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacéo, para a sede do COREN-AM, dos servigos de limpeza e conservacao de forma
continua, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de méao-de-obra e
respectivo insumos e legislagBes aplicaveis, justifica-se na manutencéo das condi¢cdes necessarias
para que os servidores desempenhem suas fun¢es nesta Autarquia em ambiente em bom estado de
conservacao, asseio e higiene.

2.2. Vale cita que o contrato atual de n.° 3/2016 ficara vigente somente até o dia 9 de novembro de
2020, sem possibilidade de prorrogacéo.

2.3. Por tanto, faz-se necesséaria a manutengdo para que o imével se mantenha em bom estado de
conservacgao, zelando pela salde das pessoas que residem préximo ao local e também preservar o
imovel que esta sob a responsabilidade deste Regional, através de uma nova contratacéo.

3. DA JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

3.1 A solucdo nao pode ser parcelada, haja vista que trata de servigo prestado por empresa de
limpeza e conservacédo, o que possibilita a centralizacdo de responsabilidade e economia de escala,
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pois as licitantes terdo maior espaco para montarem sua estratégia de competividade, gerando
beneficios econbmicos e contratuais para o Coren-AM.

4, CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

4.1. Trata-se de bens comuns, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 1°, da Lei 10.520, de 17 de
julho de 2002.

5. DA MODALIDADE DE LICITACAO OU TIPO DE CONTRATACAO DIRETA

5.1. Pelo fato de o objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracteriza¢do dos produtos e
servigos enseja definicbes objetivas com base em especificagdes de mercado, é possivel que seja
adotada a modalidade pregao na forma eletrdnica, pelo critério do Menor Preco, de acordo com o que
prevé a Lei n° 10.520/2002 e o Decreto n° 10.024/2019.

5.2. Oriento que seja realizada a contratagdo por licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, do tipo menor prec¢o do item Unico, sob forma de execucéo indireta, no regime de empreitada
por preco unitario.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

6.1. Trata-se da contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, dos
servicos de limpeza e conservagdo, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos para
a sede do COREN/AM, situada na Rua Tapajés, 350, Centro e Rua Lua, n. 03, Morada do Sol, Aleixo,
de forma proporcionar a conservacéo e higienizac¢éo dos prédios em poder/utilizado pela Autarquia, de
forma a proporcionar para o publico interno e externo (empregados, terceirizados, colaboradores,
conselheiros e profissionais da enfermagem) ambiente limpo e saudavel.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. Conforme Estudos, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
7.1.1. Empresa especializada em servi¢o de limpeza e conservacao;
7.1.2. Trata-se de servigo continuado, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite
de 60 (sessenta) meses.
7.1.3. Duracdo inicial do contrato de 12 (doze) meses.
7.1.4. Préaticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e servigos,

incluindo politica de separacéo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacao
as associagcbes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme
Decreto n.° 5.940/2006.

7.2. Declaracéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cbes necessarias para a
prestacéo do servico.
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7.3. As obrigacdes da contratada e contratante estao previstas neste TR.

8. DEFINICOES
8.1. Os significados dos termos utilizados na presente TR séo 0s seguintes:
a) CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM;

b) CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatorio, a quem sera adjudicado o objeto
desta licitacéo, apds a assinatura do contrato;

c) FISCALIZACAO: Empregado(s) Publico(s) designado(s) formalmente para representar a
CONTRATANTE, responsavel(eis) pela fiscalizagdo dos servigos.

9. PREPOSTO

9.1. A CONTRATADA deverd indicar, mediante declaracao, um preposto, aceito pela fiscalizagéo,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario. Na declaracdo devera constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacé@o profissional.

9.2, O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.

9.3. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

10. DESCRICAO DOS SERVICOS

10.1. O horario de expediente da CONTRATANTE é das 8 as 17 horas, cabendo a CONTRATADA
onde sera alocado os postos de trabalho definir as escalas de horario para o cumprimento da jornada
de trabalho, que podera, inclusive, ser estabelecida fora do horario de expediente informado, a
depender da necessidade do servigo, admitida a compensacéo de horas (exceto se for em jornada
continua, p.ex. 12 x 36 diurno e noturno) desde que atendidas as exigéncias legais.

10.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a
seguir relacionadas, perfil, e ainda as atribuicdes especificas de cada servigco contratado, conforme
consta neste TR:

AGENTE DE LIMPEZA / AGENTE DE LIMPEZA COM HABILITACAO EM ROCADEIRA

Qualificagdo Minima ATRIBUICAO
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a) Ensino fundamental
incompleto;

b) Habilitacdo em
rocadeira  (somente
para o Agente de
Limpeza c/ Habilitacdo
em Rocadeira).

a)

b)

d)

e)

f)

9)
h)

k)

0)

[9))

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a)
profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

Apresentar-se  devidamente identificado(a) por cracha,
uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

Manter cabelos cortados e/ou presos;

Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias
da CONTRATANTE;

Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade
verificada;

Observar normas de comportamento profissional e técnicas de
atendimento ao publico;

Cumprir as normas internas do 6rgao;

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou
quando devidamente autorizado;

Zelar pela preservagao do patriménio da CONTRATANTE sob sua
responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a
aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo,
quando necessario;

Operar, sempre que necessario e de forma adequada,
equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a
execucao dos servigos;

Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da
CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e
equipamentos;

Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de
utilizac@o dos equipamentos colocados a sua disposicao;

Assumir 0 posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom
desempenho do trabalho;

Receber/passar o servico ao assumir/deixar o posto, relatando
todas as situacdes encontradas, bem como as ordens e
orientacdes recebidas;

Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento
em virtude do servico;

Manter atualizada a documentacéo utilizada no posto;
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q) Buscar orientacdo com seu preposto, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

r) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar
irregularidades ou agir em casos emergenciais;

s) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer
informacéo considerada importante;

t) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato
imediatamente ao preposto, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

u) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que
sejam encaminhados a Seguran¢a ou ao seu preposto;

v) Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade
com o servico desempenhado, durante o horério de trabalho, a fim
de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no
atendimento;

w) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e
visitantes da CONTRATANTE;

X) Tratar a todos com urbanidade;

y) N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos
particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for
membro da FISCALIZACAO;

z) Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de
manifestacbes ou reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou
tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas.

11. DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS
11.1. Constituem atribuices do servico de LIMPEZA:
11.1.1. Frequéncia sugerida: diaria.

a) Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

c) Lavar os cinzeiros situados nas &reas reservadas para fumantes;
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d) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

e) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

f) Varrer as areas pavimentadas;

g) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

h) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracao;

i) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

)] Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

k) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

)] Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,

ceramicos, de marmorite e emborrachados;

m) Varrer 0s pisos de cimento;

n) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

0) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

p) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

q) Limpar os elevadores com produtos adequados;

r Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
antes e apos as refeicoes;

s) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;

t) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN/MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

u) Limpar os corrimaos;

V) Suprir 0os bebedouros com garrafées de &agua mineral, adquiridos pela

Administracao;

w) Executar demais servicos considerados necessérios a frequéncia diéria.

11.1.2. Frequéncia sugerida: semanal.

a) Limpar atrds dos moéveis, armarios e arquivos;
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b) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc.)

c) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

d) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

e) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

f) Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

g) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
méveis encerados;

h) Limpar, com produto apropriado, as forragcdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

)] Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

)] Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

k) Passar pano Uimido com saneantes domissanitarios nos telefones;

1) Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;

m) Retirar 0 p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral,

n) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.

11.1.3. Frequéncia sugerida: quinzenal.

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos

antiembacantes.
11.1.4. Freguéncia sugerida: mensal.

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

c) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminérias;

d) Proceder a capina e a rocada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias,
cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

e) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a

lama depositada e desinfeta-las.

11.2. O rol de tarefas e de periodicidade listados nas atribuicbes dos servicos acima € apenas
exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, compativeis com cada
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posto, bem como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em razao de necessidade e de
adequacdao dos servicos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servicos do COREN-
AM.

12. META FiSICA E DEMANDA ESTIMADA PARA OS POSTOS DE LIMPEZA

12.1. A quantidade de postos necessarios para os servi¢cos de limpeza foi calculada em funcéo de
produtividade média diaria baseada nos indices encontrados em estudo realizado nos seguintes locais
da CONTRATANTE:

Nome da Unidade Endereco Forma Execuc¢éo

. Rua Tapajos, 350 - Centro
Conselho Regional de

Enfermagem do CEP: 69.010-150 — Manaus - Permanente
Amazonas — Coren/AM AM
Avenida da Lua, 2, Conjunto
CNPJ: 04.667.846/0001- Morada do Sol, Aleixo, Eventual
30 Manaus/AM, CEP n° 69.060-
082.

12.2. O numero de postos de trabalho serd 05 (cinco), conforme obtido na Tabela “Produtividade —
LIMPEZA”, abaixo:

PRODUTIVIDADE - LIMPEZA

Produtividade
Areas Fisicas Tipo de Areas Metrazgem de Referencia Qtde. de
(m?) Postos
(m2)

Pisos Frios 1.254,03 600,00 2

Areas Internas |Almoxarifado/Depositos 46,72 1.350,00 0

Espaco Livre Hall/Saguéo 292,21 800,00 0

Areas Externas | Pisos Pavimentados 1.558,22 1.200,00 1
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Estacionamento (Piso 779,11 1.2000,00 1
asfaltico)
Patios e areas verdes (baixa 74,00 1.200,00 0
frequéncia) *
Esquadrias  |Esquadrias (Com exposi¢éo 300,00 110,00 2
Externas a situacao de risco)
Total 5

*Unica medicdo referente ao endereco Avenida da Lua, 2, Conjunto Morada do Sol, Aleixo,
Manaus/AM, CEP n° 69.060-082.

Notas:

- Areas Internas: compreendem todo o imovel (salas, sagudo, auditorio, guarita, etc), garagens e
coberturas. Limpeza: diaria;

- Areas Externas: compreendem areas nao edificadas, mas integrantes do imével, como: passeios,
rampas, estacionamento, circulacdo de veiculos e acessos. Limpeza: diaria;

- Esquadria externa face interna/externa: areas compostas de vidros, limpeza quinzenal,

- Quantidade a Contratar: numero estimado de empregados da CONTRATADA para a realizacdo das
tarefas de servigos de limpeza;

13. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

13.1. A CONTRATADA deveré providenciar para que os profissionais indicados se apresentem no
local de prestacéo dos servicos trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa. Os uniformes
deverao ser aprovados previamente pela fiscalizagdo da CONTRATANTE e conter as caracteristicas
bésicas constantes neste TR;

13.2. Os agentes deverdo apresentar-se impecavelmente uniformizados num s6 padrao.

13.3. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar
do inicio da prestagéo dos servicos;

13.4. A quantidade de itens dos uniformes estimada nas tabelas refere-se ao previsto para o periodo
de um ano, porém, devera ser fornecida a metade a cada seis meses, exceto para eventual item com
quantidade anual igual a 1 (um), que deverda ser fornecido no inicio da execugéo contratual e no inicio
de cada periodo prorrogado, se houver.

13.5. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes.
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13.6. Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especificacées dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO.

13.7.  Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagéo nominal), cuja
cépia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.

13.8. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

13.9. A CONTRATADA néo poderé exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

13.10. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes
nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos.

13.11. Os itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido anualmente, por
posto, estdo descritos a seguir:

UNIFORME

AGENTE DE PORTARIA

Feminino
. Quant.
Item Peca Descricao Anual
1 Camisa Malha fria PV, gola careca. 4
Emblema da
5 empresa e do  Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da 4
camisa.
COREN-AM
3 Calca Calca comprida com elastico e corddo, em brim leve 5
& 100% CO (algodao), com bolso nas laterais, na cor cinza.
4 Meias Em algodao, tipo soquete, de boa qualidade. 5
Sapato tipo ténis preto em couro, fechado, hidrofugado,
5 Sapato solado baixo de Poliuretano bi densidade — Flexivel, com 5
P palmilha removivel antibacteriana, marcas Arteflex. EPI
Brasil ou similar
6 Cracha - 1

Masculino

Pagina 10 de 69

Coren®

-Q ‘
W Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924 X
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

- Quant.
Item Peca Descricao Anual
1 Camisa Malha fria PV, gola careca. 4
Emblema da
> empresae do  Bordados na parte externa do bolso e nas mangas da 4
camisa.
COREN-AM
3 Calca Calca comprida com elastico e corddo, em brim leve 5
& 100% CO (algodao), com bolso nas laterais, na cor cinza.
4 Meias Em algodao, tipo soquete, de boa qualidade. 5
Sapato tipo ténis preto em couro, fechado, hidrofugado,
5 Sapato solado baixo de Poliuretano bi densidade — Flexivel, com 5
P palmilha removivel antibacteriana, marcas Arteflex. EPI
Brasil ou similar
6 Cracha - 1

13.12. Para a prestacdo dos servigos de limpeza, sdo estimados o0s seguintes Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI):

Equipamento de Protecé&o Individual — EPI’s

Item Descricéo Unl(;j;de Qu:r:]tti](;?de
Medida
01 Mascara respiratéria descartavel p/vapores organicos Und. 12
02 Luva de vaqueta mista Par 2
03  Protetor facial incolor uUnd. 2

14. DOS MATERIAIS

14.1. Quantitativos, marcas de referéncia e especificacdes:
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14.1.1. Os quantitativos de materiais sdo meramente estimativos e serdo faturados por
medicdo, ou seja, sera efetuado o pagamento conforme a quantidade efetivamente
consumida no més, apo6s conferéncia pela fiscalizacdo do contrato.

14.1.2. Aindicagdo de marcas dos materiais de consumo, insumos e utensilios é utilizada pela
Administragdo como meio de aferir a qualidade minima dos itens fornecidos pela
CONTRATADA. Caso a licitante informe em sua proposta de pre¢cos uma marca
diferente daquelas indicadas neste edital, o produto devera possuir padrdes de
gualidade no minimo igual, ou superior, aos indicados, sendo que, nesse caso, sera
previamente avaliado pela Administracé@o para fins de aceitabilidade.

14.1.3. A ndo aceitacédo pela Administragcdo do produto indicado pelo licitante ndo acarretara,
em hipotese alguma, aumento dos custos do contrato.

14.2. Para a prestagdo dos servigos de limpeza, sdo estimados 0s seguintes materiais:

Materiais de Limpeza

UlileEets Quantidade
ltem Descricéo Marca/Similar de
. Mensal
Medida
01 | Agua sanitaria de 12 qualidade. Ypé Litros 10
Alcool etilico hidratado 70° gel de 12
> gualidade utilizado para superficies YDTECH Litros 10
fixas, composto por desnaturante e
agua.
Alcool etilico hidratado 70° liquido de 12
3 qualidade utilizado para superficies Mevor's Litros 10
fixas, composto por desnaturante e y
agua.
4 Balde Erca Plast Und. 4

Desinfetante bactericida concentrado,
altamente efetivo contra bactérias.
5 Possui alto poder de acéo, limpeza e Renko Litros 10
desinfeccao. Diluicao de 1:25 até 1:100
partes de agua.

Desodorizado de ambiente Spray,

fragrancia lavanda, 360 ml Bom Ar Und. /

7 Detergente para lavar louca - 500ml Ypé Und. 7
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8 Escova de limpar vaso sanitario Homeflex uUnd. 4
9 Esfregona 40cm Bralimpia uUnd. 4
10 | Esponja com dupla face multiuso Bombril uUnd. 15
11 | Flanela branca tamanho 40x60 cm Flabom Téxtil uUnd. 12
12 | Inseticida Spray 360 mi Baygon und. 4
Limpador concentrado multiuso,
13 blodeqre_\davel, |nd|c_a<jO~para I|mpt,eza.de Start Litros 5
superficies, com diluicdo de até 1:20
partes de agua.
. . a .
14 L_|mpador de wdrps de 12 qualidade Proclena Litros >
(janelas e esquadrias)
15 | Lustra Méveis lavanda 200 ml Peroba uUnd. 4
Luva de 12 qualidade indicada para
16 | limpeza em geral, forrada, Monaliza Par 10
antiderrapante e resistente.
17 | P& de lixo plastica com cabo Odim Und. 4
18 Pano de chag de saco aI\_/ejado especial i Und. 10
40x70, para limpeza de piso - cor branca
Papel higiénico neutro de 12 qualidade
em roldo (300m), néo reciclado, de boa .
19 qualidade, 100% fibras celulésicas, na Big Roll Pet 5
cor branca. (pacote com 8 rolos).
Papel toalha em bobina (20cmx200m),
20 | 100% celulose virgem e de alta Belipel und. 6
absorcao.
Papel Toalha Interfolhado, Branco, 2
dobras, fardo contendo 6 (seis) pacotes
21 com 400 folhas cada, de 23 x 21 cm, Santher Cx 1
totalizando 2.400 folhas no fardo
Pagina 13 de 69
Rua Tapajds, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * ;*

http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

Coren®

-Q .
M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS

Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

22 Pastilhas sanitarias (Bloco p/ Caixa Sany Und. a1
Acoplada)

23 | Refil Esfregona para uso molhado 40cm Mop Und. 2

24 | Refil Esfregona para uso seco 40cm Bralimpia Und. 2

o5 Rodo com 2 borrachas - 40cm de Condor Und. 4

largura, com cabo
Sabdo em barra glicerinado de 12 "
26 qualidade, pacote com 5 unidades. Ype Und. 2
27 | Sabao em p6 de 12 qualidade. Tixan Kg 2
Sabonete liquido concentrado de 12
28 | qualidade, formulag&o balanceada com Meyor's Litros 10
hidratante.
Saco para lixo reforcado capacidade Grava

29 | 100 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.), de 12 : Und. 4

. Plasticos
qualidade.
Saco para lixo reforcado capacidade 30

30 | It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.), de 12 Kid Lixo Und. 2

qualidade.

31 Saponéaceo Liquido, embalagem com Azulim Und. 4

300ml

14.2.1. Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais, sera
verificada:

a) A eventual existéncia de saldos que podera implicar reducéo equivalente no valor da
fatura;

b) A eventual aplicagdo de quantitativo do produto superior ao estimado, o que podera
determinar ajuste equivalente no valor da fatura.

14.2.2. Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados das notas fiscais
correspondentes ou relagdo, as quais deverdo ser recebidas e conferidas pela
FISCALIZACAO.

14.2.3. Os materiais constantes na tabela de material serdo faturados por medicéo, ou seja,

sera efetuado o pagamento conforme o quantitativo consumido no més, apods
conferéncia pela FISCALIZACAO do contrato.
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15. DO ORCAMENTO

15.1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se 0s esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverao ser observados pelas empresas licitantes quando
da elaboracéo de suas propostas de prec¢os:

15.1.1.

15.1.2.

15.1.3.

15.1.4.

15.1.5.

15.1.6.

15.1.7.

15.1.8.

15.1.9.

15.1.10.
15.1.11.

Para a elaboracdo das Planilhas Orcamentéaria de Referéncia de Formacéo de Custo
de Mao de Obra dos postos, foi considerado o piso salarial estabelecido na(s)
convencao(des) coletiva(s) de trabalho do(s) sindicato(s) dos trabalhadores envolvidos
na prestacéo dos servicos ora terceirizados, vigentes neste ano no Estado em que os
servigos serdo prestados.

As licitantes deverdo apresentar as Planilhas Orcamentaria de Referéncia de
Formacéo de Custo de Mao de Obra dos postos com base em convencéo coletiva de
trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na
contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

Na hip6tese de eventual repactuagdo do contrato, somente serdo considerados os
itens previstos nas respectivas planilhas.

Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado no Edital, devera indicar
em sua proposta a convencgdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja
obrigada.

Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante
vencedora, e ndo poderdo ser inferiores aos estimados no Edital, nem inferiores aos
da norma coletiva a que a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o salario
mais benéfico ao trabalhador.

Ainda que, em acordo ou convencao coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste
escalonado de salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que
prestam servicos a8 CONTRATANTE os mesmos indices concedidos na repactuacao
contratual, independentemente da data de admissdo do empregado nos quadros da
CONTRATADA.

As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta
para contratacéo tera que ser consolidada.

Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido no Edital ou ao
da norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico ao
trabalhador, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

O nédo atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa em fazé-
lo, implica a desclassificacéo da proposta.

O ajuste da proposta nédo podera implicar aumento do seu valor global.

Também serd desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou
justificar eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.
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15.1.12.

15.1.13.

15.1.14.

15.1.15.

15.1.16.

O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composi¢céo de custos
e formacao de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais
(Acordao 2.369/2011-TCU-Plenario).

O orcamento dos custos dos servicos foi estimado levando-se em consideragéo
empresas optantes pelo Lucro Presumido.

N&o serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem
como:

a) Propostas com o valor unitario da méo de obra (total da planilha de custos e

formacéo de precos do posto de servigo) superior ao estimado pela Administracéo;

b) Propostas com o valor total dos materiais superior ao estimado pela Administracao.

O item B.03 - As diferencas resultantes da Lei n.° 12.506/2011, que introduziu o aviso
prévio proporcional ao tempo de servi¢co, somente deveréo ser ajustadas ao final da
contratacéo e serdo proporcionais ao tempo de vigéncia do contrato.

A licitante devera apresentar todas as planilhas neste Termo de Referéncia, e do
anexo |, deste Termo de Referéncia.

16. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. A execugéo do servigo teré inicio em 10/11/2020.

16.2. A execucao serd no seguinte endereco:

Nome da Unidade Endereco

Conselho Regional de Enfermagem do CEP: 69.010-150 — Manaus - AM
Amazonas — Coren/AM
) ) Avenida da Lua, 2, Conjunto Morada do
CNPJ: 04.667.846/0001-30 Sol. Aleixo, Manaus/AM, CEP ne
69.060-082.

Rua Tapajos, 350 - Centro

17. MATERIAL A SEREM DISPONIBILIZADOS

17.1. A execugdo do objeto compreendera, além da méo de obra, o fornecimento de todos os
insumos e materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios a execucao dos servigos.

18. DA VISTORIA

18.1. Alicitante, antes de apresentar sua proposta, devera analisar todos os dispositivos constantes
neste Termo de Referéncia e Anexos, dos quais tacitamente admite pleno conhecimento, dirimindo
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oportunamente todas as duavidas, de modo a nao incorrer em omissdes que jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensfes de acréscimo dos precos propostos.

18.2. A vistoria ao local onde serdo prestados os servicos é facultativa e sera realizada até o Ultimo
dia util anterior a abertura da sessao do Pregao.

18.3. Arealizagdo da vistoria sera limitada a um interessado por vez.

18.4. O agendamento devera ser feito em até dois dias Uteis anteriores a abertura da sesséo do
Pregao, nos telefones (92) 3232-9924 ou (92) 3234-8708, de segunda a sexta-feira, no horéario das 9 h
as 15 h (horério de Brasilia), devido o estado de PANDEMIA e determinacdes internas.

18.5. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢cfes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem
das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensbes de acréscimos de precos em
decorréncia da execucao do objeto.

19. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
19.1. S&o obrigac¢des da Contratante:

19.1.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicagdo do Decreto n® 10.024/2019, da Lei n°
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes,
cabera ao contratante:

19.1.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

19.1.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por funcionéario
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

19.1.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao fixando prazo
para a sua correcéo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as
mais adequadas;

19.1.1.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execuc¢do dos servicos, desde que
cumpridas pela CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

19.1.1.5. Permitir o acesso dos empregados da contratada as dependéncias do COREN-
AM para a execucado dos servicos;

19.1.1.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante da contratada;

19.1.1.7. Solicitar a troca/substituicdo dos servicos que ndo atenderem as especificagcdes
do objeto deste Termo de Referéncia;
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19.1.1.8.

19.1.1.9.

19.1.1.10.

Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execucéo
contratual;

Realizar as avaliacdes previstas no Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR)
— Anexo Il do Termo de Referéncia;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificacbes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a CONTRATADA as
substituicBes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

20. OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1. Além das demais obrigacdes neste Termo de Referéncia, sdo deveres e disciplina exigidos da

contratada:
20.1.1.

20.1.2.

20.1.3.

20.1.4.

20.1.5.

20.1.6.

20.1.7.

20.1.8.

20.1.9.

20.1.10.

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cbes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar & CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencgdo dessas condi¢des;

Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execu¢do do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizacgdes, tributos, vale refeicdo, vale transporte,
uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE,
inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde serdo executados 0s
Servicos;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucao deste contrato;

Comunicar a Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do servico,
com o intento de verificar as condi¢des em que o0 servi¢o esta sendo prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucado do servigo objeto deste contrato;

Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nao forem
considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prec¢o contratado;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

20.1.11.

20.1.12.

20.1.13.
20.1.14.

20.1.15.
20.1.16.
20.1.17.

20.1.18.
20.1.19.

20.1.20.
20.1.21.

20.1.22.

20.1.23.

20.1.23.1.

20.1.24.

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicGes de seus empregados;

Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacBes recebidas e manutencdo de sigilo,
comportamento perante situacdes de risco e atitudes para evitar atritos com
servidores, colaboradores e visitantes da CONTRATANTE;

Manter os seus empregados devidamente identificados por crach& e uniforme;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscaliza¢éo
do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servicos
pelos empregados;

Coordenar e controlar a execucéo dos servigos contratados;
Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

Instruir os seus empregados quanto a prevencgédo de acidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo & CONTRATANTE o acesso ao controle de
frequéncia,;

Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

Solicitar & Administracdo da CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada de
guaisquer equipamentos, pertencentes & CONTRATADA, que tenha levado para o
local de execucdo do servico;

Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacbes em que se faca
necessaria a execucdo dos servicos em regime extraordinario, para assegurar a
continuidade normal dos servicos;

Manter sede, filial ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde seréo
prestados os servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecao, treinamento, admisséo e demisséo dos empregados;

A CONTRATADA deverd comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do
inicio da prestacdo dos servigos, 0 cumprimento desta obrigacéo.

Tomar providéncias para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestagdo dos servigos, possuam cartdo cidaddo ou outro cartao
equivalente que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel;
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20.1.25.

20.1.26.

20.1.27.

20.1.28.

20.1.29.

20.1.30.

20.1.31.

20.1.32.

20.1.32.1.

20.1.33.

20.1.34.

20.1.35.

Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar
o Extrato de Informacg®es Previdenciarias pela internet;

Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servicos;

Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas;

Responsabilizar-se por todos o0s encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor, devendo sald4-los na época
prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execuc¢do deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencéo, conexao ou continéncia;

Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

Autorizar a Administragdo do COREN-AM, fornecendo os calculos e os documentos
necessarios, a realizar os pagamentos de salarios e demais beneficios diretamente
aos empregados, bem como os recolhimentos das contribui¢cdes previdenciarias e 0s
depésitos do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela CONTRATADA,
deduzindo das faturas devidas os referentes valores;

Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, esses valores serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com
o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento dos salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

Autorizar, quando de eventual rescisdo contratual, a Administracdo do COREN-AM a
reter, cautelarmente, os valores das faturas correspondentes a um més de servi¢co
para pagamento direto aos empregados, até a efetiva comprovacao dos pagamentos
das verbas rescisoérias pela CONTRATADA,;

Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do COREN-AM,
principalmente nos cuidados com reciclagem, separagéo de residuos e economia de
agua/energia por meio de treinamento e acompanhamento continuo;

Atender as normas técnicas sobre saude, higiene e seguranca do trabalho aplicaveis
a cada servico;

Pagina 20 de 69

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

i’.t

E—m.ail: selic@coreném.éov.br C O re n

Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

20.1.36. Adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servi¢os, incluindo politica de separacdo dos
residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940/2006.

20.2. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, néo transfere
a responsabilidade por seu pagamento & Administragdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste contrato.

20.3. Casoa CONTRATADA né&o honre com 0s encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes
a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes
aos salarios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos empregados, bem como
das contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS.

20.4. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito
ou o instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servicos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacédo entre a carga
horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convencdo ou acordo coletivo de trabalho da
categoria envolvida.

20.5. Sé&o expressamente vedadas a CONTRATADA:

20.5.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacéo
da CONTRATANTE;

20.5.2. A subcontratacdo para a execucao do objeto deste contrato;

20.5.3. A contratacdo de empregados publicos pertencente ao quadro de pessoal da

CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante
de cargo em comisséo, assim como de seu conjuge, companheiro, parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato.

21. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

21.1. NA&o sera exigida garantia da execucao do contrato, mas a CONTRATANTE podera reter, do
montante a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas, indenizacdes e ressarcimentos
devidos pela CONTRATADA.

22. DA SUBCONTRATACAO

22.1. Na&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

23. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

23.1. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencao coletiva de trabalho ou sentenga
normativa vigente a época da apresentacao da proposta e adotados para elaboragéo desta.
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23.1.1. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mao de obra terd como base a pesquisa de precos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracao inicial, devendo ser
observados os mesmos critérios fixados quando da elaboragdo da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacdo da
proposta.

23.2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacéo ocorrida.

23.3. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagcdo e prorrogue o contrato
sem pleited-la, ocorrera a preclusao do direito.

23.4. Ocorrera igualmente a preclusao do direito & repactuacao caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

23.5. As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicdo de custos e formacdo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentenga
normativa da categoria que fundamenta a repactuagcdo, e, se for o caso, dos documentos
indispenséveis & comprovacéo da alteragdo dos pre¢cos de mercado de cada um dos itens da planilha
a serem alterados.

23.5.1. Os pregos de insumos de méo de obra decorrentes de convengéo, acordo coletivo de
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em
gue ocorrer a repactuacdo da méo de obra, com efeitos financeiros das datas das
efetivas alteracdes de custos de cada item, nos termos dos itens 1 e 2 desta clausula.

23.5.2. O item “aviso prévio trabalhado” sera pago somente no primeiro ano de vigéncia do
contrato.

23.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, sentenga normativa, acordo ou
convencdo coletiva de trabalho.

23.7. E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos e materiais,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da
proposta.

23.7.1. Se, no momento da repactuacdo, a CONTRATADA ainda néo fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrera somente a repactuacao, podendo, a CONTRATADA, em
momento oportuno, apds o implemento da condigdo (interregno minimo de 12 (doze)
meses), solicitar o reajuste de direito.

23.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste ocorrido.

23.9. Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.
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23.10. Para os reajustes de insumos e materiais sera utilizada a variacdo do indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte formula:

23.10.1. Férmula de célculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do item 10 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

23.11. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 23.7.

23.12. A repactuacéo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e seréo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

24. DA ALTERACAO SUBJETIVA

24.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ces do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

25. DA ALTERACAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA

25.1. O presente contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no
art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93, observando o limite estabelecido no paragrafo primeiro do referido
artigo;

25.2. A contratada € obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

25.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

26. DA RESCISAO

26.1. Ainexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos
77, 78, 79 e 80, todos da Lei n.° 8.666/93. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;
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26.2. Arescisdo deste contrato podera ser:

26.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do contratante nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93;
26.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia

para o contratante;
26.2.3. Judicial, nos termos da legislag&o vigente sobre a matéria.

26.3. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de ato escrito e fundamentado da
autoridade competente;

26.4. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93 sem
gue haja culpa da contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execucéo do contrato até data de
rescisao.

27. DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO

27.1. Durante a vigéncia do contrato, a execu¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada por
representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de
terceiros.

27.2. A atestacdo de conformidade da prestacdo dos servigos cabe ao titular do setor responséavel
pela fiscalizacdo do contrato ou a outro empregado designado para esse fim.

27.3. DA DOCUMENTAGCAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

27.3.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a fiscalizacdo da
CONTRATANTE a documentacgéo a seguir relacionada:

27.3.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado,
copias autenticadas em cartério ou cépias simples acompanhadas de originais,
dos seguintes documentos:

27.3.1.1.1. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

27.3.1.1.2. Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

27.3.1.1.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uniéo;

27.3.1.1.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA,; e

27.3.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

27.3.1.2. Os documentos relacionados nos itens 27.3.1.1.1. a 27.3.1.1.5 poderdo ser

substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

Documentacédo adicional:
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Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

27.3.1.3. No
27.3.1.3.1.

27.3.1.3.2.

27.3.1.3.3.

27.3.1.3.4.

27.3.1.3.5.

prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

Extratos de Informacdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como
quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;

Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante;
cépia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer
més da prestacdo dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depésitos bancérios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte,
auxilio alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacéo dos servigos e de qualguer empregado;

Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentacgéo obrigatéria para o inicio e o término da execugdo contratual, ou em caso
de admissdo/demissdo de empregados

27.3.1.4. No
27.3.1.4.1.

27.3.1.4.2.

primeiro més da prestacao dos servigos:

Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, RG, CPF e documento que comprove a qualificagdo minima ou a
qualificagdo técnico-profissional exigida;

- Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias da
CONTRATANTE de empregados néo inclusos na relacéo.

- Qualquer alteragdo referente a esta relacdo devera ser imediatamente
comunicada a fiscalizacao.

Até 15 (quinze) dias apés o inicio da prestacdo dos servigos, ou apds a
admisséo de novos empregados, cépias autenticadas em cartério ou copias
simples acompanhadas dos originais da CTPS dos empregados admitidos
para a execucdo dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames
médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

27.3.1.5. Até 10 (dez) dias apOs o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingao ou
rescisao do contrato), em relacéo aos empregados que foram demitidos, ou apés
a demisséo de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, apresentar

a

documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de coOpias

autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:
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27.3.1.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

27.3.1.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes

as rescisdes contratuais;

27.3.1.5.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido.

Recebimento da documentacéo

27.3.2. Recebida a documentacdo mencionada nesta sessdo a fiscalizagdo do contrato
deverd apor a data de entrega ao COREN/AM e assina-la.

27.3.3. Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagéo entregue, a CONTRATADA
terd o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de
diligéncia da fiscalizagdo, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente.

27.3.4. O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situacao irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominagdes legais.

28. DO PAGAMENTO

28.1. A CONTRATADA devera entregar a fiscalizagcdo, até o dia 20 do més subsequente ao da
prestacéo do servico, nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, para fins de liquidacéo e
pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a contribuicao
previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991 e altera¢8es posteriores. Considera-
se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo contratante atestar de
forma definitiva a execuc¢édo do objeto do contrato.

28.2. A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestagcdo do servi¢co cabera ao fiscal do
contrato ou a outro empregado publico designado para esse fim.

28.3. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data
posterior & indicada no item 28.1., sera imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratorios decorrentes.

28.4. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias Uteis, contados da
protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados no item 27.3.

28.5. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.

28.6. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial)
distinto do constante do contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento
contratado como do estabelecimento que efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos
e quando das prorrogacdes contratuais.
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28.7. A partir do 4° més (inclusive) do primeiro ano de contrato de prestacdo de servigos, o
pagamento da parte relativa ao servico de limpeza seré proporcional ao atendimento das metas (Fator
de Qualidade), estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR — Anexo Il do Termo de
Referéncia, que define objetivamente os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servicos e as
respectivas adequacgdes do pagamento; sem prejuizo das sangfes cabiveis, previstas neste Termo de
Referéncia.

28.8. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o servico foi executado em conformidade com as especificagcdes do contrato.

28.9. A CONTRATANTE est4 autorizada a realizar os pagamentos de saléarios diretamente aos
empregados, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
honrados pelas empresas.

28.10. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitvamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagfes devidas pela CONTRATADA, nos termos
do contrato.

28.11. A néo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 27.3., nos prazos especificados, ou
0 ndo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias contado da data de solicitagéo pela
FISCALIZACAO, podera ensejar a resciséo do contrato.

28.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacédo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | = 0,00016438

I =(TX) | =
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

29. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

29.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Dep0sito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.
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29.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS,
guando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigag6es, até 0 momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

29.2.1. Quando nédo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisfes
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

29.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentagdo, conforme
disposto no anexo Xl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

29.4. O montante dos depd@sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 seréa igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

29.4.1. 13° (décimo terceiro) salario;

29.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;

29.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuigéo social para as rescisdes sem justa causa; e
29.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

29.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no

Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

29.5. O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicar4 a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

29.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S Servicos.

29.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

29.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depd@sito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
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acima ou de eventuais indenizaces trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

29.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo
dos documentos comprobatérios pela empresa.

29.8.2. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista
aos trabalhadores favorecidos.

29.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias lteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagcdo das obriga¢des trabalhistas.

29.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciérios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

30. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

30.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com
a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo da rescisé@o unilateral do contrato e da aplicacao de multa de até 30% (trinta por cento)
sobre o valor total anual da contratacdo, a CONTRATADA que:

30.1.1. Apresentar documentacéo falsa;
30.1.2. Fraudar a execucédo do contrato;
30.1.3. Comportar-se de modo inidéneo;
30.1.4. Cometer fraude fiscal; ou

30.1.5. Fizer declaracgédo falsa.

30.2. Paraos fins do item 30.1.3, reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/1993.

30.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a 1V, da Lei n° 8.666, de 1993; e no art. 7° da
Lein©10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucéo do contrato, inexecugéo
parcial ou de inexecugédo total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser
sancionada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens e nas tabelas 1 e 2 abaixo,
com as seguintes sancoes:
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30.3.1. Adverténcia;

30.3.2. Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo do Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas — COREN/AM,
por prazo nao superior a dois anos;

30.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base no inciso anterior;
ou

30.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4°
da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

30.4. Configurar-se-a o retardamento da execucao quando a CONTRATADA:

30.4.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 10 (dez) dias
contados da data estipulada para inicio da execug¢éo contratual;

30.4.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

30.5. No caso de retardamento da execucdo, a CONTRATADA podera ser sancionada com multa de
5% do valor anual do contrato.

30.6. Configurar-se-4 a falha na execucéo do contrato quando a CONTRATADA se enquadrar em
gualquer das situacdes previstas na tabela 2 abaixo, respeitada a graduacgéo de infragcbes conforme a
tabela 1 desta sesséo.

30.7. Configurar-se-a a inexecucéo parcial do objeto quando a CONTRATADA:

30.7.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apds 20 (vinte) dias
contados da data estipulada para inicio da execug¢édo contratual;

30.7.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 5 (cinco)
dias seguidos ou por 20 (vinte) dias intercalados.

30.8. No caso de inexecucdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estaré sujeita a aplicagdo de multa de 20% (vinte por cento) do valor anual do contrato.

30.9. Configurar-se-4 a inexecucdo total do objeto, entre outras hipéteses, quando a
CONTRATADA:

30.9.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apds 30 (trinta) dias
contados da data estipulada para inicio da execugéo contratual;

30.9.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢cos definidos no contrato por 7 (sete)
dias seguidos ou por 30 (trinta) dias intercalados.

30.10. No caso de inexecucgado total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estard sujeita a aplicagdo de multa de 30% (trinta por cento) do valor anual do contrato.
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30.11. O contrato podera sera rescindido unilateralmente pela Administracéo, nos casos de falha na
execucdo do contrato, inexecucéo parcial ou inexecucao total do objeto, sem prejuizo da aplicacédo

das sancdes nele previstas e em legislacdo especifica.

30.12. Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais, a Administracao aplicara multas conforme a

graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
CORRESPONDENCIA
GRAU % do valor anual do
contrato
1 0,5%
2 1%
3 2%
4 3%
5 4%
6 5%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado nédo uniformizado ou
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1
sem cracha.

Por empregado e por
ocorréncia

Manter empregado sem qualificacdo para a execucgéo 1
dos servigos.

Por empregado e por dia

Executar servico incompleto, de baixa qualidade,
3 paliativo, substitutivo como por carater permanente, ou 2
deixar de providenciar recomposicdo complementar.

Por ocorréncia

Rua Tapajds, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
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Fornecer informacéo falsa de servico ou substituir

4 material ou equipamento licitado por outro de qualidade Por ocorréncia
inferior.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca .
5 maior ou caso fortuito, 0s servi¢os contratuais. Por dia e por posto
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de Por ocorréncia
seus agentes.
7 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
8 Recusar-se a executar servico determinado pela Por ocorréncia
fiscalizag&o, sem motivo justificado.
Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar ou
9 gue cause dano fisico, les&o corporal ou consequéncias Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer
10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem Por item e por ocorréncia
autorizacdo prévia do responsavel.
Obter pontuagéo igual a 95% (noventa e cinco por cento)
11  no Fator de Qualidade, conforme previsto no IMR — Por ocorréncia
Anexo Il deste Termo de Referencia
Retirar empregados ou encarregadoAs dp servigo plurante Por empregado e por
12 o expediente, sem a anuéncia prévia da ocorréncia
CONTRATANTE.
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a .
13 pontualidade de seu pessoal. Por empregada e por dia
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente .
14 ou incompativel com suas atribuicdes. Por empregada e por dia
15  Manter a documentagdo de habilitagdo atualizada. Por item e por ocorréncia
16 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou Por dia de ocorréncia e

determinado pela fiscalizacao.

por posto

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horéario: 8h as 16 horas.

*
Telefone: (92) 3232-9924 **-*
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Cumprir determinacéo da fiscalizacdo para controle de

1 acesso de seus empregados. : Por ocorrencia

18 ((j:;:c?spcrgliciztgeggnlnagao formal ou instru¢cdo complementar > Por ocorréncia

19 Efetuar a reposicéo de empregados faltosos. 2 Por emprAegz?ldo €

ocorréncia

Efetuar o pagamento de salarios, vales transporte, vales
refel(;e_to, seguros, encargos flsca|§ € sociais, como Por més de ocorréncia do

20 recolhimentos das contribui¢cbes sociais da Previdéncia 6 ndo pagamento de
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer aisquer dos beneficios
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo quaisqu Ict
do contrato nas datas avencadas.

21 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade 1 Por empregado e por dia
definido neste Termo de Referéncia. de atraso
Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade

22 local de prestacdo dos servigos, apos decorrido o prazo 1 Por ocorréncia e por dia
estipulado no Pregéo Eletrénico n.° 011/2020.
Creditar os salarios nas contas bancéarias dos

23 empregados, em agéncias localizadas na cidade local da 1 Por ocorréncia e por
prestacdo dos servicos ou em outro definido pela empregado
Administracao.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a n .

24 documentacao exigida no item 27.3. deste TR. 1 Por oconéncia e por dia
Apresentar notas fiscais discriminando preco e

o5 quantidade de todos o0s materiais utilizados 4 Por ocorréncia
mensalmente, indicando marca, quantidade total e
quantidade unitaria (volume, peso, etc.).
Entregar ou entregar com atraso o0s esclarecimentos

26 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou 2 Por ocorréncia e por dia
davidas suscitadas durante a andlise da documentagéo P
exigida por for¢ca do contrato.

57 Manter em estoque equipamentos discriminados em 5 Por item e por dia de

contrato, para uso diario.

indisponibilidade

Rua Tapajds, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual)

Por empregado e por dia

28 aos seus empregados. 2 de indisponibilidade do
EPI.
ImporA pe_nalldades, em no maximo 15 (quinze) d|a_s_ da Por empregado e por
29 ocorréncia, aos empregados que se negarem a utilizar 2 ocorréncia
0s equipamentos adequadamente.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos nao
30 previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia 3 Por item e por ocorréncia
formalmente notificada pela fiscalizacéo.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos . .
31  elou apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 2 Por equz;?ae:;o e dia de
horas, contadas da comunicacdo da CONTRATANTE.
Cumprir pontos da politica de sustentabilidade do
32 COREN/AM (principalmente separacdo de residuos, 3 Por ocorréncia apontada
reciclagem e economia de agua/energia).
33 Atender normas do Min. Trabalho sobre saude, higiene 6 Por ocorréncia apontada

e segurancga do trabalho.

30.13. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

30.13.1.

30.13.2.

30.13.3.

30.13.4.

30.13.5.

Se o valor a ser pago a CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa,
a diferenca sera descontada da garantia contratual.

Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacéao oficial.

Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscricdo em
divida ativa.

Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da
solicitacdo da CONTRATANTE.

O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no contrato,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos
enumerados no art. 78, incisos | a Xll e XVII, da Lei n° 8.666/93

30.14. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

30.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

31. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

31.1. As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

31.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no
edital.

31.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:
31.3.1. Comprovacao que ja executou a prestacdo de pelo menos 50% do objeto;
31.3.2. Deveréa ainda apresentar:

31.3.2.1. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servicos terceirizados,
ininterruptos ou nao, até a data da sesséao publica de abertura do Pregéo:

31.3.2.1.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

31.3.2.1.2. Para a comprovacdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos
copias de contratos, registros em 6rgdos oficiais ou outros documentos
idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

31.3.2.2. Coépia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execucdo na data de abertura da
sessdo publica deste processo de contratacdo, comprovando que a licitante
gerencia, no ambito de sua atividade econbmica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente, no
minimo 20 (vinte) empregados terceirizados, condigdo minima necessaria para que
comprove a capacidade de arcar com todas as suas despesas operacionais;

31.3.3. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacgbes
necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica
apresentados, por meio de copia do instrumento que deu suporte a contratacao, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, dentre outros
documentos.

31.3.4. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a concluséo
do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execugéo, exceto
se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

31.4. Os critérios de aceitabilidade de precos seréo:

31.4.1. Valor Global do Item 1: R$ 261.967,93 (duzentos e sessenta e um mil e novecentos
e sessenta e sete reais e noventa e trés centavos);

31.4.2. O detalhamento dos valores unitarios: conforme apresenta no anexo | deste Termo de
Referéncia.

31.5. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global do item.

31.6. As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.
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ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

32. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

32.1. O custo estimado da contratacao é o previsto no valor global no item 31.4.1.

33. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

33.1. Caso ocorra a contratacdo, 0s recursos orgcamentarios necessarios ao atendimento do objeto
deste Projeto correrdo pelo codigo de despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.037.002 — Servicos de Limpeza e
Higieniza¢@o com Locagéo de M&o de Obra.

34. DISPOSICOES GERAIS

34.1. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de contratacao;

Manaus - AM, 10 de agosto de 2020.
Elaborado pela ASTEC/COREN-AM.
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

ANEXO | DO TERMO DE RERENCIA
PLANILHA(S) DETALHADA(S) DE CUSTO

QUADRO GERAL

1.0 Mé&o de Obra
VIr. Unitario | Quantidade
Quantidade por de VIr. Mensal | VIr. Anual
Subitem EMPREGADO de Posto | Empregado | Empregado |R$ (d=axb | R$(e=d x
(a) R$ por Posto X C) 12 meses)
| (b) ()
11 | Agente de Limpeza 1 2.990,08 4 11.960,30 | 143.523,63
44hrs Semanais
Agente de Limpeza
com  Habilitagdo
1.2 em Operar 1 3.493,20 1 3.493,20 41.918,38
Rocadeira  44hrs
Semanais
Total Item 1.0 R$ > 2 6.483,27 5 15.453,50 | 185.442,01
VIr. Mensal Vir. Anual
2.0 Materiais e Equipamentos I§$ @) R$ (b=ax
12 meses)
2.1 Custo com Material de Limpeza 6.377,16 76.525,92
Total Item 2.0 R$ - 6.377,16 76.525,92
TOTAL MENSAL (ltem 1 + 2) R$ > 21.830,66
TOTAL ANUAL (TOTAL MENSAL X 12 MESES) R$ > 261.967,93
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PLANILHA ORCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMAGCAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA

Tipo de servigo:

Agente de Limpeza 44hrs

OBSERVACAO

medida):

Convencdao Coletiva de
Trabalho/Acordo/ Dissidio
Coletivo de Trabalho:

CCT 2020/2020 - N.° Registro
no MTE: AM000049/2020 -
Data de Registro no MTE:

27/01/2020.

Semanais
CB_O' - °143-20 REMUNERAGAO - N&o serdo aceitos valores de salario-base menores que 0s
Unidade de medida: Posto estabelecidos na planilha. Os demais valores sdo apenas estimativos e devem ser
Quantidade total a contratar cotados de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho indicada e a legislacéo
(em funcédo da unidade de 1 pertinente.

INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme Convencéo Coletiva de Trabalho
2020/2020, Registro no MTE AM000049/2020, Vigéncia e Data Base - 01/01/2020 a
31/01/2021 -- 01/01/2020.

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Eventuais custos ndo previstos expressamente na
memoéria de calculo devem ser cobertos pelo LDI (Lucro e Despesas Indiretas).
TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha
com base no regime de tributacdo ao qual estara submetida durante a execugédo do
contrato.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES

Composicdo da Remuneracao % Valor (R$)
CCT 2020/2020 - N.° Registro no MTE:
Salario Base - 1.060,00 AMO000049/2020 - Data de Registro no MTE:
27/01/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM,

Horério: 8h as 16 horas.
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Outros

0,00

TOTAL DA REMUNERACAO (R$)

1.060,00

REMUNERACAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$)
o 0 o

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 212,00 |AT2%83 dalei sl B 16 ol D @
A.02 FGTS 8,000 84,80 Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 79, Ill, CF.
A.03 SESI/SESC 1,500 15,90 Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000 10,60 (SENAI) e art. 4°, caput do Decreto-Lei 8.621,

de 1946. (SENACQC).
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei
A.05 INCRA 0,200 212 1.146, de 31 de dezembro de 1970.
A.06 SEBRAE 0,600 6,36 Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
5 -
A.07 Salario Educacéo 2.500 26.50 Art. 39, Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de
marco de 1982.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
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A.08 Riscos Ambientais do

RAT: 3% (Limpeza em prédios e em domicilios
- codigo 8121-4/00, do Anexo V do Decreto n°

Trabalho — RAT x FAP 6,000 63,60 3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padréo);
TOTAL - GRUPO A -
ENCARGOS 39,800 421,88
GRUPO B % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
o L. _ 0 o B.03 - Reducéo de 7 dias ou de 2h por dia para
B.01 13° Salario 8,333 88,32 [(1/12)x100] = 8,333% - Art. 7°, VIII, CF/88 100 % dos empregados. Percentual relativo a
contrato de 12 (doze) meses.
. o . B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) | 8,333 88,32 [(1/12]x100] = 8,333% - Art. 7°, XVII, CF/88 | concedidos 1.462.463 beneficios de auxilio
doenca urbano no ano de 2013 em uma
) . [(100% / 30) x 7] / 12 = 1,944% - Art. 7°, XXI, populacéo de contribuintes para o INSS de
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944 20,60 CF/88, 477, 487 e ss. da CLT 54.796.761 pessoas
(http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-
(Beneficios de auxilio doencga urbano/ da-previdencia/previdencia-social-e-
B.04 Auxilio Doenca 0,222 2,35 Populagédo Economicamente Ativa Ocupada) / | INSS/boletim-estatistico-da-previdéncia-social-
12 =0,222% - Art. 59 e ss. Da Lei n° 8.213/91 | beps). o _ _
{[(100% /30) x 15] / 12} x ("°CAT/Populacéo B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15 dias por _
B.05 Acidente de Trabalho 0,051 | 054 INSS CAT) = 0,051% - Art. 19 a 23 da Lei no | 20 para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi

8.213/91

obtida pela proporcao de acidentes de trabalho
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_ registrados, 717.911, conforme dados do
B.06 Faltas Legais 0,415 4,39 [0 5 510 ¢ 1'49%7] gﬁ_— Betieft o Al 40 Anuério Estatistico da Previdéncia Social —
a AEPS/2013, em relacdo a 58.981.000 de
B.07 Férias sobre Licenca [(8,333% x 1,416% x 4/12) x 100] = 0,039% - trabalhadores que fazem jus a emisséo da CAT
Maternidade 0,039 0,41 Impacto do item férias sobre a licenca (trabalhadores com carteira assinada, outros
maternidade tipos de trabalhadores e domésticas), conforme
dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano,
de acordo com a IN 2/2008-MPOG.
B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacao brasileira/IBGE) de
. . {[(100% /30) x 5] / 12} x 1,416% = 0,020% - Art. : ;
B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,21 empregadas usufruindo 4 meses de licenca por
¢ 7°, XIX, CF/88 e 10, §1°, da ADCT 10,
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacéo brasileira/IBGE) dos
empregados usufruindo 5 dias da licenca por
ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 205,14
GRUPO C % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
: s . {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - Art. 7°, XXI, C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento)
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417 4,42 CF/88, 477,487 e ss. CLT dos empregados serdo substituidos durante
o - 1/12 x 3,4275%] = 0,286% - Art. 9° da Lei n® |um ano.
C.02 Indenizagdo Adicional 0,286 3,03 [ 7?238, de 1984 C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

C.03 Indenizacéo (rescisdo sem

(1x0,40x0,08x100) = 3,200% - Art. 18, §1° da

empregados receberdo indenizacdo de acordo

aviso prévio indenizado

Sumula n® 305 do TST

justa causa — multa de 40% do 3,200 33,92 Lei 8.036/90 com a média nacional de 12 meses (abril 2015
FGTS) ) - margo 2016) da Taxa de Rotatividade por
C.04 Abono de Férias - 1/3 _ Nivel Geografico - M.T.E./CAGED.
constitucional 2,118 29,44 (VBN = 2,000 - A 5% 20l TR C.03 - Multa de 40% do FGTS em rela¢do aos
trabalhadores contratados.
L Obs: Esta extinguida a cobranca da
C-05 Abono de Ferias - 1/3 0ot | o1z {[(1/3)/12]x0,02x(4/12) x100]} = 0,013% - Art. | contribuicao social de 10% devida pelos
ternidad & ' ! 7°, XVII, CF/88 empregadores em caso de despedida sem
maternidade justa causa, conforme Lei Federal n.°
13.932/2019.
TOTAL - GRUPO C| 6,694 70,94
GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA
D.01 Incidéncia dos encargos do | 7 7, 81,66 D.01 = 0,3980 x 0,19357 = 7,704%
grupo A sobre o grupo B
TOTAL - GRUPOD | 7,704 81,66
GRUPO E % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o 0033 034 A.02 x C.01 = (0,08x0,00417)x100 0,033% - | E.O02 - Estimativa de que 8% (oito por cento)

dos empregados sofrem acidentes durante o

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

Coren®

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas

Péagina 42 de 69



mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS

Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019
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E.02 Incidéncia do FGTS sobre o
periodo médio de afastamento

A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 0,004% - Lei

ano, com auséncia média de 30 dias durante o
ano. O percentual do FGTS (8%) sera aplicado

(R3)

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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superior a 15 dias motivado por 0,004 0,04 8.036, de 1990, art. 15, 85° somente sobre os 15 dias restantes do

acidente do trabalho afastamento, porque os 15 primeiros dias ja

E.03 Incidéncia de FGTS sobre | (50, 5 35 A.02 x C.04 (0,08x0,02778)x100 0,222% - Lei | foram calculados no item B.0S.

férias 1/3 constitucional ' ! 8.036, de 1990, art. 15, 85°

TOTAL - GRUPO E| 0,259 2,73
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneracao) x
4/12 x 2%, em que:

F.01 Incidéncia dos encargos do Encaigos (,jo SIE0 /A = 0’3980.;
4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um

Grupo A sobre os valores .

" 0,265 2,80 ano;
constantes da base de célculo T . .
P : 2% = Estimativa de que 2% dos empregados

referente ao salario maternidade - . )
usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses
em um ano.
F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100) = 0,265%

TOTAL - GRUPO F| 0,265 2,80
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74.079 785,15
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Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO +

ENCARGOS SOCIAIS (Rg) | 184°:1°

Il - INSUMOS

| FUNDAMENTO/METODOLOGIA

Insumos Valor (R$)

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Vale Refeicdo 286,00

Vale refei¢cdo: O valor do vale refeigéo foi
calculado de acordo com a convengéo coletiva
de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econdbmicas
envolvidas na prestacao dos servi¢os ora
licitados.

Vale refei¢cdo = valor diério x 22

Onde:

O valor diario é R$ 13,00, conforme Clausula
Sétima, da CCT com Registro no MTE:
AM000049/2020 - Data de Registro no MTE:
27/01/2020.

O 22 é o numero médio de dias efetivamente
trabalhado pelos empregados no més.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

E-mail: selic@corenam.gov.br

Horério: 8h as 16 horas. **
Telefone: (92) 3232-9924 ***
http://www.corenam.gov.br/

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Desconto sobre o vale refeicdo (maximo
5% do vale refeicéo)

Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

-28,60

Deducéao legal do vale refeicdo: O valor da
deducao do vale refeicdo esta de acordo com a
Clausula Sétima, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020. (desconto maximo de 10%
do Vale Refeicéo).

Cesta Basica

80,00

Clausula Oitava, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.

Vale transporte

167,20

O vale transporte foi baseado no preco da
passagem praticada na cidade de Manaus-AM
(R$ 3,80), considerando o trajeto de ida e volta
residéncia/Coren-AM.

Vale transporte = VTx2x22

Desconto legal sobre transporte (maximo
6% do salério-base)

-63,60

Deducéo legal do vale transporte: O valor da
deducao do vale transporte esta de acordo com
0 art. 4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de
dezembro de 1985 e Clausula Décima, da CCT
com Registro no MTE: AM000147/2020 - Data
de Registro no MTE: 22/04/2020. (desconto
méaximo de 6% do salario-base).

Assisténcia Social e Familiar

10,00

Clausula Décima, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Clausula Décima Sexta, da CCT com Registro

Programa de Qualificacdo Profissional 10,00 no MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.
Clausula Trigésima Terceira, da CCT com

Plano Odontolégico 15,00 Registro no MTE: AM000049/2020 - Data de
Registro no MTE: 27/01/2020.

Uniforme 37.97 C_onforme planilna de Uniforme Agente de
Limpeza

Eqplljslpamento(s) de Protecéo Individual - 16,04 Conforme planilha de EPIs

TOTAL - INSUMOS (R$) 530,01
TOTAL DE REMUNERACAO + 2375 16
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) —

IV - LDI E TRIBUTAGAO

LUCRO E DESPESAS
INDIRETAS (LDI)

% Valor (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Despesas

Administrativas/Operacionais 5,00

118,76

Lucro 10,00

237,52

Lucro e Despesas Indiretas — LDI:

Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em
Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
consideradas as despesas administrativas e
operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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TOTAL - LUCRO E DESPESAS
INDIRETAS 15,00 356,27
TOTAL DE REMUNERA(;AO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + LDI| 2.731,43
(R$)
BASE DE CALCULOPARA | 4 9135 | 990,08 Composicio I + I1 + 111 + IV
TRIBUTO Base =
1 -(% tributos +100)
TRIBUTACAO SOBRE ~
FATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram
ISS 5,00 149,50 definidos utilizando o regime de tributagédo de
COFINS 3,00 89,70 Lucro PRESUMIDO. A Iicitan_te deve elabo_rar
sua proposta e, por conseguinte, sua planilha
com base no regime de tributacdo ao qual
PIS 0,65 19,44 estara submetida durante a execucéo do
contrato.
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE
FATURAMENTO 8,65 258,64

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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PRECO MENSAL PARA 1 (UM)
EMPREGADO (R$) | 2990:08
PRECO ANUAL PARA 1 (UM) POSTO | oo oo o,
(R$) - PRECO MENSAL X 12 MESES | “¥°%%

Péagina 48 de 69
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PLANILHA ORCAMENTARIA DE REFERENCIA DE FORMAGCAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA

Tipo de servigo:

Agente de Limpeza c/ Hab.
Rocadeira 44hrs Semanais

OBSERVACAO

medida):

CBO: 5143-20
Unidade de medida: Posto
Quantidade total a contratar

(em funcédo da unidade de 1

Convencdao Coletiva de
Trabalho/Acordo/ Dissidio
Coletivo de Trabalho:

CCT 2020/2020 - N.° Registro
no MTE: AM000049/2020 -
Data de Registro no MTE:

27/01/2020.

REMUNERACAO - N&o serdo aceitos valores de salario-base menores que os
estabelecidos na planilha. Os demais valores sdo apenas estimativos e devem ser
cotados de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho indicada e a legislacéo
pertinente.

INSUMOS - Os insumos foram calculados conforme Convencéo Coletiva de Trabalho
2020/2020, Registro no MTE AM000049/2020, Vigéncia e Data Base - 01/01/2020 a
31/01/2021 -- 01/01/2020.

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - Eventuais custos ndo previstos expressamente na
memoéria de calculo devem ser cobertos pelo LDI (Lucro e Despesas Indiretas).
TRIBUTACAO - A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha
com base no regime de tributacdo ao qual estard submetida durante a execucao do
contrato.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)

FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES

Composicdo da Remuneracao % Valor (R$)
CCT 2020/2020 - N.° Registro no MTE:
Salario Base - 1.274,94 AMO000049/2020 - Data de Registro no MTE:
27/01/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM,

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br

69010-150

*
*
*
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Outros

0,00

TOTAL DA REMUNERACAO (R$)

1.274,94

REMUNERACAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A

FUNDAMENTO/METODOLOGIA

GRUPO A - ENCARGOS % Valor (R$)
o 0 o

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000 | 25498 | AT2%83 dalei 121(')‘(1)577’ B 16 ol D @
A.02 FGTS 8,000 101,99 Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7°, Ill, CF.
A.03 SESI/SESC 1,500 19,12 Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000 12,74 (SENAI) e art. 4°, caput do Decreto-Lei 8.621,

de 1946. (SENACQC).
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei
A.05 INCRA 0,200 2,54 1.146, de 31 de dezembro de 1970.
A.06 SEBRAE 0,600 7,64 Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
5 -
A.07 Salario Educacéo 2.500 31,87 Art. 3°, Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de
marco de 1982.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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A.08 Riscos Ambientais do

RAT: 3% (Limpeza em prédios e em domicilios
- cOdigo 8121-4/00, do Anexo V do Decreto n°

Trabalho — RAT x FAP 6,000 76,49 3.048/1999) X
FAP: 2,000 (Padrdo);
TOTAL - GRUPO A -
ENCARGOS 39,800 507,37
GRUPO B % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMAGOES COMPLEMENTARES
o L _ 0 o B.03 - Redug&o de 7 dias ou de 2h por dia para
B.01 13° Salério 8,333 106,24 [(1/12)x100] = 8,333% - Art. 7°, VIII, CF/88 100 % dos empregados. Percentual relativo a
contrato de 12 (doze) meses.
. . B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram
doenca urbano no ano de 2013 em uma
) . [(100% / 30) x 7] / 12 = 1,944% - Art. 7°, XXI, populacéo de contribuintes para o INSS de
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944 24,78 CF/88. 477, 487 e ss. da CLT 54.796.761 pessoas
(http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-
(Beneficios de auxilio doencga urbano/ da-previdencia/previdencia-social-e-
B.04 Auxilio Doenca 0,222 2,83 Populagédo Economicamente Ativa Ocupada) / | INSS/boletim-estatistico-da-previdéncia-social-
12 =0,222% - Art. 59 e ss. Da Lei n° 8.213/91 | beps). o _ _
{[(100% /30) x 15] / 12} x (\°CAT/Populago B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15 dias por _
B.05 Acidente de Trabalho 0,051 0,65 INSS CAT) = 0,051% - Art. 19 a 23 da Lei n° | N0 para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi

8.213/91

obtida pela proporcao de acidentes de trabalho

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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_ registrados, 717.911, conforme dados do
B.06 Faltas Legais 0,415 5,29 [0 5 510 ¢ 1'49%7] gﬁ_— Betieft o Al 40 Anuério Estatistico da Previdéncia Social —
a AEPS/2013, em relacdo a 58.981.000 de
B.07 Férias sobre Licenca [(8,333% x 1,416% x 4/12) x 100] = 0,039% - trabalhadores que fazem jus a emisséo da CAT
Maternidade 0,039 0,49 Impacto do item férias sobre a licenca (trabalhadores com carteira assinada, outros
maternidade tipos de trabalhadores e domésticas), conforme
dados da PNAD 2013.
B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano,
de acordo com a IN 2/2008-MPOG.
B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacao brasileira/IBGE) de
. : {[(100% /30) x 5] / 12} x 1,416% = 0,020% - Art. : ;
B.08 Licenca Paternidade 0,020 0,25 empregadas usufruindo 4 meses de licenca por
¢ 7°, XIX, CF/88 e 10, §1°, da ADCT 10,
B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de
natalidade da populacéo brasileira/IBGE) dos
empregados usufruindo 5 dias da licenca por
ano.
TOTAL - GRUPO B | 19,357 246,77
GRUPO C % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
: s . {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417% - Art. 7°, XXI, C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento)
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417 531 CF/88, 477,487 e ss. CLT dos empregados serdo substituidos durante
o - 1/12 x 3,4275%] = 0,286% - Art. 9° da Lein® |um ano.
C.02 Indenizagdo Adicional 0,286 364 [ 7?238, de 1984 C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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C.03 Indenizacéo (rescisdo sem _ o o empregados receberdo indenizacdo de acordo
justa causa — multa de 40% do 3,200 40,79 (1X0'40X0’08X10|(_);i_83d§g?9€ A, 203, B e com a média nacional de 12 meses (abril 2015
FGTS) ) - margo 2016) da Taxa de Rotatividade por
C.04 Abono de Férias - 1/3 _ Nivel Geografico - M.T.E./CAGED.
constitucional 2,118 3541 (VBN = 2,008 - A 5% 20l TR C.03 - Multa de 40% do FGTS em rela¢do aos
trabalhadores contratados.
L Obs: Esta extinguida a cobranca da
C-05 Abono de Ferias - 1/3 0ot | o1 {[(1/3)/12]x0,02x(4/12) x100]} = 0,013% - Art. | contribuigao social de 10% devida pelos
ternidad & ' ' 7°, XVII, CF/88 empregadores em caso de despedida sem
maternidade justa causa, conforme Lei Federal n.°
13.932/2019.
TOTAL - GRUPO C| 6,694 85,31
GRUPO D % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA
D.01 Incidéncia dos encargos do | 7 7, 98,22 D.01 = 0,3980 x 0,19357 = 7,704%
grupo A sobre o grupo B
TOTAL - GRUPOD | 7,704 98,22
GRUPO E % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o 0033 0.42 A.02 x C.01 = (0,08x0,00417)x100 0,033% - | E.O2 - Estimativa de que 8% (oito por cento)
aviso prévio indenizado ' ' Sumula n°® 305 do TST dos empregados sofrem acidentes durante o

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o
periodo médio de afastamento

A.02 x B.05 (0,08x0,0051)x100 0,004% - Lei

ano, com auséncia média de 30 dias durante o
ano. O percentual do FGTS (8%) sera aplicado

(R3)

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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superior a 15 dias motivado por 0,004 0.05 8.036, de 1990, art. 15, 85° somente sobre os 15 dias restantes do

acidente do trabalho afastamento, porque os 15 primeiros dias ja

E.03 Incidéncia de FGTS sobre | (50, ) 83 A.02 x C.04 (0,08x0,02778)x100 0,222% - Lei | foram calculados no item B.0S.

férias 1/3 constitucional ' ' 8.036, de 1990, art. 15, 85°

TOTAL - GRUPO E| 0,259 3,30
GRUPO F % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneragéo) x
4/12 x 2%, em que:

F.01 Incidéncia dos encargos do Encaigos (,jo CIleodn = 0’3980.;
4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um

Grupo A sobre os valores i

" 0,265 3,37 ano;
constantes da base de célculo ' . .
P : 2% = Estimativa de que 2% dos empregados

referente ao salario maternidade -~ . X
usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses
em um ano.
F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100) = 0,265%

TOTAL - GRUPO F| 0,265 3,37
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74.079 944,34
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ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

VALOR TOTAL DE REMUNERAGCAO +

ENCARGOS SOCIAIS (Rg) | 221928

Il - INSUMOS

‘ FUNDAMENTO/METODOLOGIA

Insumos Valor (R$)

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Vale Refeicdo 286,00

Vale refeigdo: O valor do vale refeig&o foi
calculado de acordo com a convencéo coletiva
de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econdmicas
envolvidas na prestacado dos servi¢os ora
licitados.

Vale refeicédo = valor diério x 22

Onde:

O valor diario é R$ 13,00, conforme Clausula
Sétima, da CCT com Registro no MTE:
AMO000049/2020 - Data de Registro no MTE:
27/01/2020.

O 22 € o numero médio de dias efetivamente
trabalhado pelos empregados no més.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas. **
Telefone: (92) 3232-9924 ***
http://www.corenam.gov.br/

M Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Desconto sobre o vale refeicdo (maximo
5% do vale refeicéo)

Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

-28,60

Deducéo legal do vale refeicdo: O valor da
deducao do vale refeicao esta de acordo com a
Clausula Sétima, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020. (desconto maximo de 10%
do Vale Refeicéo).

Cesta Basica

80,00

Clausula Oitava, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.

Vale transporte

167,20

O vale transporte foi baseado no preco da
passagem praticada na cidade de Manaus-AM
(R$ 3,80), considerando o trajeto de ida e volta
residéncia/Coren-AM.

Vale transporte = VTx2x22

Desconto legal sobre transporte (maximo
6% do salério-base)

-76,50

Deducéo legal do vale transporte: O valor da
deducao do vale transporte esta de acordo com
0 art. 4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de
dezembro de 1985 e Clausula Décima, da CCT
com Registro no MTE: AM000147/2020 - Data
de Registro no MTE: 22/04/2020. (desconto
maximo de 6% do salario-base).

Assisténcia Social e Familiar

10,00

Clausula Décima, da CCT com Registro no
MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020
Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019
Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Clausula Décima Sexta, da CCT com Registro

INDIRETAS (LDI)

Programa de Qualificacdo Profissional 10,00 no MTE: AM000049/2020 - Data de Registro no
MTE: 27/01/2020.
Clausula Trigésima Terceira, da CCT com
Plano Odontolégico 15,00 Registro no MTE: AM000049/2020 - Data de
Registro no MTE: 27/01/2020.
Uniforme 37.97 Sgrrj[gnr:?e planilha de Uniforme Agente de
Equipamento(s) de Protecédo Individual - 16.04 Conforme planilha de EPIs
EPIs '
Manutencio. depreciacio de Conforme planilha de Manutencéo,
equi amgnto’s P & 38,42 Depreciac@o Agente de Limpeza com
quip Habilitagdo em Rocadeira
TOTAL - INSUMOS (R$)| 555,53
TOTAL DE REMUNERACAO + 5774 81
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) o
IV - LDI E TRIBUTACAO 5
LUCRO E DESPESAS . Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
0

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/

E-mail: selic@corenam.gov.br
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Despesas

Lucro e Despesas Indiretas — LDI:

Administrativas/Operacionais 5,00 138,74 | para fins de estimativa da CONTRATANTE, em
Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
Lucro 10.00 277.48 consideradas as despesas administrativas e
' ’ operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).
TOTAL - LUCRO E DESPESAS
INDIRETAS 15,00 416,22
TOTAL DE REMUNERA(;AO +
ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + LDI| 3.191,04
(R$)
BASE DE CALCULO PARA |y 9135 | 349320 Composicdo I + IT + I + IV
TRIBUTO : “Y Base = :
1 -(% tributos +100)
TRIBUTACAO SOBRE ~
FATURAMENTO % Valor (R$) FUNDAMENTO/METODOLOGIA INFORMACOES COMPLEMENTARES
ISS 5,00 174,66 | Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram
definidos utilizando o regime de tributacéo de
COFINS 3,00 104,80 Lucro PRESUMIDO. A licitante deve elaborar

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Horério: 8h as 16 horas.
Telefone: (92) 3232-9924
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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sua proposta e, por conseguinte, sua planilha
com base no regime de tributacao ao qual
estara submetida durante a execucéo do
contrato.

PIS 0,65 22,71

TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE 8.65 302,16

FATURAMENTO
PRECO MENSAL PARA 1 (UM)
EMPREGADO (R$) 3.493,20
PRECO ANUAL PARA 1 (UM) POSTO | ,, 918 38

(R$) - PRECO MENSAL X 12 MESES

Péagina 59 de 69
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

Agente de Limpeza 44hrs Semanais - UNIFORME
FEMININO
Custo
Item Descricéo Ur'l;ldea:jcilgade g:?gl L\J/rilt%rrilz)m(agg) Igg
(a) (b) (c=ax
b)
1 |Camisa uUnd. 4 22,07 88,28
2 |gopema daempresa e do Und. 4 6,72 26,88
3 |Calca Und. 2 48,38 96,76
4 | Meias Par 5 3,92 19,60
5 | Sapato Par 2 109,40 218,80
6 |Cracha Und. 1 5,34 5,34
Custo Global Feminino (R$) (> do Custo Total) — | 455,66
Custo Mensal Feminino (R$) (Custo Global + 12 meses) —| 37,97
MASCULINO
Custo
Item Descricéo Ur:\'/lde%?deade 2:,?;] L\J/r?ilt%rril\cf?gg Igg
(a) (b) (c=ax
b)
1 |Camisa Und. 4 22,07 88,28
2 Egggﬂi‘:ﬁ empresa e do und. 4 6,72 26,88
3 |Calca Und. 2 48,38 96,76
4 | Meias Par 5 3,92 19,60
5 | Sapato Par 2 109,40 218,80
6 |Cracha Und. 1 5,34 5,34
Custo Global Masculino (R$) (> do Custo Total) — | 455,66
Custo Mensal Masculino (R$) (Custo Global + 12 meses) — | 37,97
Custo Médio Masculino/Feminino (R$) [(Custo Mensal Fem. + Masc.) +2] — | 37,97
FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO
Pregéo Eletrdnico - PE n.° 005/2020 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - UASG 30001
Pregéo Eletrénico - PE n.° 408/2019 - Fundag¢&o Universidade do Amazonas - UASG 154039
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Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Equipamento(s) de Protecéo Individual - EPIs
. Valor Médio Custo
Item Descricéo Unldaqle et QT Unitario (R$) | Total (R$)
Medida Anual (a) _
(b) (c=axbh)
1 Mércar resplraAtolrla descartavel Uni. 12 10,00 120,00
p/vapores organicos
2 | Luva de vaqueta mista uni. 2 15,90 31,80
3 | Protetor facial incolor Uni. 2 20,33 40,66
Custo Global do Grupo (R$) (> do Custo Total) —» | 192,46
Custo Mensal de EPI's (R$) (Custo Global + 12 meses) — 16,04
FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO
Mapa Comparativo - Média Ponderada - EPI's

Agente de Limpeza com Habilitagdo em Rocadeira 44 hrs Semanais - EQUIPAMENTO

EQUIPAMENTO

. Valor Médio
o Unidade de Quant. Total A Custo Total (R$)
Item Descri¢do Medida @) Unlta(rg; (R9) (c = axb)
1 |Rocadeira Uni. 1 2.601,46 2.601,46
o | Kitde Laminas Uni. 1 284,44 284,44
nylon, 3 e 2 pontas
Custo Global (R$) (> do Custo Total) — 2.885,90
Custo Mensal com a Manutengdo dos Equipamentos: (k x 83 x VO/VU) — 14,37
Custo Mensal com a Depreciacdo dos Equipamentos: [Valor total dos 2405
equipamentos x (1,00-0,20)]/(12x8) — '
Custo Mensal Manut. Depre. dos Equipamentos (R$) (Custo Mensal 38.42

Manutencédo + Depreciagao) —

FONTE DO VALOR MEDIO UNITARIO

Sites Especializados (Loja do Mecéanico, Americanas e Shoptime).

NOTA MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS

Rua Tapajds, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de

Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

Valor do insumo Manutencao de Equipamentos foi obtido adotando-se a
metodologia das Tabelas de Composi¢c8es de Precos para Orcamentacéo,
publicacéo da Editora Pini, para equipamentos de pequeno porte
(aproximadamente 1,5HP), com utilizacdo, em média, de 83h/més, em conjunto
com o Manual de Custos Rodoviarios do DNIT, Volume 1, de 2003:

K = 0,6 (conforme adotado pelo Sicro2 /DNIT — Manual de Custos Rodoviarios

Volume 1, pagina 83);
VU = Vida Util = 10.000 horas
VO = Valor de aquisicdo do equipamento

NOTA DEPRECIACAO DOS EQUIPAMENTOS

Para o calculo do insumo Depreciacdo de Equipamentos, adotou-se vida util de
8 anos e valor residual de 20%, com base no Manual de Custos Rodoviarios do
DNIT, volume 1, de 2003.

Custo com Material de Limpeza
MATERIAL
Servigos Valor Mensal (R$) | Valor Anual (R$)
Limpeza 5.065,69 60.788,28
Total 5.065,69 60.788,28
Lucro e Despesas Indiretas
Lucro | 10,00% 506,57 6.078,84
Despesas Indiretas | 5,00% 253,28 3.039,36
Total LDI | 15,00% 759,85 9.118,20
Tributacdo sobre Faturamento
ISS | 5,00% 318,86 3.826,32
COFINS | 3,00% 191,31 2.295,72
PIS | 0,65% 41,45 497,40
Total Tributacdo | 8,65% 551,62 6.619,44
Custo Tot(aFlzg)o Material 6.377.16 76.525,92

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150
Horério: 8h as 16 horas.

Telefone: (92) 3232-9924 X
http://www.corenam.gov.br/
E-mail: selic@corenam.gov.br
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Materiais de Limpeza
Unidade Otde Valor Total
Item Especificacao de Marca/Similar Mensal Unitéario | Mensal
Medida (R$) (R9)
1 | Agua sanitaria de 12 qualidade. Litros Ypé 10 7,72 77,20
Alcool etilico hidratado 70° gel de 12
5 q_uahdade utilizado para superficies Litros YDTECH 10 2036 | 203,60
fixas, composto por desnaturante e
agua.
Alcool etilico hidratado 70° liquido de
a ) .
3 |1 Qualidade utiizado paral .. Meyor's 10 | 992 | 99,20
superficies fixas, composto por
desnaturante e agua.
4 | Balde uUnd. Erca Plast 4 17,30 69,20
Desinfetante bactericida
concentrado, altamente  efetivo
5 contra ~bacterlas. Possui aI_to pocjer Litros Renko 10 2001 | 200,10
de acdo, limpeza e desinfeccéo.
Diluicdo de 1:25 até 1:100 partes de
agua.
6 Desgdo_rlzado de ambiente Spray, Und. Bom Ar 7 16,92 118,44
fragancia lavanda, 360 ml
7 | Detergente para lavar louga - 500ml Und. Ypé 7 10,34 72,38
8 | Escova de limpar vaso sanitario und. Homeflex 4 22,97 91,88
9 |Esfregona 40cm Und. Bralimpia 4 85,85 343,40
10 |Esponja com dupla face multiuso und. Bomobril 15 17,90 268,50
11 | Flanela branca tamanho 40x60 cm Und. Flabom Téxtil 12 17,39 208,68
12 |Inseticida Spray 360 ml und. Baygon 4 23,11 92,44
Limpador concentrado multiuso,
13 |Diodegradavel,  indicado  para| | ... Start 5 714 | 3570
limpeza de superficies, com diluicdo
de até 1:20 partes de agua.
- - 2 -
14 |Limpador de vidros de 1% qualidade | Proclena 2 | 3594 | 71,88
(janelas e esquadrias)
15 | Lustra Méveis lavanda 200 ml Und. Peroba 4 31,35 125,40
Luva de 12 qualidade indicada para
16 |limpeza em geral, forrada, Par Monaliza 10 18,82 188,20
antiderrapante e resistente.
17 | P& de lixo plastica com cabo Und. Odim 4 34,54 | 138,16
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Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservagdo do COREN-AM

Pano de chdo de saco alvejado
18 | especial 40x70, para limpeza de piso| Und. - 10 10,93 | 109,30
- cor branca

Papel higiénico neutro de 12
gualidade em roldo (300m), néo
19 |reciclado, de boa qualidade, 100% Pct Big Roll 5 73,51 | 367,55
fibras celulésicas, na cor branca.
(pacote com 8 rolos).

Papel toalha em bobina
20 | (20cmx200m), 100% celulose virgem | Und. Belipel 6 17,41 | 104,46
e de alta absorcao.

Papel Toalha Interfolhado, Branco, 2
dobras, fardo contendo 6 (seis)

21 | pacotes com 400 folhas cada, de 23 Cx Santher 1 86,55 86,55
x 21 cm, totalizando 2.400 folhas no
fardo

29 Pastilhas sanitérias (Bloco p/ Caixa Und. Sany a1 23.75 973.75
Acoplada)

23 Refil Esfregona para uso molhado Und. Mop > 35.85 71.70
40cm

24 | Refil Esfregona para uso seco 40cm uUnd. Bralimpia 2 40,85 81,70

o5 Rodo com 2 borrachas - 40cm de Und. Condor 4 3050 122,00
largura, com cabo

Sabdo em barra glicerinado de 12

26 gualidade, pacote com 5 unidades. Und, Ype 2 14,93 29,86

27 | Sabdo em po de 12 qualidade. Kg Tixan 2 19,18 38,36
Sabonete liquido concentrado de 12

28 |qualidade, formulagdo balanceada| Litros Meyor's 10 11,51 115,10
com hidratante.
Saco para lixo reforcado capacidade

29 |100It. Cor preta. (pct. C/ 100un.),de| Und. |Grava Plasticos 4 44,22 176,88
12 qualidade.
Saco para lixo reforcado capacidade

30 |30 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.), de| Und. Kid Lixo 2 36,70 73,40
12 qualidade.

31 ggg%Taceo Liquido, embalagem com |, Azulim 4 27,85 | 111,40

32 Vassoura de pelo sintético com 40cm Und. Condor 4 49,83 | 199,32

de largura, com cabo

Total Geral Mensal (R$) | 5.065,69
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ANEXO Il DO TERMO DE RERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR) PARA SERVICO DE LIMPEZA

1. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (nomenclatura da IN 05/2017 do MPDG para o Acordo

de Nivel de Servico) é baseado em um Fator de Qualidade (%), que consiste em indicador
percentual obtido como resultado de avaliagbes periddicas executadas por servidor ou,
preferencialmente, por grupo de servidores constituindo Comisséo Especifica de Avaliagdo (CEA)
designada para tal.

Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servicos de limpeza, seguindo as
melhores préaticas aplicadas na Administracao Puablica.

A meta a ser atingida pelas empresas é de 100%, isto é, espera-se que a empresa obtenha o Fator
de Qualidade = 100% para que receba integralmente a remuneracéo pelos servicos de Limpeza
prestados.

VF = VM x FQ;
VF: Valor de Fatura (parte referente apenas ao servigo de Limpeza);

VM: Valor da Medigéo (referente apenas a propor¢cdo do custo da Limpeza no valor total dos
contratos que envolvam mais de um servico);

FQ: Fator de Qualidade (%);

O fator de qualidade serd obtido por meio da nota obtida na avaliacdo periédica efetuada pelo
servidor responsével ou pela comissao.

Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a CONTRATADA
efetue os ajustes necesséarios a correta execugdo dos servicos e a CONTRATANTE conheca,
discuta e adapte localmente o procedimento avaliativo; o Fator de Qualidade (FQ) obtido néo
repercutird no Valor da Fatura nem sera usado como critério para sangdes ou para decisao de
prorrogagdo contratual. Nesses meses o0 Valor de Fatura sera igual ao Valor de Medicéo,
ressalvadas eventuais glosas e puni¢des néo relacionadas ao FQ.

Ao final de cada periodo, a CONTRATANTE apresentard um relatério de avaliacdo da qualidade,
no qual constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido pela empresa. A partir do recebimento
do relatério, caso deseje, a CONTRATADA tera 3 (trés) dias Uteis para contestar as falhas
apontadas e apresentar justificativas, as quais deverdo ser analisadas e respondidas pela
CONTRATANTE.

O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que esta alteracéo:

a) Na&o implique acréscimo ou redugédo do valor contratual além dos limites de 25% (vinte e cinco
por cento), permitidos pelo art. 65, §1° da Lei 8666/93;

b) N&o configure descaracterizacéo do objeto contratado.

Comisséao Especifica de Avaliacao — CEA:

8.1. A avaliacdo periddica sera executada pelo servidor responsavel ou preferencialmente por
Comisséao Especifica de Avaliagdo - CEA constituida por servidores formalmente designados
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pelo COREN-AM. A avaliacao devera ter periodicidade mensal e serda baseada em vistorias

para afericdo da qualidade dos servicos prestados.

8.2. Cada falha identificada na avaliacdo serd enquadrada em uma das 3 categorias abaixo

assumindo a pontuacao correspondente;

Critica Grave

Falha de Natureza Falha de Natureza Outras

Desconformidades

Qtde de Pontos 7 3

1

8.3. Seguem os tipos de falhas de acordo com as respectivas categorias:

Falhas de Natureza Critica

Unidades de Medida

Falta de material de reposi¢cdo nos banheiros.

Por banheiro

Mau cheiro nos banheiros.

Por banheiro

Dejetos visiveis a olho nu a uma distancia minima de 1,50 metros, nos
pisos, mictérios, pias, bancadas, espelhos, vasos sanitarios, assentos
e tampos dos vasos sanitarios, dos banheiros.

Por banheiro

Bancadas molhadas ou empocadas em mais de 1/3 de sua area.

Por banheiro

Transbordamento de lixeiras em qualquer area.

Por lixeira

Poeira grosseira (capaz de sujar a mao ou um papel A4 branco que
seja arrastado sobre a superficie), sobre as mesas, balcdes, estacdes
de trabalho, estantes e livros da biblioteca e demais moveis e
utensilios.

Por sala ou ambiente

Existéncia de farelos, areia, terra, pedacos de papel, ou quaisquer
sujidades grosseiras nos pisos, visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 metros

Por sala ou ambiente

Existéncia de manchas, poeiras, terra, “pegadas”, umidade ou
quaisquer sujidades nos pisos de carpete, visiveis a olho nu a uma
distdncia minima de 2,00 metros.

Por sala ou ambiente

Pisos, paredes e tetos contendo manchas grosseiras, visiveis a olho
nu a uma distdncia minima de 1,50 metros, removiveis mediante
limpeza simples.

Por sala ou ambiente

Pocas ou umidades nos pisos, paredes e tetos, visiveis a olho nu a
uma distancia minima de 1,50 metros, exceto as observadas durante
a realizacdo dos servicos de limpeza e as causadas por falhas na
estrutura do prédio (vazamentos, infiltrages, entupimentos, dentre
outras).

Por sala ou ambiente

Falhas de Natureza Grave

Unidades de Medida

Farelos, areia, terra, pedacos de papel, ou quaisquer sujidades nao
grosseiras nos pisos, apenas visiveis a uma distancia inferior a 1,50
metros e superior a 20 cm.

Por sala ou ambiente

Rua Tapajos, 350 - Centro, Manaus - AM, 69010-150

Pagina 66 de 69

Horéario: 8h as 16 horas. *
Telefone: (92) 3232-9924 * K
http://www.corenam.gov.br/ of
E-mail: selic@corenam.gov.br /

W Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas


mailto:selic@corenam.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Autarquia Federal — Lei N° 5.905/73

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

Edital de Pregéo Eletrénico — PE n.° 011/2020

Processo Administrativo — PAD n.° 554/2019

Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Forma Continuada dos Servicos de
Limpeza e Conservacdo do COREN-AM

Poeira grosseira (capaz de sujar a mao ou um papel A4 branco que
seja arrastado sobre a superficie) nas faces internas das esquadrias | Por sala ou ambiente
externas, nas paredes e nas divisérias,
Bancadas molhadas ou empocadas em até 1/3 de sua area. Por banheiro

Outras Desconformidades Unidades de Medida

Sujeiras Grosseiras (inclusive teias de aranha) nos forros, tetos,
calhas de eletricidade, luminarias, tubulagBes de teto, etc. nas | Por sala ou ambiente
garagens, oficinas, depésitos e demais areas cobertas.

Presenca lixo e folhas decadentes visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 m nas areas externas, incluindo as areas ajardinadas.

Por ambiente

8.4. Para os fins da avaliacdo, considera-se 1 (um) ambiente:

8.4.1.Nos espacos fechados (escritérios, diretorias, gabinetes, salas de reunido, auditérios,
consultérios), cada sala ou conjunto de salas com acesso a circulagdo comum do
pavimento;

8.4.2.Cada 1.000 (um mil) m2 de garagem no mesmo pavimento;
8.4.3.Cada pavimento de hall de entrada, lobby ou circulagéo;
8.4.4.Cada 2.000 (dois mil) m2 de area externa.

8.5. Além das vistorias regulares periédicas, caso sejam detectadas as quantidades abaixo de
reclamacdes das respectivas gravidades, podera ser solicitada avaliagdo extraordinaria da
CEA ou servidor responséavel. Nessas avaliagdes também sera mantido o critério de sorteio
das areas a examinar.

Falha de Natureza Falha de Natureza QOutras
Critica Grave Desconformidades
Qtde de Reclamacbes 2 5 10

8.6. Todas as falhas seréo registradas segundo sua categoria e respectiva pontuagéo. A depender
do resultado da soma da pontuagédo acumulada pela empresa durante 0 més em uma ou mais
vistorias, esta receberd um conceito de Fator de Qualidade-FQ- (bom, regular ou ruim)
conforme tabela abaixo.

AVALIACAO DA COMISSAO/SERVIDO DE FISCALIZACAO

Soma tggalmdéespontos 0 a 20 pontos 21 a 150 pontos Mais de 150 pontos
Conceito Bom Regular Ruim
FQ 100% 97,5% 95%
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8.7. Ao final de cada periodo avaliativo a empresa recebera da administracdo um relatério com as
falhas registradas e com o conceito final do FQ obtido com base na soma total da pontuacdo
obtida.

9. Critérios de Avaliacéao

9.1. Para evitar preparacdo especifica para a inspe¢do, a data de ocorréncia ndo deve ser
divulgada fora da Comisséo.

9.2. Os critérios definidos pela Comissdo ou servidor responsével ndo poderdo ser alterados sem
anuéncia da contratada e deverdo somente ser considerados na avaliacao apos decorrido pelo
menos um més desse acordo.

9.3. Caso ndo haja possibilidade de avaliagdo em algum més, o fator de qualidade considerado
sera 100%.

9.4. Devera ser sorteados um banheiro e uma sala para avaliagdo. Evitar repeticdes em meses
consecutivos.

9.5. Sortear uma area de circulagdo (corredor interno e hall de elevador) como objeto de avaliacéo.

9.6. Caso faca parte do escopo do servico de limpeza local, sortear um ambiente de garagem e
um ambiente de area externa (areas com fluxo de pessoas e / ou veiculos, ndo compreendidas
no ambiente anterior). Nao repetir avaliagbes nas mesmas areas em meses consecutivos.

9.7. As lixeiras deverao ser verificadas em todos os ambientes sorteados para avaliacao.

9.8. Para comprovagéo da qualidade do material nos banheiros, caso haja duvida, dever&o ser
disponibilizadas amostras padrao para comparacao.

9.9. Como a avaliagdo implica entrada em salas, gabinetes, etc; sugere-se divulgacdo da
implementacao desse procedimento e comunicacdo adequada durante sua execucao.

9.10. Todos os achados deveréo ser fotografados e registrados com localizac¢éo e horario da
verificagéo.

9.11. Usar trenas para demonstrar que os critérios de distancia foram atendidos.

9.12. Caso haja mais de uma vistoria no més, a pontuacdo sera somada a anterior ou

anteriores de maneira cumulativa. O resultado total do més em avaliagdo serd usado para
obtencado do FQ conforme a tabela apresentada no item 8.6 acima.

9.13. O relatério deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo
as provas produzidas.

9.14. Apés concluido, o relatério devera ser tempestivamente juntado a um processo autuado
para tratar das avaliagcdes de limpeza, assinado pelo servidor responsavel ou Comisséo de
Avaliacdo e comunicado a empresa com prazo aberto para manifestacao.

9.15. As eventuais justificavas as falhas apontadas devem ser encaminhadas pela
CONTRATADA ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato. Caso ocorram, 0s
recursos interpostos (segunda instancia) deveréo ser dirigidos ao Presidente do COREN-AM.
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9.16. Dirimidas as davidas, o fiscal do contrato formaliza o fator de qualidade ajustando o
valor da medicdo ao IMR obtido. Com isso se obtém o valor da fatura e se configura o
recebimento definitivo que autoriza a CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal de seus servicos.
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